Istituto Comprensivo “Giorgio Perlasca” cR

Scuola primaria e secondaria di primo grado - MaséePadova
Viale delle Olimpiadi, 27 — 35020 Masera di Pad(®R) SHELS
[1 049/8860079 fax 049/8860081 — c.f. 80026560286dice Ministero PDIC85600N - Distretto Scol. 18. 5
email: pdic85600n@istruzione.it - PEC: pdic8560@m@istruzione.it - sito webwww.icsmasera.it

PIANO
TRIENNALE
dellOFFERTA
FORMATIVA

A. S. 2016/2017
A. S. 2017/2018
A. S. 2018/2019

0



INDICE

Anagrafica pg. 3
ATTO DI INDIRIZZO DEL DS pg. 4
CAP.1 | L'IDENTITA DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA pg. 7
1.1 | Analisi generale del contesto territoriale pg. 7
1.2 | Le scuole dellistituto: le risorse materiali eergizi allo status quo con prospettiye
e bisogni per il triennio pg. 12
1.3 | Possibili modalita di organizzazione del tempo $&uel prossimo triennio pg. 12
1.4 | Regolamenti d’Istituto pg. 13
1.5 Struttura del curricolo pg. 13
1.6 | Distribuzione oraria delle discipline pg. 14
CAP. 2 | IL PIANO DI MIGLIORAMENTO pg. 15
Anagrafica Pg. 15
2.1| Il Piano di Miglioramento basato sul RAV: priorigtraguardi pg. 16
2.3 | Il Piano di Miglioramento basato sul RAV: obiettdlii processo pg. 1Y
CAP.3 | L'OFFERTA FORMATIVA pg. 18
3.1| Area Accoglienza ed Integrazione pg. 18
3.2 | Area Culturale e Linguistica pg. 19
3.3 | Area Ambiente — Salute - Territorio pg. 22
3.4 | Area Espressivo — Motoria pg. 23
3.5| Area lIstituzionale pg. 24
3.6 | Progetto fondi PON 2014-2020 pg. 25
3.7 | Piano Scuola Digitale (PSD) pg. 26
CAP.4 | LADETERMINAZIONE DELL'ORGANICO DELL’AUTONOM  IAIN
BASE A QUANTO RILEVATO DAL RAV pg. 28
4.1 | Docenti pg. 28
4.2 | Personale A.T.A. pg. 28
4.3 | Progetti per 'Organico Potenziato pg. 29
CAP.5 | LE INIZIATIVE PLURIENNALI PER LA CONTINUITA E
L'ORIENTAMENTO pg. 31
5.1 | Continuita pg. 31
5.2 | Orientamento pg. 32
IL PIANO PLURIENNALE PER L'INCLUSIONE DEGLI ALUNNI  CON
CAP. 6
BES pg. 33
6.1 | Alunni diversamente abili pg. 33
6.2 | Alunni con DSA pg. 34
6.3 | Alunni con disagio scolastico pg. 34
6.4 | Il recupero delle abilita di base pg. 34
6.5 | Corsi di alfabetizzazione per stranieri di primseeondo livello pg. 35
6.6 | Incontri di coordinamento di iniziative con i seavsociali del comune di Masera] pg. 86
CAP.7 | LAVALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI pg. 35
7.1 | La valutazione periodica e finale pg. 35
7.2 | La rubrica per la valutazione pg. 36
7.3 | Esiti della valutazione conclusiva pg. 37




CAP.8 | | RAPPORTI SCUOLA FAMIGLIA pg. 37

8.1 | Modalita di gestione dei rapporti scuola — famiglia pg. 37

8.2 | Organi Collegiali pg. 38

CAP.9 | IL COORDINAMENTO DIDATTICO E AMMINISTRATIVO pg. 38

9.1 | Il Dirigente Scolastico pg. 38

9.2| I docenti collaboratori pg. 39

9.3 | Le Funzioni Strumentali pg. 39

9.4 | gruppi di lavoro e le commissioni pg. 40

9.5 Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi pg. 40

9.6 | | servizi amministrativi pg. 40

9.7 | | servizi generali pg. 40

9.8 | Funzioni e compiti attribuiti ai collaboratori segtici pg. 42

9.9 | servizi diretti pg. 42

9.10| Le risorse finanziarie pg. 43

CAP. 10 | LE COLLABORAZIONI CON ENTI, RETI E SOGGETTI DEL pg. 43

TERRITORIO

10.1| Gli ENTI pg. 43

10.2| Le Reti di scuole pg. 44

10.3| | Soggetti del territorio pg. 44

CAP. 11 | LE ATTIVITA DI AGGIORNAMENTO pg. 44

11.1| Docenti pg. 44

11.2| Personale A.T.A. pg. 46
11.3| Trend delle ore di aggiornamentmt@le e in media per personaffettuate da

personale dell’'lC e dichiarate al’Amministrazione pg. 46




ANAGRAFICA
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1" STESURA: approvato dal CdD del 22/12/2015 eGiHldel 13/01/201%
2" REVISIONE:
3" REVISIONE:
4" REVISIONE:

%l comma 12 della Legge 107/2015 articolo1 preveluil piano possa essere rivisto annualmente éntrese di ottobre
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ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

per il Piano Triennale dell’Offerta Formativa
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

+ visto l'art. 10 del decreto legislativo 16 april@9¥, n.297,

«+ visti gli artt. 32 e 33 del decreto interministégid febbraio 2001, n.44;

« visto l'art. 25 del D.Lgvo 165/2001

« visto il particolare il DPR 275/99 sostituito dalégge n.107 /15 art.1 c.14

tenuto conto della Progettazione Educativa e Diatiresente nei Piani dell'Offerta Formativa e
degli interventi posti in essere nei precedenti analastici

EMANA IL SEGUENTE ATTO DI INDIRIZZO,
AL COLLEGIO DEI DOCENTI
FINALIZZATO ALLA REDAZIONE DEL POF PER IL TRIENNNIO2016-2019
CON LE SEGUENTI PRIORITA :

favorire il successo scolastico che possa promeowuer percorso formativo di qualita per ogni
singolo alunno, al fine di sviluppare l'inclusivitél sistema scolastico

delineare il nuovo Curricolo verticale d'Istituterpassicurare i traguardi per lo sviluppo delle
competenze in linea con le “ Indicazioni Naziongler la scuola dell’'Infanzia e del primo ciclo di
istruzione del 2012”.

favorire I'innovazione tecnologica con acquistaiglizzo delle LIM, dei laboratori di informaticade
altri supporti nelle scuole dell’lstituto;

realizzare percorsi ed attivita di continuita tasstuola dell'infanzia, scuola primaria e secoraldri
primo grado;

promuovere la comunicazione tra docenti, tra scadkmiglie anche con I'adozione delle iscrizioni
on-line e delle pagelle elettroniche e on-line (mooicazione interna ed esterna dell’Istituzione
scolastica)

Sulla base della ricognizione del contesto soctacale ed economico (Vedezione “L’Istituto nel suo
territorio — strutture e organizzaziong™a cui la scuola rivolge il proprio servizio diexhzione ed
istruzione, nonché delle risorse professionali éenli a disposizione, vengono inoltre indicaseiguenti
obiettivi sul piano pedagogico e didattico delltisto:

favorire atteggiamenti di accoglienza e rispetto aumfronti dell’altro e delle diversita in ogni &u
forma;

progettare interventi di prevenzione del disagmy@nuovere comportamenti di vita sani e corretti;
attivare interventi di recupero e potenziamentaifierimento ai traguardi formativi previsti nelle
Indicazioni nazionali per il Curricolo, nonché detlompetenze chiave di cittadinanza europea,;
individuare percorsi finalizzati a motivare gli ahi allo studio, prevenire forme di dispersione
scolastica e promuovere attivita didattiche rivalgdi alunni con problemi di apprendimento;
riconoscere come progettualita dell’offerta formattutte le iniziative didattiche ritenute funzidina
al raggiungimento degli obiettivi di apprendimeptevisti nel POF;

realizzare iniziative di formazione e aggiornansentlturale del personale docente e Ata, come
previsto dalla recente normativa.



- promuovere la presenza dell’Istituzione scolastical territorio in cui opera, in quanto comunita
educante , in collaborazione con gli enti e le eisgwoni presenti.
Quanto finora espresso ha lo scopo di indicafditsion dell’lstituto nonché I'elaborazione del
POF Triennale, avvalendosi anche di un organicerpoéto di insegnanti, da richiedere a supporttedel
attivita indicate e agli obiettivi da perseguifeedi comma 7 della legge 107/2015).

Il Piano dell’Offerta Formativa rappresenta ilcdmento fondamentale dell'identita culturale e
progettuale della scuola, indicando il percorsoricalare, extracurricolare, educativo e formativa d
realizzare nell’autonomia.

Risulta pertanto importante fare riferimento aimpidi miglioramento indicati nel RAV dell'lstitutal
fine di indicare un POF triennale volto alla readizione degli obiettivi previsti per il raggiunginte del
successo formativo ed educativi degli alunni.

FINALITA DEL PTOF PREVISTE DALLA LEGGE 107/2015,¢c. 1e?2
OBIETTIVI FORMATIVI

La finalita del piano & espressa in continuita @rinalita da sempre perseguita dall’lstituto, exw

fornire agli allievi gli strumenti essenziali diradtere culturale, civico, affettivo e relazionafer la

migliore realizzazione dei talenti e delle potatiza di ciascuno.

Il piano e fondato su un percorso unitario e tr@arbasato sui seguenti principi, condivisi dai it

operatori scolastici: dirigente, docenti, persoraateministrativo, collaboratori scolastici e tuttl@ro che

a vario titolo assumono la responsabilita dell’agi@ducativa e nell’erogazione del servizio scmast

a) rispetto dell'unicita della persona: la scuola pieratto che i punti di partenza degli alunni sono
diversi e si impegna a dare a tutti adeguate eréifiziate opportunita formative per garantire il
massimo livello di sviluppo possibile per ognuno;

b) equita della proposta formativa;

c) imparzialita nell'erogazione del servizio;

d) continuita dell’azione educativa;

e) significativita degli apprendimenti;

f) qualita dell'azione didattica;

g) collegialita.

La Legge 107, comma 7 propone una serie di obiddtiknativi.

Il Collegio dei docenti, ai fini della determinan® della programmazione triennale, ha dato le sdggue

priorita:

a) potenziamento delle competenze matematico-logicdwentifiche;

% 1. Per affermare il ruolo centrale della scuola laekocieta della conoscenza e innalzare i livelliistruzione e le

competenze delle studentesse e degli studentiettasplone i tempi e gli stili di apprendimento, pesntrastare le

diseguaglianze socio-culturali e territoriali, p@revenire e recuperare l'abbandono e la dispersiso@lastica, in coerenza
con il profilo educativo, culturale e professionalei diversi gradi di istruzione, per realizzareauscuola aperta, quale
laboratorio permanente di ricerca, sperimentazioeeinnovazione didattica, di partecipazione e di eahione alla

cittadinanza attiva, per garantire il diritto alletudio, le pari opportunita di successo formativdi éstruzione permanente dei
cittadini, la presente legge da piena attuaziofiaatonomia delle istituzioni scolastiche di cdi'aticolo 21 della legge 15

marzo 1997, n. 59, e successive modificazionhaint relazione alla dotazione finanziaria.

2. Per i fini di cui al comma 1, le istituzioni $astiche garantiscono la partecipazione alle demisidegli organi collegiali e

la loro organizzazione € orientata alla massimdesdibilita, diversificazione, efficienza ed effiea del servizio scolastico,
nonché all'integrazione e al miglior utilizzo deltesorse e delle strutture, all'introduzione di tedogie innovative e al
coordinamento con il contesto territoriale. In tadmbito, l'istituzione scolastica effettua la pragrmazione triennale
dell'offerta formativa per il potenziamento dei edpe delle competenze delle studentesse e deglésti e per I'apertura
della comunita scolastica al territorio con il piertoinvolgimento delle istituzioni e delle realtaali.
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b) valorizzazione e potenziamento delle competenzriigtiche, con particolare riferimento all'italiano
nonché alla lingua inglese e ad altre lingue daltide europea, anche mediante I'utilizzo della
metodologia Content Language Integrated LearnindgL(C

c) sviluppo delle competenze digitali degli studentipn particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevalei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro;egpaiamento delle metodologie laboratoriali e
delle attivita di laboratorio;

d) prevenzione e contrasto della dispersione sco&sticogni forma di discriminazione e del bullismo,
anche informatico;

e) potenziamento dell'inclusione scolastica e deltdirallo studio degli alunni con bisogni educativi
speciali attraverso percorsi individualizzati esoeralizzati anche con il supporto e la collabonaio
dei servizi socio-sanitari ed educativi del teniioe delle associazioni di settore e I'applicagion
delle linee di indirizzo per favorire il diritto lal studio degli alunni adottati, emanate dal Miaist
dell'istruzione, dell'universita e della ricercd8 dicembre 2014;

f) potenziamento delle discipline motorie e svilupp@a@mportamenti ispirati a uno stile di vita sano,
con particolare riferimento all'alimentazione,allicazione fisica e allo sport, e attenzione ali@la
del diritto allo studio degli studenti praticantii@ta sportiva agonistica;

g) alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai meédjroduzione e diffusione delle immagini;

h) potenziamento delle competenze nella pratica @ eltura musicali, nell'arte e nella storia deia
nel cinema, nelle tecniche e nei media di prodwzeuli diffusione delle immagini e dei suoni, anche
mediante il coinvolgimento dei musei e degli alitituti pubblici e privati operanti in tali setipr

i) sviluppo delle competenze in materia di cittadirsaattiva e democratica attraverso la valorizzazione
dell'educazione interculturale e alla pace, il etsp delle differenze e il dialogo tra le cultuik,
sostegno dell'assunzione di responsabilitd nonelié dolidarieta e della cura dei beni comuni e
della consapevolezza dei diritti e dei doveri;

j) sviluppo di comportamenti responsabili ispiratiaaionoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistili patrimonio e delle attivita culturali;

k) valorizzazione della scuola intesa come comuntteaataperta al territorio e in grado di sviluppare
aumentare l'interazione con le famiglie e con Imwoita locale, comprese le organizzazioni del terzo
settore e le imprese;

[) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione dehero di alunni e di studenti per classe o per
articolazioni di gruppi di classi, anche con potanento del tempo scolastico o rimodulazione del
monte orario rispetto a quanto indicato dal regelatm di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89;

m) valorizzazione di percorsi formativi individualizza coinvolgimento degli alunni e degli studenti;

n) individuazione di percorsi e di sistemi funzioralla premialita e alla valorizzazione del meritglie
alunni e degli studenti;

0) alfabetizzazione e perfezionamento dell'italianmedingua seconda attraverso corsi e laboratori per
studenti di cittadinanza o di lingua non italiada, organizzare anche in collaborazione con gli enti
locali e il terzo settore, con l'apporto delle caonitéu di origine, delle famiglie e dei mediatori
culturali;

p) definizione di un sistema di orientamento.

Il Collegio dei docenti ha individuato le suddgtt@rita prendendo in considerazione quanto emeaso
RAV e dal PdM, documenti utili per la definizionellh programmazione dell’offerta formativa trienmal
Le priorita, i traguardi e gli obiettivi di processndividuati dal RAV e il conseguente piano di
miglioramento di cui all'art.6 , comma 1, del Detorelel Presidente della Repubblica 28/03/2013 .80
dovranno costituire parte integrante del Piano

Regolamento sul sistema nazionale di valutaziomeateria di istruzione e formazione, procedimerteadutazione
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CAP. 1: L’IDENTITA’ DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

1.1 ANALISI GENERALE DEL CONTESTO TERRITORIALE

POPOLAZIONE SCOLASTICA

L’'Istituto Comprensivo “Giorgio Perlasca” di MasatdPadova € stato istituito il 1° settembre de97.,9
unificando la Direzione Didattica e la Scuola Mepliaesistenti.

Dal 27/01/2004 ha preso le denominazionelstituto Comprensivo Statale “Giorgio Perlascain
memoria del concittadino vissuto e sepolto a Madasignito dell’onorificenza dGiusto delle Nazioni
per avere salvato migliaia di ebrei nella fase tmica della seconda guerra mondiale.

L’Istituto Comprensivo “G. Perlasca” di Masera @did®va comprende le seguenti scuole:
1. Scuola primaria “Giuseppe Mazzini”

2. Scuola primaria “Ca Mura”
3. Scuola secondaria di 1° grado “Papa Giovanni XXIII”

L’Istituto opera in un territorio dagli aspetti its eterogenei: alcune zone sono caratterizzaterga
relativa vicinanza alla cittd e sono costituite idsediamenti di tipo urbano, mentre altre hanno una
fisionomia di tipo rurale e decentrata.

Ne conseguono una tipologia abitativa e un tessat@le molto vari.

Le famiglie che si trasferiscono nel comune (itadiae straniere) apportano nuovi stimoli culturali,
favorendo una certa dinamicita sociale.

Il livello ESCS pone I'lstituto in una fascia medialta. Il dato € confermato dal fatto che moétmiglie
possono offrire ai loro figli opportunita di persd@ arricchimento culturale (viaggi, libri, cinema,
strumenti tecnologici, etc)

La crisi economica e la conseguente precarietdladelro sta modificando lo stile di vita di alcune
famiglie

Dal monitoraggio effettuato nell’a.s. 2011/2012%utia che le situazioni familiari regolari sono la
maggioranza: il 95% degli alunni vive con entraingpenitori; Il 24% e figlio unico, il 61 % ha almeri
fratello, il 15% ha piu di un fratello; il 14% vévwcon almeno un nonno.

Durante il tempo libero il 66% della popolazionelsstica sta prevalentemente a casa e il 27% riraane
casa da soldurante il pomeriggio

il 62% frequenta luoghi sportivi (palestra, camporsivo, piscina);

il 52% si ritrova in casa di amici;

il 23% va in patronato;

il 21 % si incontra ai giardini pubblici

Come viene utilizzato il tempo (%)

ore alla | al computer| agli amici| aiuto in casa| fare i compitialla videogiochi | sport hobby
TV lettura

0 7 40 18 30 7 38 28 21 20

1 49 43 19 50 44 46 43 31 28

2-3 33 13 3 14 36 11 17 36 27

pit di 3 10 4 33 5 12 4 13 13 25

| dati rivelano ancora che il 96% ha a disposiziond®C e tra questi il 50% e in camera propri€%Sla
possibilita di usare internet; il 30% ha un indioze-mail; 11 17% ha un profilo social network;sdl
21% degli alunni utilizza il computer con i genitak 5% con gli amici, ma ben il 62% da solo.

La Scuola prende atto della notevole esposiziomeedia e ritiene importante che queste attivitagaeo
limitate, orientate e controllate

Il 73% ha un posto tranquillo per studiare.

I 35% ha la TV in camera propria, il 54% possiedecellulare, il 42% la playstation e il 58% almamo
videogioco.



Una considerazione positiva riguarda invece I'ptecentuale di alunni, il 68%, che legge mediamante
un anno 5 libri.

Con gquale frequenza, durante la settimana, fai qués cose fuori dall'orario

scolastico?
i compiti | uno sport  Studio catechismo gruppi assoc.
per casal strumento (ACR,scouts...)

musicale

non faccio| 3% 19% 58% 17% 78%

1-2 volte | 19% 51% 32% 76% 16%

3-4 volte | 11% 22% 7% 4% 2%

pit di 3 67% 7% 3% 3% 3%

Il dato che fa pensare € che il 78% degli alunmi na vita associativa.

Dai monitoraggi svolti negli anni passati risulteedl territorio in questo ultimo decennio si é nimato

sia nelle attivita economiche che nel tessuto $mcida comune di tipo agricolo a cintura urbana
residenziale. Rimane solo una piccola zona ruralgédaest del Comune.

Dalle indagini condotte periodicamente presso eidgéie emergono i seguenti dati:

Titolo di studio genitori

PLESSO MAZZINI CA' MURA' GV XXIlI ISTITUTO

2011 | 2005 | 2002 | 2011 | 2005 | 2002 | 2011 | 2005 | 2002 | 2011 | 2005 | 2002
2012 | 2006 | 2003 | 2012 | 2006 | 2003 | 2012 | 2006 | 2003 | 2012 | 2006 | 2003

TITOLO DI STUDIO MAMMA

licenza 1% | 2% 5% | 0% | 0% | 6% | 1% 4% | 10%| 1% | 2% | 7%
elementare

licenza media | 22% | 32% 39% | 42% | 56% | 57%| 30% 50% | 53%| 31% | 46% | 50%

g‘r‘;'gfs?onale 20% | 22% | 23% | 19% | 23% | 23%| 21% | 18% | 17%| 20% | 21% | 21%

ghp‘)"e’:?;gcuo'a 41% | 39% | 30% | 31% | 20% | 14%| 35% | 25% | 18%| 36% | 28% | 21%

Laurea 15% 5% 3% 7% 1% 0% 7% 2% 2% | 10% 3% 2%

NR 1% 0% 0% 1% 0% 0% 6% 1% 0% | 3% 0% 0%

TITOLO STUDIO PAPA'

licenza 2% | 1% 206 | 1% | 2% | 10%| 1% 3% | 9% | 1% | 2% | 7%
elementare

licenza media | 31% | 36% 43% | 55% | 51% | 50%| 35% 46% | 51%| 40% | 44% | 48%

g‘r‘;'gfs?onale 17% | 17% | 21% | 18% | 22% | 19%| 16% | 20% | 18%| 17% | 20% | 19%
g‘l‘j")oerﬁgrft' 320 | 39% | 27% | 18% | 21% | 21%| 32% | 24% | 19%| 27% | 28% | 22%
Laurea 14% | 7% 7% | 6% | 4% | 0% | 7% 5% | 3% | 9% | 5% | 3%
NR 4% | 0% 0% | 2% | 0% | 0% | 9% 2% | 0% | 5% | 1% | 0%

Anche se si osserva la presenza di alcuni gersitdoi con la licenza elementare, esiste un fortesaton
di genitori diplomati; sono ancora una minoranzaimaumento i genitori laureati.

Questo dato dimostra sicuramente un migliorameakdivello culturale nel nostro territorio, di cla
Scuola prende atto, considerandolo un punto dafper i propri alunni.
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Professione genitori
Mamma

in attesa di occupazione

altre

libera prof.

insegnante

artigiana

commerciante

impiegata

operaia

casalinga

agricoltore

o
[*]

10 15 20 25 30 35 40 45 50 55

‘ 02011/2012 82005/2006 22002/2003 ‘

Papa

in attesa di occupazione

varie

libero prof.

insegnante

artigiano

commerciante

impiegato

operaio

agricoltore

35

©2011/2012 ®2005/2006 ©2002/2003

Diminuiscono sensibilmente le casalinghe e compaeT la prima volta, sia tra i papa che tra le
mamme, coloro che sono in attesa di occupazione.
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Appartenenza a gruppi ricreativi e/o culturali

Dal confronto tra le tre rilevazioni effettuate eggeun aumento medio delle mamme che fanno parte di

gruppi ricreativi e/o culturali, segnale positivioutha crescita anche aggregativa.

PLESSO MAZZINI CA' MURA' GV XXl ISTITUTO
2011 | 2005 | 2002 | 2011 | 2005 | 2002 | 2011 | 2005 | 2002 | 2011 | 2005 | 2002
2012 | 2006 | 2003 | 2012 | 2006 | 2003 | 2012 | 2006 | 2003 | 2012 2006 2003

MAMMA
Sl 37% | 25% | 18%| 25% | 15% | 12%| 30% | 25% | 20%| 31% 22% 17%
NO 63% | 74% | 78%| 75% | 84% | 84%| 70% | 69% | 76%| 69% 76% 79%
NR 0% 1% | 4% | 0% 1% 4% | 0% 6% 4% | 0% 3% 4%
PAPA'
S| 28% | 35% | 27%| 24% | 27% | 17%| 20% | 31% | 29%| 24% 31% 24%
NO 72% | 63% | 69%| 76% | 72% | 75%| 80% | 64% | 69%| 76% 66% 71%
NR 0% 2% | 4% | 0% 1% 8% | 0% 5% 2% | 0% 3% 5%
Ambienti frequentati nel tempo libero
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RISORSE ECONOMICHE E MATERIALI

| tre edifici dell’lstituto hanno varie eta di costione. Nel corso degli anni sono state attuaerepli
ristrutturazione e/o ampliamento per adeguarepglzisal crescente numero di iscrizioni e alla ndivaa
sulla sicurezza.

Dal 10/06/2015 sono iniziati i lavori di riqualibzione dell’edificio della scuola secondaria digtado
terminati in gran parte il 16/09/2015

Gli edifici sono facilmente raggiungibili dalla mgigr parte degli alunni e funziona un servizio di
trasporto scolastico che serve a circa 1@4ldegli alunni.

Nell'edificio della scuola secondaria non ci sorasrkere architettoniche, mentre sono state parzatm
abbattute quelle nelle scuole primarie.

Gli edifici sono circondati da ampi spazi di verde.

Durante lo scorso a.s. la dotazione delle LIM éwolimente aumentata: da 7 a 16 unita, grazie aalthe
collaborazione dei genitori.

Si é attrezzata la scuola secondaria per l'utilidebregistro on-line a partire dall’a.s. 2013/14.
L’hardware (server) e il software sono stati acijugratuitamente da alcuni genitori dellIstitutm
tramite la donazione dell'Universita di Padova. d@aiola ha completato le dotazioni hardware con
I'acquisto di alcuni PC portatili.

Dal Rapporto sul questionario Scuola risulta cheadecipazione finanziaria delle famiglie € medita
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1.2

LE SCUOLE DELL'ISTITUTO: LE RISORSE MATERIALI E

STATUS QUO CON PROSPETTIVE E BISOGNI PER IL TRIENNI O

| SERVIZI ALLO

SCUOLA G. MAZZINI CA’ MURA’ GIOVANNI XIlI
INDIRIZZO Viale delle Olimpiadi 34 Via Ca’ Mura Viale delle Olimpiadi 27
No CLASSI TN 20195/16 20196/17 20197/18 20198/19 20165/16 20166/17 20167/18 20168/19 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

13 13

13 13

ORGANIZZAZIO
NE ORARIA

29 ore settimanali
8.05-12.55
dal lunedi al sabato

29 ore settimanali
8.00-12.50
dal lunedi al sabato

30 ore settimanali

8.00-13.00

dal lunedi al sabato

N° CLASSI TP

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
10 10 10 10

ORGANIZZAZIO

40 ore settimanali
8.05-16.05 dallunedi al

NE ORARIA N

venerdi

PROSPETTIVE E PROSPETTIVE E PROSPETTIVE E
STATUS QUO | BISOGNI PER IL STATUS QUO | BISOGNI PER IL STATUS QUO | BISOGNI PER IL
TRIENNIO TRIENNIO TRIENNIO

AULE
DIDATTICHE 19 19 6 6 13 13
AULE
SOSTEGNO 3 3 2 2 3 3
LABORATORIO
DI ARTE 1 1 0 1 1 1
LABORATORIO
INFORMATICO 2 2 1 1 1 1
LABORATORIO
DI MUSICA 0 1 0 1 1 1
LABORATORIO
DI SCIENZE 1 1 0 1 1 1
AULE CON
LIM/VIDEO 8 14 3 6 6 13
BIBLIOTECA 1 1 1 1 1 1
PALESTRE 1 1 1 1 1 1
SERVIZIO Il servizio mensa e
MENSA asspuratp col sistema

multiporzione.

Alle famiglie con problemi di Alle famiglie con problemi di
SERVIZIO DI orario di lavoro viene offerto al | orario di lavoro viene offerto al
ACCOGLIENZA mattino un servizio di accoglienzamattino un servizio di accoglienza
ANTICIPATA anticipata alle 7.40 previa anticipata alle 7.45 previa

presentazione di richiesta presentazione di richiesta

motivata motivata
SERVIZIO Il trasporto scolastico e disponibile a richiesdeéeerogato dall’ Amministrazione comunale, con la
TRASPORTO partecipazione economica dei genitori

Nell'edificio della scuola “Papa Giovanni XXIII” gbicata la segreteria
SERVIZI DI dotata di due uffici e la presidenza.
SEGRETERIA Gli uffici di segreteria hanno adottato il seguemttario di ricevimento per il pubblico:

- dal lunedi al sabato dalle ore 10,30 alle ore 13,15

- mercoledi dalle ore 10,3

0 alle ore 15,50

1.3 POSSIBILI MODALITA DI ORGANIZZAZIONE DEL TEMPO  SCUOLA NEL

PROSSIMO TRIENNIO
Per il raggiungimento degli obiettivi formativilégislatore indica alle istituzioni scolastiche tnedalita
di organizzazione riferibili al tempo scuola e alativa programmazione:
a) l'articolazione modulare del monte orario aneutlciascuna disciplina, ivi compresi attivita e
insegnamenti interdisciplinari;
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b) il potenziamento del tempo scolastico anche oltnodelli e i quadri orari, nei limiti della daiane
organica dell'autonomia di cui al comma 5, tenutote delle scelte degli studenti e delle famiglie;

c) la programmazione plurisettimanale e flessid@#'orario complessivo del curricolo e di quello
destinato alle singole discipline, anche mediaatéidolazione.

Il nostro Istituto, nel prossimo triennio, prevedieattuare forme di organizzazione flessibili detnpo
scuola come alla letterm e c; per quanto riguarda la modaliteessa sara attuata solo se sara garantito
I'organico potenziato previsto da questo piano.

1.4 REGOLAMENTIDISTITUTO
L’Istituto ha in dotazione un Regolamento intermmerale, costituito di XI capitoli:
1) disposizioni generali sul funzionamento degli OO.CC
2) la discussione degli atti degli OO.CC.
3) le Commissioni
4) elezioni e funzionamento degli OO.CC. annuali
5) il Consiglio d’Istituto
6) le assemblee dei genitori
7) organizzazione scolastica
8) visite d’istruzione
9) biblioteche e sussidi didattici
10) utilizzazione locali e attrezzature scolastiche
11) norma di riferimento
Da quest’anno viene introdotto il Regolamento peolmazione delle classi prime della secondania pe
una maggiore chiarezza e trasparenza nei confielié famiglie.
Sono poi in uso:
a) il Patto di corresponsabilita per la scuola primaelaborato nell’A.S. 2015/2016 come previsto nel
piano di miglioramento del RAV
b) il Patto di corresponsabilita per la scuola secaadavisto e aggiornato nell’A.S. 2015/2016
c) il regolamento di disciplina degli alunni della staisecondaria di primo grado rivisto e aggiornato
nell’A.S. 2015/2016
| regolamenti sono esposti nel sito dellistituto.

1.5 STRUTTURA DEL CURRICOLO

ORE SCUOLA ORE
PSRCI:I\EIJ,SIIQ_IAA SETTIMA I?Al.ls_.ﬁl\z.l}l,z‘\lE SECONDARIA | SETTIMA I?Al.ls_.ﬁl\z.l}l,z‘\lE
NALI DI 1° GRADO NALI
— ltaliano
- Italiano — Storia
Tempo o ore | Storia, geografia - Geografia
normale — Linguainglese - Inglese
- Matematica, - 27 lingua comunitaria
scienze (francese/spagnolo)
— Tecnologia Tempo 30 ore — Matematica, scienze
- Musica normale - Tecnologia
— Arte e immagine — Musica
. — Educazione fisica — Arte e immagine
Tempo pieno 40 ore .. . .
- Religione — Scienze motorie e
cattolica/ sportive
attivita alternative — Religione cattolica/
attivita alternative
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1.6 DISTRIBUZIONE ORARIA DELLE DISCIPLINE

SCUOLA PRIMARIA

Indicativamente il Collegio dei docenti ha fissageguenti riferimenti orari per le discipline geani di

studio, differenziati per le classi prime, secordeerze, quarte, quinte.

Classi prime
Disciplina Qre Cittadinanza e Costituzione Totale
settimana
R.C. 2 2
ITALIANO 7+ 1 (affettivita) 8
STORIA 1+ 1 (cittadinanza) 2
GEOGRAFIA 1+ 1 (ambientale, stradale) 2
LINGUA INGLESE 1 1
MATEMATICA 6 6
SCIENZE 1+ 1 (salute, alimentare) 2
TECNOLOGIA 1 1
MUSICA
ARTE/IMM. 5 5
ED. FISICA
Totale 29
Classi seconde
Disciplina Qre Cittadinanza e Costituzione Totale
settimana
R.C. 2 2
ITALIANO 7+ 1 (affettivita) 8
STORIA 1+ 1 (cittadinanza) 2
GEOGRAFIA 1+ 1 (ambientale, stradale) 2
LINGUA INGLESE 2 2
MATEMATICA 6 6
SCIENZE 1+ 1 (salute, alimentare) 2
TECNOLOGIA 1 1
MUSICA
ARTE/IMM. 4 4
ED. FISICA
Totale 29
Classi terze, quarte, quinte
Disciplina set?rrr?ana Cittadinanza e Costituzione Totale
R.C. 2 2
ITALIANO 6+ 1 (affettivita) 7
STORIA 1+ 1 (cittadinanza) 2
GEOGRAFIA 1+ 1 (ambientale, stradale) 2
INGLESE 3 3
MATEMATICA 6 6
SCIENZE 1+ 1 (salute, alimentare) 2
TECNOLOGIA 1 1
MUSICA
ARTE/IMM. 4 4
ED. FISICA
Totale 29
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Le classi a tempo pieno, con orario settimana#dre, oltre al tempo dedicato alla mensa e abdop
mensa, potenziano principalmente le aree lingagimatematica, anche con esercitazioni individuali
per ridurre al minimo il carico di lavoro da assagna casa.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
Classi prime — seconde — terze

Discipline/attivita Curricolo obbligatorio
Italiano 6
Storia, Cittadinanza e Costituzione, Geografia 4
Matematica, Scienze 6
Tecnologia 2
Inglese 3
Francese / Spagnolo 2
Arte e immagine 2
Musica 2
Scienze motorie e sportive 2
Religione cattolica/attivita alternative 1
Totale 30

CAP.2 : IL PIANO DI MIGLIORAMENTO

ANAGRAFICA

Istituzione Scolastica

Nome Istituto Comprensivo “Giorgio Perlasca” di Maseidadova
Cod. Mecc. PDIC85600N

Responsabile del Piano (DS)

Cognome e Nome Merlo Paolo

Email dirigente@icsabano.it

Referente del Piano

Cognome e Nome Ponchia Manuela

Email m_ponchia@hotmail.it

Ruolo nella scuola docente scuola secondaria di 1° grado, FS P&érente RAV
Comitato di miglioramento

Canova Valeria docente scuola secondaria di ogr@ommissione POF
Chiorlin Luciana docente scuola primaria, FS PT&@mmissione RAV e POF
Forin Claudia docente scuola primaria, commissiRAY

Galeazzo Claudia docente scuola primaria, comnmesROF

Padovan Maria Grazia docente scuola primaria, dssiome POF

Viel Loriana docente scuola primaria, commissio®d/R

Durata dell'intervento: mesi cinque

Periodo di realizzazione: dal 01/09/2015 al 15/01/2016
Comunicare il piano di miglioramento

PORTATORI DI MODALITA’ DI STRUMENTI DI
INTERESSE COMUNICAZIONE COMUNICAZIONE
DOCENTI Collegio dei docenti Copia cartacea per ciascun plesso
ATA Assemblea di servizio Sito web
GENITORI Consiglio di Istituto Copia cartacea eoSiteb
TERRITORIO DS e DSGA Copia cartacea per il Comusét@ web
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2.1 PIANO DI MIGLIORAMENTO BASATO SUL RAV: PRIORITA E TRAGUARDI

TEM RISULTATI
I:I)EESCTI DESDCERLISIAONE DESCRIZIONE g: SOGGETTI | Awviato Pienan??nct;flutjazll%amw
A DEL TRAGUARDO COINVOL Non avviato -
STUDE PRIORITA - ATT Parzialmente | da51%aso%
o Come migliorare TI Concluso
NTI Che cosa migliorare UAZI - o
ONE Non raggiunti | daoaso%w
A) L'applicazione
dei criteri di .
valutazione stabiliti - L Pienamente
a) Revisione dei criteri di Sette Lo .
dal CdD deve esserg - : Commissioni | Avviato
. s valutazione contenuti nel POF € mbre .
seguita da tutti i . . . POF e RAV, | Non avviato
L loro diffusione tra docenti e Nove .
docenti; tali criteri L CdD, CdI Concluso Parzialmente
devono essere genitori mbre
esplicitati con Non ragaiunti
chiarezza all'utenza 99
a) Sipropone di somministrare|l Tutte le Pienamente
1) 0 2 prove comuni a quadrimestre classiei !
Risultati . di Italiano, Matematica e Inglesd . | relativi Awviato
. .| B) La costruzione S - . .
scolastici d()alle rove di per classi parallele, facendo Ma;ggl docenti di Non avviato | Parzialmente
verific% e della attenzione all’aspetto grafico, cgn Italiano, Concluso
. T riglia di correzione comune, Matematica -
relativa griglia di 9 - '
valutazic?mgaJ devono | Sonironto finale*) e . _ Inglese Non raggiunt
essere piu collegiali trasmissione sintetica dei risultafi
anche nella alla commissione RAV su griglig Maggi Pienamente
condivisione dei predisposta dalla commissione 5 Docentie | Awviato
risultati stessa. o Giugn | Commissioni| Non awviato
b) Raccolta delle matrici delle 9" | pOF e RAV | Concluso Parzialmente
prove per la costruzione di un 0
archivio Non raggiunti
A) Migliorare i a) Continuare con le strategie Pienamente
risultati in messe in atto lo scorso anno Awviato
Matematica partendg Scolastico: un‘ora in pid di Non awviato | parzialmente
dai punti di matematica alla settimana alla Sette Classi 3" e Concluso
debolezza rilevati scuola primaria Shre | 4" della Non raggiunti
2) nelle Prove Giugn primaria e le
Risultati | INVALSI. Saranno | b) Costruire percorsi comunie | — 1*e 2" della Pienamente
nelle | coinvolte le classi 3 valutare i risultati con prove secondaria | Awviato
prove | e 4" della primaria | standardizzate per un Non awviato | parzialmente
standardi| le 1" e 2" della miglioramento dei risultati sul Concluso
nazzzif;heali secondaria 20% degli alunni per classe Non raggiunti
a) Formazione dei docenti . _ . Pienamente
. . S Dicem | Docenti Awviato
B) Sviluppo delle | b) Realizzare attivita che .
L - . A .| bre Tutte le Non avviato ;
capacita logiche favoriscano il miglioramento dei Marzo | classi Concluso Parzialmente
risultati delle Prove INVALSI —
Non raggiunti
A) Offrire strategie Pienamente
che permettano di
costruire e/o a) Formazione dei docenti Dicem | Docenti Avviato
migliorare il proprio | b) Costruzione di un curricolo bre | Tuttele Non avviato | Parzialmente
3) metodo di studio per| verticale sul metodo di studio Marzo | classi Concluso
Compete | renderlo motivato ed —
nze efficace Non raggiunti
chiave e - ; -
di B) Le regole di a) Rlsp_etto, uso linguagglo . Pienamente
cittadina appropriato, essere di esempio Docenti
comportamento S N . Sette -
nza b) diminuzione del 20% dei Tutte le Avviato
devono essere . Co mbre . . .
aoplicate da tutti i provvedimenti disciplinari Giuan classi Non avviato | Parzialmente
pp - Nell'a.s 2014/2015 ci sono state 9 Personale Concluso
componenti sei sanzioni disciplinari (otto 0 ATA
dell'lstituto o P Non raggiunti
giorni)
i i ")
. 4) . A) Amn,1\e35| aI.Ia .| @) Riflessione sulle motivazioni . . Awviato Pienamente Al
Risultati | classe 2" superiore: S Maggi | Docenti : -
) che portano alla ammissione o . Non avviato | Parzialmente %
a dal 2005 ad oggi non alla classe successiva 0 secondaria Concluso
distanza | trend negativo Non raggiunti %

(*) Durante gli incontri per classi parallele/ peateria di maggio
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2.2 PIANO DI MIGLIORAMENTO BASATO SUL RAV: OBIETTIV | DI PROCESSO
RISULTATI
] RAGGIUNTI
TEMPI Awviato - . ]
AREA DI DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO DI SOGGETTI | Non Pienamente |  daeisaio0%
PROCESSO DI PROCESSO ATTUAZI COINVOLTI avviato Parzial 4o 0% 0
ONE Concluso arzialmente | - da co%aso
Non raggiunti| Daoas%%
A) Rafforzare gli incontri tra i docenti dei Pienamente
due ordini di scuole per una maggiore Avviato
. . . 99 .| Settembre ; :
integrazione metodologico - didattica dei Marzo Non avviato | Parzialmente
curricoli e per riflettere sui risultati degli Docenti e Concluso
studenti, e Non raggiunti
Commissioni
B) Applicare i criteri di valutazione comuni POF e RAV BT Pienamente
stabiliti dal Collegio dei docenti. Il Settembre Non awviato | Parzialmente
1) Curricolo monitoraggio avverra attraverso lo strumentdGiugno Concluso
progett_azione e| informaticoDiapason Non raggiunti
valutazione -
cdD e Awviato Pienamente
C) Ricostituire la commissione POF Settembre Commissione | Non avviato | Parzialmente
POF Concluso Non raggiunti
Awviato Pienamente
D) Individuare e sviluppare competenze - -
. S Marzo CdD Non awviato | Parzialmente
trasversali non solo per le classi finali Concl
oncluso | Non raggiunti
A) Sensibilizzare maggiormente I'utenza sul Docenti Awviato Pienamente
regolamento d'istituto e il patto di Settembre Alunni Non avviato ]
corresponsabilita affinché non rimangano deFebbraio enitori Concluso Parzialmente
semplici documenti burocratici. 9 Non raggiunti
Docenti . Pienamente
2) Ambiente di| B) Estendere il patto di corresponsabilita | Dicembre gﬁjnr:tnci)rflu?ure ﬁ\cl)\::zt\c/)viato Parzialmente
apprendimento | anche alla scuola primaria Gennaio S
classi prime Concluso Non raggiunti
L ggiunti
della Primaria
C) Offrire ai docenti possibilita di Avviato Pienamente
formazione sull'utilizzo di modalita Dicembre cdD Non avviato
didattiche innovative, abilita logiche, sul Marzo Concluso Parzialmente
metodo di studio e sulla valutazione Non raggiunti
3) Inclusione e | A) Il Collegio dei Docenti riflettera sulla Settembre Awviato Pienamente
differenziazion | necessita di predisporre PDP per gli alunni Novembre CdD Non avviato | Parzialmente
e con BES laddove necessario Concluso Non raggiunti
A) Esplicitare nel POF, dopo eventuale FS Awviato Pienamente
revisione, le procedure e i criteri per la Maggio CdD Non avviato | Parzialmente
formazione delle classi prime Cdl Concluso Non raggiunti
4) Continuita e | B) | referenti della continuita e (F)?ientamento Pienamente
orientamento dell'orientamento devono prevedere nel lorp Referenti " | Awviato
progetto azioni di monitoraggio piu sicure | Maggio continuita Non awviato | parzialmente
rispetto a quelle attuali (2 domande molto genitori al,unni Concluso
generali nel questionario di Istituto) classi5P e 3 S Non raggiunti
F()))rientamento Docenti e Avwviato Pienamente
. A) La condivisione interna della Mission e . Commissioni - .
strategico e s . Maggio Non avviato | Parzialmente
: - delle sue priorita deve essere monitorata POF e RAV
organizzazione le ATA Concluso —
della scuola Personale Non raggiunti
A) Formazione obbligatoria dei docenti sul Dicembre Awviato Pienamente
6) Sviluppo e tematiche relative agli obiettivi di Marzo Docenti Non avviato | Parzialmente
valorizzazione | miglioramento degli insegnanti Concluso Non raggiunti
delle risorse B) Aggiornamento mirato all’arricchimento| Settembre . Avviato . Plengmente
umane . - Docenti Non avviato | Parzialmente
culturale e personale dei docenti. 2016 ——
Concluso Non raggiunti
7) Integrazione CdD, CdI Avviato Pienamente
con il territorio | A) Continuare la positiva collaborazione cqrsettembre EELL, , Non awiato | Parzialmente
e rapporti con | la componente genitori e il territorio Giugno Comitato Concluso i
le famiglie Genitori Non raggiunti
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CAP. 3: L'OFFERTA FORMATIVA

L’elaborazione del POF & fondata su una puntuaéxca della coerenza tra il POF stesso, il RAV e il
PDM, con particolare riguardo alle priorita, aiguardi di lungo periodo e alle azioni di migliorambe
previsté

Nel nostro Istituto sono previsti i progetti ripatitnelle tabelle sottostanti. Sono stati suddipesi cinque
macro aree:

1. Accoglienza integrazione

2. Culturale e linguistica

3. Ambiente salute territorio

4. Espressivo - motoria

5. lstituzionale

Per ciascun progetto € prevista la sua scansiomgoi@le che puo essere pluriennale (= gia attivagg
anni passati e continuera in quelli futuri), triateno integrativa (puo essere modificata di anremimo).

Tale scansione e data dall'importanza del progettgerseguire e raggiungere gli obiettivi previsti
RAV e nel PDM(1= molto importante; 2 = importante; 3 = abbassainzportantex = previsti dalla normativa).

Il grado di soddisfazione ed eventuali azioni dgiwramento per il prossimo anno verranno trasaitt
giugno nell’'ultima colonna a destra della seguéaibella

3.1 AREA ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE
PROGETTO Grado di
TIPOLOGIA DI E soddisfazione
PROGETTI: GRADO P"EESSO 'lN EF'Q'TgE:QAAENTO AL RAV ed eventuali
PLURIENNALI PRIORITA RESPONS OBIETTIVI (risultati attesi) 2" AREA DI PROCESSO ~azioni di
TRIENNALI RISPETTO ABILI 3. OBIETTIVO DI PROCESSO miglioramento
INTEGRATIVI | AL RAV E AL . per il
PDM prossimo anno
1 Curricolo,progettazione ,
valutazione
. . 2 Rafforzare gli incontri tra
Giornata Mazzini . , . . R S
dell Leli Real_lzz.a‘re un’esperienza di docenti dei due ordini di
TRIENNALE | accoglienza | Ca’ con’tllnu|ta tra la scuola scuola
R dell'infanzia e la scuola 3. Star bene a scuola
Mura - ; ST )
primaria 4. Continuita ed orientamento
123% Gobbo .
5.Favorire un graduale e sereno
passaggio tra diversi ordini d
scuola
Continuita . , 1. Competenze chiave di
. . | Garantire all'alunno un percorgo ™" . ) ]
scuola Mazzini formativo oraanico e comoleto cittadinanza;
PLURIENNA | infanzia e e Ca’ ganico € COMpIEo, 5 "y ntinuita e orientamento
o N prevenendo le difficolta nei .
LI primaria Mura - . . .3. Favorire un graduale e
. momenti di passaggio tra diversi X . .
Finesso ordini di scuola sereno passaggio tra diversi
123% ' ordini di scuola
Sostenere il percorso di alunni - . . .
e 1. Migliorare i risultati scolastic
con carenze nelle abilitd di base : ;
. A : : 2. Curricolo, progettazione e
Recupero Mazzini | favorire I'apprendimento in valutazione
TRIENNALE ca’ modo differenziato; L .
. e o | 3. Migliorare il percorso
123% Mura favorire il raggiungimento degli . . .
R o scolastico di alunni con
obiettivi minimi previsti per la S
carenze nelle abilita di base
classe
. 1. Migliorare i risultati
Sviluppo L
oy o . scolastici;
capacita Favorire il miglioramento dei 5 Curricolo. progettazione e
TRIENNALE | logiche IC risultati sul 20% degli alunni ' L p. 9
valutazione;
nelle Prove INVALSI L ;
3. Migliorare il percorso
123% . X .
scolastico degli alunni

® Nota Miur prot. N. 2905 dell’11/12/2015 evidenziatall'Ufficio scolastico Regionale, i@rientamenti per I'elaborazione
del Piano Triennale Offerta Formativie4/12/2015
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Recupero 1. Offrire strategie per il metodp
italiano per Giovanni di studio
tutte le classi| ., Portare gli alunni ad una 2. Ambiente di apprendimento
TRIENNALE 23 . . . IR
Mascetti | Preparazione standard 3. C_:ostrywe e.apphcareT modalita
123% didattiche di approccio allo
studio
Difficolta . .| Portare gli alunni a migliorare Ial' M|g||_orare | risultati scolastlc
. .| Giovanni s . 2. Curricolo, progettazione e
d’apprendim o capacita espressive. La :
23 ! . valutazione
TRIENNALE | ento comprensione del testo scritto, - .
Bertolde . : : 3. Migliorare il percorso
la produzione scritta e il : . .
ro . . scolastico di alunni con
123% ragionamento logico S
carenze nelle abilita di base
1. Risultati scolastici e
Recupero competenze chiave di
matematica . .| Favorire 'apprendimento delle| cittadinanza
Giovanni S o T . .
per tutte le o abilita di base irrinunciabili, in | 2. Curricolo, progettazione e
TRIENNALE ; 23 . ; . A .
classi maniera differenziata per valutazione; inclusione e
Pressato . o : .
argomenti e per livelli. differenziazione
123% 3. Sviluppare le competenze d|
base
1. Competenze chiave di
. Offrire agli alunni cittadinanza; offrire strategie
Laboratorio . . , n o . . .
N Giovanni | un’opportunita di completare e| per il metodo di studio
INTEGRATI | di scienze o . . . )
VO 23 approfondire con esperienze d| 2. Curricolo, progettazione e
Pressato | laboratorio argomenti di scienze valutazione;
123% - < .
trattati in classe. 3. Individuare e sviluppare le
competenze trasversali
L Analizzare le richieste degli
PLURIENNA Continuita !rS(;I'ITU alunni delle classi quinte della
LE . primaria relative alla 1. Competenze chiave di
123% Zagolin . . N )
secondaria, e dare loro risposta cittadinanza;
Giornata 2. Continuita e orientamento
dell'accoglie 3. Favorire un graduale e serepo
TRIENNALE | N7 Facilitare il passaggio degli passaggio tra diversi ordini d
alunni tra i due ordini di scuole| scuola
123%
Alfabetizzaz . .
; : 1. competenze chiave di
ione alunni | ISTITU L . . oot
stranieri TO Favorlr_e Iapprendlmento eloil mttadmanza _ o
TRIENNALE Bertolde consolidamento della lingua 2. Inclusione e differenziaziong
123% 0 italiana 3. Sviluppare le competenze d
base
ISTITU | Coordinamento
TRIENNALE | FS TO psicopedagogico — integrazione 1. competenze chiave di
Giacon | H scuola primaria cittadinanza
ISTITU Coordinamento 2. Inclusione e differenziaziong
TRIENNALE | FS T.O psicopedagogico — integrazionas' Sviluppare le competenze d
Michelot . base
o H scuola secondaria

3.2 AREA CULTURALE E LINGUISTICA

PROGETTO

Grado di
Tlggég(é.erTPl GREDO PLESSO IN RIFERIMENTO AL RAV soddisfazione ed
: N E . . . 1. PRIORITA eventuali azioni
PLURIENNALI PRIORITA RESPONSA OBIETTIVI (risultati attesi) > AREA DI PROCESSO di miglioramento
TRIENNALI RISPETTO BILI 3. OBIETTIVO DI PROCESSO er il prossimo
INTEGRATIVI AL RAV E AL ' pertp
PDM anno
. 1. Favorire la conoscenza de libro come
Libri...amo Mazzini ; di - lturale &
N azzini Sostenere |I momento de” 31 strumento di accrescimento culturale ¢
Cl . sociale
INTEGRATIVO Padovan Ietturg_cpme mqmento di |, Curricolo, competenze chiave
12 3% Targa condivisione e di scoperta| 3. individuare e sostenere competenze
linguistiche trasversali
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INTEGRATIVO

Progetto
lettura

123%

Mazzini
Consalvo
Trivellato

Assicurare all'interno
della scuola primaria un
percorso di
approfondimento diretto

a motivare e a sostenere
la lettura, considerata uno
strumento indispensabile
per la formazione
personale e culturale
degli alunni.

Favorire un incontro
motivante e coinvolgente
con il mondo dei libri,
attivando l'interesse e la
curiosita degli alunni per i
loro aspetto materiale, per
la qualita delle immagini,
per le storie in essi
contenute.

1. Risultati a distanza

2. Integrazione con il territorio e
rapporti con le famiglie

3. Continuare la positiva
collaborazione con la
componente genitori e il
territorio

INTEGRATIVO

Bibliotecon
omia

123%

Mazzini
Zanella
Salviolo

Favorire un incontro
motivante e coinvolgente
con il mondo dei libri,
attivando l'interesse e la
curiosita degli alunni per il
loro aspetto materiale, per
la qualita delle immagini,
per le storie in essi
contenute.

TRIENNALE

Lettorato
lingue
straniere

123%

IC
Cuccarolo

Prosdocim
o, Stella

In riferimento al Quadro
Comune Europeo-QCE
livello A1, A2 e Blgli
alunni necessitano di
situazioni comunicative
autentiche per essere
incoraggiati ad esprimersi
in lingua inglese. La
presenza di lettori
madrelingua permette
pertanto la messa in atto d
un contesto comunicativo
concreto che permette agli
alunni di esprimersi in L2
avvalendosi delle
conoscenze e abilita
possedute e allo stesso
tempo favorendo il ricorso
a nuove strategie
comunicative.

PLURIENNAL
E

Certificazio
ni Europee
“Trinity” e
“Delf”

123%

Giovanni
23
Cuccarolo

Prosdocim
o, Stella

Approfondire la
conoscenza della lingua
straniera, entrare in
contatto con un
madrelingua, misurarsi cor
la propria conoscenza
dell'inglese e francese con
una prova “ufficiale”,
ottenere un riconosciment
che sia valido in ambito
europeo

D

1. Risultati scolastici anche a
distanza

2. Curricolo e progettazione

3. Individuare e sviluppare
competenze linguistiche e
comunicative certificabili,
spendibili e trasversali

INTEGRATIVO

Scambio
culturale

123%

Giovanni
23°
Prosdocim
0]

Acquisire competenze
linguistiche e comunicative
in L3

Stabilire contatti autentici
con la realtd francese e

1. Risultati a distanza,;
Competenze chiave di
cittadinanza

2. Curricolo, progettazione e
valutazione; Integrazione col

20




imparare con le lingue a
fare esperienza ad
affrontare temi e problemi
Proseguire il progetto
Franco-Italien attuato
I'anno scorso con il
College “Jules Ferry” di
Hyéres

territorio e rapporto con le
famiglie

3. Individuare e sviluppare
competenze linguistiche e
comunicative certificabili,
spendibili e trasversali

Biblioteca

Favorire un incontro
motivante e coinvolgente
con il mondo dei libri,

1. Favorire un incontro motivant
con i libri per sviluppare

D

INTEGRATIVO Ca_ M_ura a“"_’a'?qo I lnt_eresse_e _Ia I'espressione orale e scritta
Chiorlin curiosita degli alunni sia : .
123% ; 2. Curricolo, progettazione e
per il loro aspetto valutazione
materiale, che per le storie
in esso contenute
Potenziamento delle
capacita organizzative e
produttlvg deg!l alunni 1. Potenziare le abilita
nggzgﬁzllizizl?rf’lgtrt‘i?/i?a linguistiche, trasversali
: . 9 . : favorendo I'uso corretto delle
Giornalino , . | collettiva. Applicare le .
Ca’' Mura . . nuove tecnologie
INTEGRATIVO capacita acquisite nel 