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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

Popolazione scolastica

OPPORTUNIT
A

Nel precedente a.s. 2017/18 I'analisi del background familiare delle classi seconde dell'lstituto
collocava mediamente il contesto socio-economico e culturale degli studenti a livello medio-
alto al LC/LA, medio- basso all'lPSS, medio all'ITE. Ad oggi manca l'analisi del background
familiare delle attuali classi seconde dell'lstituto, non essendo ancora pervenuti gli esiti delle
prove INVALSI del 2018/19. La percentuale di studenti non italiani risulta superiore all'lPSS
(24,78%) rispetto all'lTE (13,66%), al LA (10,42%) ed al LC (2,81%). Nell'a.s. 2017-'18, su un
totale di 653 alunni, risultano iscritti 118 stranieri (18,09%) con possibilita di favorire il
confronto interculturale. Il rapporto insegnanti-alunni & pressoché in linea con i dati di
riferimento e si

attesta su una percentuale del 10,75%. La stabilita degli insegnanti a tempo indeterminato da
oltre i dieci anni(38,9%) e da 6 a 10 anni(18,5%) garantisce

una discreta continuita didattica per gli alunni ed un efficiente clima collaborativo tra i colleghi,
oltre ad un valido supporto per gli insegnanti a tempo determinato. Dall'a.s 2017-'18 un nuovo
D.S., con pluriennale esperienza di dirigenza in istituti primari e secondari, € subentrato al
precedente (trasferito su domanda).

VINCOLI

Al di l1& dei dati non ancora restituiti dal SNV per l'a.s. 2018/19, in alcune classi sono
oggettivamente presenti situazioni di svantaggio legate a movimenti migratori non
stabilizzati, difficoltd socioeconomiche e culturali, disagi comportamentali, presenza di alunni
inseriti fuori dal contesto familiare. In qualche classe la percentuale di alunni con Bisogni
Educativi Speciali &€ abbastanza elevata e richiede strategie didattiche inclusive ad ampio
raggio. Nel confronto con i dati provinciali, regionali ed in particolar modo



ﬁ LA SCUOLAE IL PTOF - 2019/20-2021/22
=== SUO CONTESTO 1.S.S.LUCA

nazionali, I'lstituto L. Signorelli presenta una percentuale piu alta di insegnanti a tempo
determinato (32,1%) e piu bassa di quelli a tempo indeterminato (67,9%). Questi ultimi si
collocano, per il 37,8%, in una fascia di eta superiore ai 55 anni, superando di poco il valore
medio degli insegnanti per fascia di eta ai vari livelli di riferimento territoriale.

Territorio e capitale sociale

Opportunita

La scuola ha sede a Cortona , comune confinante con altri della Valdichiana aretina,
dell'Umbria e della provincia di Siena. La ricchezza del patrimonio artistico-culturale della zona
e la sua vocazione turistica costituiscono per tutti i corsi (specialmente ITE turismo, LC/LA)
importanti risorse e fattori di collaborazione con enti locali, musei, teatri, associazioni culturali,
fondazioni, aziende, esercizi commerciali. In provincia vi sono importanti aziende che
operano in vari settori, attivita turistiche, banche, studi commerciali, associazioni di categoria
accanto a piccole e medie imprese con cui la scuola interagisce da tempo per la realizzazione
di progetti e per I'effettuazione dei PCTO. Presente ed attivo € il terzo settore con cui si sono
sviluppate numerose collaborazioni, in particolare per lindirizzo sociosanitario. Buona
l'interazione con la ASL per l'organizzazione di stage e progetti importanti quali I'0.S.S.
Diffusa € la cultura dell'inclusione condivisa in protocolli d'intesa e che vanta esperienze di
gualita. Vari gli atenei con cui la scuola collabora per progetti comuni e per l'orientamento. A
Cortona vi sono corsi di universita estere con cui vengono realizzati progetti linguistici. Buona
la condivisione dei percorsi con 'Amministrazione Provinciale, anche per il corso leFP.

Vincoli

La collocazione della scuola risente della forte attrattivita, per gli studenti in uscita dalla
secondaria di | grado, dei tre capoluoghi di provincia situati in territori limitrofi (Arezzo,
Perugia e Siena), nonché delle condizioni, non sempre favorevoli per I'lstituto, imposte dalle
compagnie di trasporti relative ad orari, coincidenze, corse speciali.
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Risorse economiche e materiall

Opportunita

L'Istituto riceve finanziamenti, oltre che dallo Stato, dalle famiglie (4,3%), dal Comune (0,9%),
dalla Provincia (1,9%), dalla Regione (0,4%), dall'UE (1,3%) e da altri privati (4,2%). Gli edifici
in cui l'lstituto e collocato sono situati nel pieno centro storico di Cortona; Palazzo Vagnotti
(sede del LC/LA), Palazzo Laparelli (sede dell'lTE) ed il Palazzo La Moderna (che ospita
laula magna ed un laboratorio linguistico-multimediale) hanno subito, in anni recenti,
importanti lavori di restauro e consolidamento, ma restano degli edifici storici, con i pro ed i
contro che le loro caratteristiche strutturali ed architettoniche presentano inevitabilmente.
L'Istituto & comunque dotato di porte antipanico, un ascensore, rampe di accesso e servizi
igienici per disabili. Presenta una LIM in ogni aula, numerosi laboratori (informatica con
connessione ad Internet, multimediale, linguistico, disegno, chimica, per progetti integrati per
disabili), tre biblioteche classiche, un'aula magna, tablet, varie dotazioni specifiche/hardware
per alunni con disabilita psico- fisica.

Vincoli

Per i motivi gia evidenziati fra le Opportunita, I'lstituto non & dotato di scale di sicurezza
esterne, né di elementi di superamento delle barriere senso- percettive (quali sistema tattile,
segnalazioni acustiche, codice loges per gli spostamenti dei ciechi), né di segnalazioni
luminose e scritte per la sicurezza dei sordi. Mancano biblioteche informatizzate e strutture
sportive interne all'lstituto. Le due palestre, in cui gli alunni si recano a piedi per effettuare le
lezioni di Scienze Motorie, si trovano a circa 300 m.

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

I.I.S.S. LUCA SIGNORELLI (ISTITUTO PRINCIPALE)
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Ordine scuola
Tipologiascuola
Codice

Indirizzo

Telefono

Email

Pec

Ordine scuola

Tipologiascuola

Codice

Indirizzo

Edifici

Indirizzi di Studio

Totale Alunni
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SCUOLA SECONDARIA Il GRADO
ISTITUTO SUPERIORE

ARIS001001

VICOLO DEL TEATRO 4 - 52044 CORTONA
0575603626

ARIS001001@istruzione.it

aris001001@pec.istruzione.it

& LUCA SIGNORELLI (PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA [IGRADO

LICEO CLASSICO

ARPC001018

VICOLODEL TEATRO4CORTONAS52044
CORTONA

* Vicolo DEL TEATRO4-52044 CORTONA AR
* ViaDEL SODO snc -52044 CORTONA AR

¢ ARTISTICONUOVO ORDINAMENTO -
BIENNIO COMUNE

» CLASSICO

e AUDIOVISIVO MULTIMEDIA

245

& |.PROF.SERV.SOCIALI S.A. DEL L.CLASSICO (PLESSO)

Ordine scuola
Tipologiascuola

Codice

Indirizzo

SCUOLA SECONDARIA IIGRADO
IST PROF PERI SERVIZI SOCIALI
ARRFO00101N

VICOLODEL TEATRO,6 CORTONA52044
CORTONA


mailto:ARIS001001@istruzione.it
mailto:aris001001@pec.istruzione.it
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Edifici

Indirizzi di Studio

Totale Alunni

Ordine scuola
Tipologiascuola
Codice

Indirizzo

Ordine scuola
Tipologiascuola

Codice

Indirizzo

Edifici

Indirizzi di Studio

Totale Alunni
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A Vicolo DEL TEATRO 4 - 52044 CORTONA AR
A Via DEL SODO snc - 52044 CORTONA AR

* SERVIZI SOCIO-SANITARI

» SERVIZIPERLASANITA'EL'ASSISTENZA
SOCIALE

* OPERATORE DEL BENESSERE

%+ SEZIONE SERALE PROF.LE SERV.SOCIALI (PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA [IGRADO

IST

PROF PER | SERVIZI SOCIALI

ARRF001502

VICOLO DEL TEATRO, 4 - 52044 CORTONA

% |LT.C.CORTONA S.A. DI

L.CLASSICO (PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE

ARTDO001017

VIAMAFFEIN.7 CORTONA 52044 CORTONA

176

* ViaMAFFEI 7 - 52044 CORTONA AR
* ViaDEL SODO snc -52044 CORTONA AR

e AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO
COMUNE

* TURISMO

* AMMINISTRAZIONEFINANZAE
MARKETING - TRIENNIO
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RICOGNIZIONE ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE MATERIALI

Laboratori

Biblioteche

Aule

Strutture sportive

Attrezzature

multimediali

Con collegamento ad Internet 5
Chimica 1
Disegno 1
Informatica 5
Lingue 2
Multimediale 1
Disabilita 1
Classica 3
Magna 1
Aula 3.0 1
Palestra 2
PC e Tablet presenti nei Laboratori 189

LIM e SmartTV (dotazioni multimediali)

- : 34
presenti nei laboratori
PC e Tablet presenti nelle Biblioteche 1
LIM e SmartTV (dotazioni multimediali)
1
presenti nelle Biblioteche
Dotazioni disabili 16
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RISORSE PROFESSIONALI

Docenti 71
Personale ATA 19

Distribuzione dei docenti

o ) ) ) ) o DistribuzionedeidocentiaT.l.peranzianita
Distribuzionedeidocentipertipologiadi ] o )
nelruolo di appartenenza (riferita all'ultimo
contratto

ruolo)

scuola
-76

® Docenti non di ruolo - 15
® Docenti di Ruolo Titolarita' sulla scuola - 76 @finoalanmo-c@DbDaZzazanni-3®Dad4as anni- 12
@ Docenti di Ruolo Titolarita’ su ambito - 0 O Fiu di S anni - 56

10
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LE SCELTESTRATEGICHE

Aspetti Generali
VISION

L'l.I.S. Signorelli vuole essere una scuola che:

@ Con attenzione e cura, in un ambiente accogliente e non dispersivo, in cui
ciascuno possa Cconoscersi e riconoscersi come persona, per questo
assimilabile a quello di una fAcasaodo, gui
come un valore ed il sapere come una continua sfida e sviluppi il loro spirito

déiniziativa, indi spensabile per affront

@ Sia capace di supportare il processo di crescita di ognuno, lo sviluppo
gradual e di unodi dentit?’ che S i nelt r a di
incrementi la capacita di riflessione critica personale e di gruppo, la capacita
di scelta e di controllo integrando sapere umanistico e scientifico e guidi
verso | 6 elaborazione di un progetto pe

percorso scolastico.

@ Sia aperta rispetto alla realta culturale ed economica in cui opera, e rafforzi
negli studenti la consapevolezza della dimensione europea, ed in prospettiva,
mondiale, del proprio processo di crescita culturale con apertura interna,
consolidando le competenze digitali e di comunicazione nelle lingue

straniere.

WFavorisca | 6integrazione senza discrimin

in difficolt?@ e valorizzi i merito, | i
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@ Sia allavanguardia nelle pratiche educativo T1didattiche e
nell'organizzazione; favorisca la collaborazione tra tutte le sue
componenti, rafforzando il raccordo scuola-famiglia-territorio, al fine di

concorrere alla costruzione di un‘identita di comunita.
MISSION

Per realizzare la propria idea di scuola, I'l.I.S. Signorelli intende:

pAomuovere lo sviluppo di competenze adottando come sfondo
integratore o come parametri di riferimento ideali quelli
individuati in documenti di indirizzo significativi quali, ad es.,
quelli relativi alle life skills education in schools del | 6 OMS
(1993), al |l e competenze chiave
permanente della Comunita Europea (2006), alle competenze
chiave di cittadinanza da acqui sir
obbligatoria del MIUR (2007), con particolare attenzione allo
sviluppo di quelle relative alla capacita di progettare e di
sviluppare | o spirito déiniziatiwv
qualificato degli strumenti e del linguaggio digitale, alla

comunicazione nelle lingue straniere;

pAomuovere attivita di ampio respiro che dimostrino attenzione alla
diversita, ai temi della globalizzazione, allinserimento della
comunita locale nel pit ampio contesto di quella nazionale,
europea, mondiale con particolare riferimento al mondo del lavoro
e all a pratica del | 6 allo6teedruncaanzziao n e pt

cittadinanza inercdliiadeducazi one

pAomuovere lo sviluppo del sapere e del metodo scientifico favorendo

unadidattica di tipo laboratoriale, integrandolo con le conoscenze

12
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umanistiche e tecniche;

oAganizzare i processi di insegnamento-apprendimento,
| 6organi zzazione e | 6attivit?@ ammi ni ¢
ricorso alla flessibilita ed ispirandosi ai criteri di efficienza ed
efficacia ed arricchire | 6of ferta
approfondimento, progettuali ed elettive in modo da innalzare la

qualita del servizio e personalizzare gli apprendimenti;

pArevedere | a partecipazione delle col
(portatori di interessi) alla formazione dei processi decisionali, alla
progettazione ed organizzazione e al sostegno delle attivita della
scuola, e, soprattutto, la partecipazione attiva degli studenti alla
Anvita del | a scuol ao, per favorire i

sviluppo dell 0iniziativa;

falvorire la formazione del personale in coerenza con gli obiettivi del
PTOF e del Piano di Miglioramento , le esperienze di ricerca,

sperimentazione e innovazione;

pAestare attenzione alla valutazione e organizzare e realizzare un
servizio di autovalutazione dei processi e dei risultati al fine di
moni torare e migliorare | a qualit?@

servizi offerti.

PRIORITA E TRAGUARDI

Risultati Nelle Prove Standardizzate Nazionali

13
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Priorita

Migliorare gli esiti delle prove nazionali INVALSI per le classi Il e V dell'lstituto.
Traguardi

Aumentare le percentuali dei risultati positivi nelle prove nazionali INVALSI per le classi Il
e V dell'lstituto.

Competenze Chiave Europee

Priorita

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali, fondamentali per una
piena cittadinanza in prospettiva europea.

Traguardi

Migliorare lo spirito d'iniziativa, le competenze digitali e linguistiche per progettare e
organizzare eventi, attivita' e dibattiti culturali.

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI (ART. 1, COMMA 7 L. 107/15)

ASPETTI GENERALI
Coerentemente con la propria VISION:

I'.1.S. Signorelli vuole essere una scuola aperta rispetto alla realta culturale ed economica
in cui opera, e rafforzi negli studenti la consapevolezza della dimensione europea, ed in
prospettiva, mondiale, del proprio processo di crescita culturale con apertura interna,
consolidando le competenze digitali e di comunicazione nelle lingue straniere.

In base alla propria MISSION:

per realizzare la propria idea di scuola, I'l.I.S. Signorelli intende promuovere lo

sviluppo di competenze adottando come sfondo integratore 0 come parametri

di riferimento ideali quelli individuati in documenti di indirizzo significativi quali,

ad es., quelli relativi all e (1993),&le skill s e
competenze chiaveperl 6 a p p r e mpemamente t o

14
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della Comunita Europea (2006), alle competenze chiave di cittadinanza da

acquisire al termine dell 6istruzione obbl i
attenzione allo sviluppo di quelle relative alla capacita di progettare e di sviluppare
l o spirito doéiniziativa, adglistrumentiddelzzo cons

linguaggio digitale, alla comunicazione nelle lingue straniere.

OBIETTIVI FORMATIVI INDIVIDUATI DALLA SCUOLA

1) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con
particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue
dell'Unione europea, anche mediante |'utilizzo della metodologia Content
language integrated learning

2) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

3) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica
attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle
differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita
nonché della solidarieta e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei
diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed
economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

4) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al
pensiero computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei
media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro

RISULTATI PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI

Descrizione Percorso

Aumentare le percentuali deirisultati positivi nelle prove nazionali INVALSI per le classill e V
dell'lstituto.

*

15



«l® LE SCELTE PTOF - 2019/20-2021/22
(l) STRATEGICHE LL.S.S.LUCA

"OBIETTIVI DI PROCESSO COLLEGATI AL PERCORSO"
"OBIETTIVI DI PROCESSO" CURRICOLO, PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE

"Obiettivo:" Sperimentare i curricoli di alcune competenze di cittadinanza
elaborati nel 2015/16 in classi campione, a partire da quelle del primo anno.

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOOBIETTI VO™

» "Priorita" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Migliorare gli esiti delle prove nazionali INVALSI per le classill e V
dell'lstituto.

» "Priorita" [Competenze chiave europeeg]

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

"OBIETTIVI DI PROCESSO" AMBIENTE DI APPRENDIMENTO
"Obiettivo:" Implementare ambienti digitali e spazi-laboratorio per favorire
I'utilizzo di metodologie attive,la partecipazione studentesca,lo spirito
d'iniziativa

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOGOBIETTI VO™

» "Priorita" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Migliorare gli esiti delle prove nazionali INVALSI per le classill e V
dell'lstituto.

» "Priorita" [Competenze chiave europee]

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

"OBIETTIVI DI PROCESSQO" ORIENTAMENTO STRATEGICO E ORGANIZZAZIONE
DELLA SCUOLA

"Obiettivo:" Elaborare procedure standardizzate di controllo della
progettazione e di valutazione degli esiti per monitorare gli obiettivi di
processo.

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOGOBIETTI VO™

16
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» "Priorita" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Migliorare gli esiti delle prove nazionali INVALSI per le classill e V
dell'lstituto.

» "Priorita” [Competenze chiave europee]

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

ATTIVITAPREVISTANEL PERCORSO: PROVE CONCORDATEPERCLASSIPARALLELEDI
ITALIANO E MATEMATICA NEL Il EV ANNO

Tempistica prevista per la _ _ Soggetti Interni/Esterni
] - Destinatari ] )
conclusione dell'attivita Coinvolti
01/04/2020 Studenti Docenti
Studenti

Responsabile

Docenti di Italiano e Matematica delle classi Il e V dell'lstituto.

Risultati Attesi
Aumentarelepercentualideirisultatipositivinelleprove nazionali INVALSIperleclassilleV

dell'lstituto.

COMPETENZE LINGUISTICHE E DIGITALI
Descrizione Percorso

*

Aumentare la percentuale di certificazioni interne o esterne relative alle competenze

digitalie/odilingua straniera migliorandone la qualita degli esiti.

"OBIETTIVI DI PROCESSO COLLEGATI AL PERCORSO"
"OBIETTIVI DI PROCESSO" CURRICOLO, PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE

"Obiettivo:" Aumentare la percentuale di certificazioni interne o esterne
relative alle competenze digitali e/o di lingua straniera e/o il loro livello.

17



«l® LE SCELTE PTOF - 2019/20-2021/22
(l) STRATEGICHE LL.S.S.LUCA

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOGOBIETTI VO™

» "Priorita" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Migliorare gli esiti delle prove nazionali INVALSI per le classill e V
dell'lstituto.

» "Priorita" [Competenze chiave europee]

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

"OBIETTIVI DI PROCESSO" ORIENTAMENTO STRATEGICO E ORGANIZZAZIONE
DELLA SCUOLA

"Obiettivo:" Elaborare procedure standardizzate di controllo della
progettazione e di valutazione degli esiti per monitorare gli obiettivi di
processo.

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOGOBIETTI VO™

» "Priorita" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Migliorare gli esiti delle prove nazionali INVALSI per le classill e V
dell'lstituto.

» "Priorita" [Competenze chiave europeeg]

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

ATTIVITAPREVISTANEL PERCORSO: CORSIPREPARATORIAL CONSEGUIMENTODELLE
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE E DIGITALI

Tempistica prevista per la _ _ Soggetti Interni/Esterni
) o Destinatari i )
conclusione dell'attivita Coinvolti
01/05/2020 Studenti Docenti
ATA
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Tempistica prevista per la _ _ Soggetti Interni/Esterni
. e s Destinatari ) )
conclusione dell'attivita Coinvolti
Studenti

Enti certificatori
Responsabile
Docenti dilinguainglese/francese e diinformatica dell'lstituto.
Risultati Attesi

Migliorare le competenze linguistiche e digitali, aumentando il numero di alunni che
affrontano con esito positivo gli esami relativi alle certificazioni di lingua inglese/francese e
di informatica (ECDL).

AUTO-IMPRENDITORIALITA' E AUTO-PROGETTUALITA'
Descrizione Percorso

o Migliorare lo spirito d'iniziativa e di auto-imprenditorialita per progettare ed organizzare attivita ed
eventi.

"OBIETTIVI DI PROCESSO COLLEGATI AL PERCORSO"

"OBIETTIVI DI PROCESSO" CURRICOLO, PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE
"Obiettivo:" Coinvolgere gli alunni di alcune classi nella progettazione,
realizzazione e valutazione di esperienze laboratoriali(es. azienda
simulata)ed eventi.

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLO6OBI ETTI VO"

» "Priorita" [Competenze chiave europee]
Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

"OBIETTIVI DI PROCESSO" AMBIENTE DI APPRENDIMENTO
"Obiettivo:" Implementare ambienti digitali e spazi-laboratorio per favorire
I'utilizzo di metodologie attive,la partecipazione studentesca,lo spirito
d'iniziativa
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"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOGOBIETTI VO™

» "Priorita" [Competenze chiave europee]
Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

"OBIETTIVI DI PROCESSO" CONTINUITA' E ORIENTAMENTO
"Obiettivo:" Monitorare i risultati della certificazione delle competenze in
alternanza scuola-lavoro integrate con voci relative al curricolo di
cittadinanza.

"PRI ORI Té COLLEGATE ALLOGOBIETTI VO™

» "Priorita" [Competenze chiave europeeg]

Consolidamento di alcune competenze, disciplinari e trasversali,
fondamentali per una piena cittadinanza in prospettiva europea.

ATTIVITA PREVISTA NEL PERCORSO: ATTIVITA FORMATIVE PER GESTIONE DI
MOMENTI CONDIVISI (ASSEMBLEED'ISTITUTO,ECC)

Tempistica prevista per la , _ Soggetti Interni/Esterni
) o Destinatari i i
conclusione dell'attivita Coinvolti
01/05/2020 Studenti Docenti
Studenti

Consulenti esterni

Responsabile

Docenti interni.

Risultati Attesi

Miglioramento, da parte degli studenti, della capacita di progettare, organizzare e gestire
attivita ed eventi
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L

PRINCIPALI ELEMENTI DI INNOVAZIONE

SINTESI DELLE PRINCIPALI CARATTERISTICHE INNOVATIVE

*

L'Istituto presenta ampiezza di progetti offerti in coerenza tra allocazione delle risorse economiche e
scelte educative della mission, tese a valorizzare gli interessi, le attitudini degli alunni, I'orientamento
ed il collegamento con le attivita produttive del territorio. Nella classe V Turismo ITE si & concluso
nel 2018/19 il progetto triennale di Azienda Simulata (obiettivo: organizzazione di eventi.) Alto ¢ |l
livello di coinvolgimento di esperti esterni nella realizzazione dei progetti prioritari legati al
potenziamento delle competenze linguistiche, digitali e di auto- imprenditorialita.

PTOF - 2019/20-2021/22
STRATEGICHE 1.S.S.LUCA

La scuola ha aderito a parl@ssi 20 advata dabMIURs . 2 0 1 .
Le attivit”™ gi " in corso in pi* classi del | 6|
piu ampia progettualitd relativa allo sviluppo del Piano Nazionale Scuola Digitale.
Dal | dsaatastico 2016/17, a seguito d e | | 6 a cilePON pem & scuola 2014-20
ACompetenze e ambienti per | 6apprermdd3®ent oo,
da utilizzare per esperienze di didattica innovativa attraverso le ICT, dotata di LIM,
tavoli componibili, computer portatili, visualizzatore 3D.L6aul a consente wuna

funzionale degli spazi sulla base della strategia didattica prescelta.

AREE DI INNOVAZIONE

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Lo sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva e democratica e di educazione all'auto-
imprenditorialita vedra la necessita di coinvolgere gli alunni nella progettazione, realizzazione
e valutazione di esperienze laboratoriali (es. impresa simulata) ed eventi.

Allo sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico dei social network e dei media nonché alla produzione e ai
legami con il mondo del lavoro, corrispondera il potenziamento dell'uso delle nuove tecnologie
e del linguaggio informatico, matematico e scientifico.

La valorizzazione e lo sviluppo delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
allalingua inglese e ad altre lingue comunitarie, ed il consolidamento delle competenze in
italiano non potra prescinderedalpot e n z i a me n t @corduaitativo del&a pngua t
italiana e delle lingue straniere, anche attraverso la
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metodologia CLIL, soggiorni linguistici all'estero, scambi con scuole di altri paesi, attivita sulla
piattaforma eTwinning.

RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Léattuazione delle attivits@ innovative avve
della Rete di Ambito e della Rete della Valdichiana Aretina, nonché con
apposite convenzioni che coinvolgeranno alcuni fra i numerosi stakeholders
dell'lstituto: imprese e rispettive associazioni di rappresentanza; Universita, Centri di
Ricerca, Agenzie Formative; Camere di commercio, industria, artigianato e
agricoltura; Enti pubblici; ASL; Centri di aggregazione giovanile e sociale; privati,
aziende, imprese commerciali e turistiche, studi di liberi professionisti, cooperative,
ONLUS, associazioni di volontariato e altri rappresentanti del settore terziario; uffici
dei vari ordini professionali; CAAF, patronati, associazioni sindacali; musei e altri
istituti pubblici e privati operanti nei settori del patrimonio e delle attivita culturali,
artistiche e musicali; enti che svolgono attivita afferenti al patrimonio ambientale; enti

di promozione sportiva riconosciuti dal CONI.

PROGETTI A CUI LA SCUOLA HA PARTECIPATO:

Altri progetti

E-twinning
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L'OFFERTA FORMATIVA

SECONDARIA Il GRADO - TIPOLOGIA: ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE

ISTITUTO/PLESSI CODICE SCUOLA

[.T.C.CORTONA S.A.DIL.CLASSICO ARTDO001017

A. TURISMO
Competenze comuni:
a tutti i percorsi di istruzione tecnica

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e dilavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, critico
e responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi
ambiti e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
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situazioni professionali.
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professionali diriferimento.

Competenze specifiche:

di indirizzo

- Riconoscere e interpretare:

- le tendenze dei mercati locali, nazionali, globali anche per coglierne le ripercussioni nel
contesto turistico,

- i macrofenomeni socio-economici globali in termini generali e specifici dell'impresa
turistica,

- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto tra
epoche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto tra

aree geografiche e culturali diverse.

- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica, fiscale con particolare
riferimento a quella del settore turistico.

- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi di gestione e flussi informativi.
- riconoscere le peculiarita organizzative delle imprese turistiche e contribuire a cercare
soluzioni funzionali alle diverse tipologie.

- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con I'ausilio di programmi di contabilita
integrata specifici per le aziende del settore turistico.

- analizzare lI'immagine del territorio sia per riconoscere la specificita del suo patrimonio
culturale sia per individuare strategie di sviluppo del turismo integrato e sostenibile.

- contribuire a realizzare piani di marketing con riferimento a specifiche tipologie di
imprese o prodotti turistici.

- progettare, documentare e presentare servizi o prodotti turistici.

- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione del
personale dell'impresa turistica.

- utilizzare il sistema delle comunicazioni e delle relazioni delle impreseturistiche.

B. AMMINISTRAZIONE FINANZA EMARKETING - TRIENNIO
Competenze comuni:

a tutti i percorsi di istruzione tecnica
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- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnhologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e dilavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, critico
e responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi
ambiti e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

di indirizzo

- riconoscere e interpretare:

- le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un
dato contesto;

- i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificita di
un'azienda;

- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra
epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e
culture diverse.

- individuare e accedere alla normativa pubbilicistica, civilistica e fiscale con particolare
riferimento alle attivita aziendali.

- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativicon
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riferimento alle differenti tipologie di imprese.

- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e
ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date.

- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle
risorse umane.

- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilita
integrata.

- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione,
analizzandone i risultati.

- inquadrare l'attivita di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con
riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato.

- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella
ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose.

- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata
d'impresa, per realizzare attivita comunicative con riferimento a differenti contesti.

- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce
dei criteri sulla responsabilita sociale d'impresa.

SECONDARIA Il GRADO - TIPOLOGIA: LICEO CLASSICO

ISTITUTO/PLESSI CODICE SCUOLA
LUCA ARPCO00101
A. CLASSICO

Competenze comuni:
a tutti i licei:

- padroneggiare lalingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi
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punti di vista e individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica,
filosofica, religiosa, italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e
culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche, sociali
ed economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i diritti e i
doveri dell'essere cittadini;

Competenze specifiche:

del Liceo Classico:

- applicare, nei diversi contesti di studio, di ricerca e di lavoro, la conoscenza delle linee di
sviluppo della tradizione e della civilta occidentale e del suo patrimonio culturale, nei diversi
aspetti, in particolare per poter agire criticamente nelpresente;

- utilizzare la conoscenza delle lingue classiche e delle loro strutture linguistiche per
padroneggiare le risorse linguistiche e le possibilita comunicative dell'italiano, in relazione al suo
sviluppo storico, e per produrre e interpretare testi complessi;

- applicare le conoscenze e le abilita apprese in ambito linguistico, storico, filosofico e
scientifico per condurre attivita di ricerca, per affrontare e risolvere problemi nuovi,
utilizzando criticamente le diverse forme di sapere e le loro reciproche relazioni;

- utilizzare gli strumenti del Problem Posing e Solving e i procedimenti argomentativi sia della
scienza sia dell'indagine di tipo umanistico.

B. AUDIOVISIVO MULTIMEDIA
Competenze comuni:
a tutti i licei:

- padroneggiare lalingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e individuando possibili soluzioni;
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