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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L’I.C. Botticelli è nato nel 2010 dall’unione di cinque scuole che attualmente costituiscono i suoi 
plessi: Scuola dell'Infanzia e Primaria Kassel, Scuola dell'Infanzia e Primaria Pertini, scuola 
Secondaria di primo grado Botticelli. L’Istituto Comprensivo Botticelli  è localizzato nel Quartiere 3 di 
Firenze Sud ed i suoi plessi sono distribuiti nella zona che da Sorgane arriva al V.le Europa, fino al 
fiume Arno. 

Nel territorio sono presenti zone d’importanza sia naturalistica (boschi, colline, fiumi, parchi) che 
economica come aziende medio piccole, laboratori artigianali e l'Acquedotto dell’Anconella che offre 
proposte didattiche volte alla salvaguardia ambientale. 

 Il territorio offre, inoltre, varie risorse di carattere socio culturale e aggregativo (attività sportive, 
Centro consulenza giovani, attività di volontariato, biblioteca pubblica, cinema, teatri, circoli, 
Misericordia e parrocchie). Nel territorio sono presenti, oltre alle risorse afferenti al servizio sanitario 
pubblico e servizi dell'ente locale, due associazioni di volontariato che sono state disponibili a 
cooperare per il recupero di alunni con difficolta': 

- Ass. Centro Incontri, Badia a Ripoli, per attività di supporto nella scuola primaria, con particolare 
attenzione agli alunni stranieri; 

- Ass. Auser, Gavinana per attività di supporto nella secondaria di I grado, con interventi di 
doposcuola e aiuto per studenti con difficolta' di inserimento. In entrambi i casi gli esiti sono stati 
molto positivi.  

La scuola si avvale, inoltre, delle offerte formative organizzate dal Quartiere e dalle Società sportive 
che costituiscono ormai da anni una risorsa imprescindibile per le attività didattiche. Grazie a questa 
collaborazione, infatti, possiamo usufruire di approfondimenti riguardanti l'educazione ambientale, 
scientifica, sociale e culturale, mentre con le società sportive possiamo progettare percorsi di 
educazione motoria nella scuola primaria e dell'infanzia tenuti da esperti formati dal CONI o dalle 
Società Federali di riferimento. 

-Il nostro territorio rivela una forte vocazione alla formazione tecnologica, scientifica  e linguistica, 
grazie alla presenza di scuole secondarie di secondo grado quali l'ISIS Gobetti-Volta (Liceo Scientifico, 
Linguistico, Istituto tecnico informatico), ma anche umanistica come l'Istituto di Istruzione Superiore 
Elsa Morante.
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La qualità delle nostre strutture scolastiche è decisamente buona e viene svolta con regolarità la 
manutenzione a chiamata. Le LIM, presenti in ogni aula dell'Istituto sono state acquisite anche grazie 
alla partecipazione ai PON e alle raccolte punti che gli esercizi di grande distribuzione offrono alle 
scuole. L'Istituto è dotato, inoltre, di  laboratori di informatica, palestre, aule tematiche e polivalenti e 
giardini utili non solo per la ricreazione, ma anche per attività all'aria aperta come orto e 
giardinaggio. 

Il sito del nostro Istituto Comprensivo www.icbotticelli.edu.it è strutturato secondo il modello fornito 
dalla comunità “Porte aperte sul web”, in modo da rispettare le direttive per le Pubbliche 
Amministrazioni.  

Il sito di una scuola fornisce informazioni e notizie di utilità riguardanti tutto l’Istituto Comprensivo, 
facendo conoscere le proposte e i servizi offerti, condividendo le esperienze e le attività 
maggiormente significative delle singole scuole con gli alunni e le famiglie. Attraverso il sito è  inoltre 
possibile accedere alla documentazione come previsto dall’attuale normativa. 

OPPORTUNITA' E VINCOLI DESUNTI DAL RAV

Popolazione scolastica
Opportunità:
Negli ultimi anni a causa della pandemia e dei flussi migratori il numero di famiglie e alunni con 
disagio è in aumento. Il numero di alunni con disabilità certificata è superiore alla media locale ma in 
linea con i valori regionali e nazionali. Il numero di studenti certificati DSA è superiore alla media 
provinciale, regionale e nazionale.
Vincoli:
Per garantire il diritto allo studio degli studenti BES l'Istituto si impegna ad attivare percorsi di 
formazione specifici per i docenti e ad attivare metodologie didattiche innovative volte sia 
all'inclusione, al potenziamento delle competenze e alla valorizzazione delle eccellenze.

 
Territorio e capitale sociale 
 
Opportunità:
Il territorio offre opportunità, sia dal lato socio culturale e aggregativo che dal punto di vista 
paesaggistico-naturalistico pur rimanendo in un ambiente urbano. Gli Enti locali, ASL, QUARTIERE 3, 
COMUNE DI FIRENZE, associazioni di volontariato, ecc. collaborano con la scuola con progetti e 
proposte di varia tipologia rivolte sia agli studenti che alle famiglie.
Vincoli:
Potenziare e consolidare la collaborazione con gli enti locali riguardo alla valorizzazione del 
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patrimonio paesaggistico e naturalistico nel territorio e del quartiere stesso. Inoltre migliorare la 
fruizione delle risorse e delle proposte culturali del quartiere e del territorio.

 
Risorse economiche e materiali 
 
Opportunità:
Il finanziamento della scuola deriva da fondi statali, della Provincia e del Comune. A questi si 
aggiunge la quota del contributo volontario delle famiglie. Sono presenti anche fondi europei per 
finanziamento di progetti PON. Gli edifici sono ben curati; sono regolari gli interventi di 
manutenzione a chiamata e periodica. I plessi sono dotati delle strutture di sicurezza previste e viene 
svolto con regolarità il controllo della loro dotazione per il piano antincendio e antisismico e della 
stabilità strutturale. I plessi sono situati nel centro abitato che è ben servito dalle linee di autobus. 
Nel quartiere sono presenti anche diverse piste ciclabili. Tutti i plessi hanno spazi verdi, aule e 
laboratori specifici (informatica, arte, musica, manualità ed attività espressive, aule "morbide" per 
attività di rilassamento) e quattro palestre distribuite tra i plessi Kassel (due), Pertini primaria e 
Botticelli. In tutte le aule ci sono le LIM o digital board. Le scuole sono fornite di collegamento ad 
internet. Nell'ultimo triennio le risorse straordinarie messe a disposizione a seguito del periodo 
pandemico hanno consentito la riqualificazione degli spazi interni ed esterni dei plessi, ed il rinnovo 
delle attrezzature informatiche dei laboratori e a disposizione di docenti e alunni.
Vincoli:
Utilizzare maggiormente le nuove infrastrutture e le tecnologie digitali oltre che strutturare ambienti 
didattici innovativi. Incrementare le attività didattiche e ricreative all'aperto quale momento 
integrativo dell'azione educativa ordinaria della scuola.

 
Risorse professionali 
 
Opportunità:
La maggior parte deI personale docente è assunto a tempo indeterminato e di ruolo presso la nostra 
scuola. Questi dati corrispondono ad una qualità del servizio in riferimento all'esperienza didattica 
maturata dai docenti e alla stabilità della loro permanenza nel nostro Istituto. La quasi totalità del 
personale docente è provvista di laurea e/o certificazioni linguistiche, informatiche o di altri ambiti 
professionali. Il personale amministrativo è assunto per la gran parte a tempo indeterminato, ha 
diversi anni di esperienza in servizio, ed è di ruolo nell'istituto. Anche il D.S.G.A. è di ruolo. Il 
Dirigente Scolastico ha un incarico effettivo.
Vincoli:
Migliorare l'aspetto organizzativo dell'Istituto delineando le funzioni dei diversi ruoli oltre che il 
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monitoraggio delle attività didattiche condividendo maggiormente documentazione relativa alle 
diverse metodologie e alle buone pratiche.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

BOTTICELLI (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice FIIC855001

Indirizzo VIA SVIZZERA, 7/9 FIRENZE 50126 FIRENZE

Telefono 0556530002

Email FIIC855001@istruzione.it

Pec fiic855001@pec.istruzione.it

Plessi

KASSEL (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice FIAA85501T

Indirizzo VIA SVIZZERA, 7/9 - 50126 FIRENZE

"SANDRO PERTINI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice FIAA85502V

Indirizzo VIA ISONZO, 21 SORGANE 50126 FIRENZE

SANDRO PERTINI (PLESSO)
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Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice FIEE855013

Indirizzo VIALE B.CROCE,51 FIRENZE 50126 FIRENZE

Numero Classi 5

Totale Alunni 100

KASSEL (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice FIEE855024

Indirizzo VIA SVIZZERA,7/9 FIRENZE 50126 FIRENZE

Numero Classi 19

Totale Alunni 406

BOTTICELLI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice FIMM855012

Indirizzo VIA GRAN BRETAGNA, 58 - 50126 FIRENZE

Numero Classi 16

Totale Alunni 385

Approfondimento

CONTATTI

ISTITUTO COMPRENSIVO BOTTICELLI
La sede della Presidenza e della Segreteria è presso scuola primaria Kassel
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Codice meccanografico FIIC855001

Indirizzo VIA SVIZZERA, 7/9 FIRENZE 50126 FIRENZE 

Telefono 0556530002

Sito www.icbotticelli.edu.it 

Dirigente Scolastico dirigente@icbotticelli.edu.it 

Direttore S.G.A dsga@icbotticelli.edu.it 

Email istituzionale fiic855001@istruzione.it 

Pec fiic855001@pec.istruzione.it

Segreteria alunni, procedure scioperi e 
assemblee sindacali

didattica@icbotticelli.edu.it 

Segreteria - ufficio del  personale docente 
e ATA

personale@icbotticelli.edu.it 

Segreteria - ufficio contabilità e acquisti amministrazione@icbotticelli.edu.it 

Referenti Covid referenti.covid@icbotticelli.org 
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 3

Informatica 4

Musica 2

Scienze 2

aule sostegno 6

Atelier - laboratorio di arte 1

Biblioteche Classica 3

Aule aula manualità 1

Strutture sportive Palestra 3

Servizi Mensa

Scuolabus

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 70

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

6

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

3

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nelle 
biblioteche

1

PC e Tablet presenti in altre aule 51
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Risorse professionali

Docenti 116

Personale ATA 25

Approfondimento

L' 80% deI personale docente è assunto a tempo indeterminato, dato superiore sia alla media 

regionale che nazionale. La maggior parte ha un'età media compresa tra i 45 e oltre i 55. Negli ultimi 

due anni ci sono stati diversi pensionamenti sostituiti nella quasi totalità da  docenti di ruolo. Anche i 

docenti di sostegno sono per la maggior parte a tempo indeterminato e di ruolo presso la nostra 

scuola.

Questi dati corrispondono ad una qualità del servizio in riferimento all'esperienza didattica maturata 

dai docenti e alla stabilità della loro permanenza nel nostro Istituto. La quasi totalità, compreso il 

sostegno, è provvista di laurea e/o certificazioni linguistiche, informatiche o di altri ambiti 

professionali. Anche la maggior parte del personale amministrativo è assunto a tempo 

indeterminato e ha diversi anni di servizio, anche se vede un ricambio di diverse unità.

Il Dirigente scolastico ha un incarico effettivo. 
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Aspetti generali
LE SCELTE STRATEGICHE 

Il nostro Istituto Comprensivo intende muoversi nel panorama culturale dei nostri tempi ed 
esprimere la sua vision e la sua mission di scuola, di cittadinanza, di impegno educativo e sociale così 
come sintetizzato nel suo logo. Nel logo dell'Istituto è infatti rappresentato un albero, con radici 
solide nel passato, ma proteso verso il futuro. L’albero, allo stesso tempo, simboleggia l’evoluzione, 
la trasformazione e la crescita dei suoi alunni delle sue alunne lungo il percorso nella scuola di base, 
ma anche di tutto il suo personale scolastico. In particolare, la nostra mission coincide con il goal 4 
dell'Agenda 2030: istruzione di qualità. Infatti, le trasformazioni così repentine che la nostra cultura 
sta vivendo e le emergenze socioambientali sempre più urgenti, impongono alla scuola flessibilità e 
adattamento mettendo al centro dei processi di apprendimento e di acquisizione delle competenze 
le peculiarità di ciascun alunno e alunna, ponendo al tempo stesso attenzione alle sollecitazioni 
provenienti dal contesto non solo territoriale e nazionale, ma europeo e mondiale circa le 
problematiche legate all'ambiente, che richiedono il formarsi di un concetto di cittadinanza nuovo, 
sostenibile, aperto e inclusivo. Tale fine si persegue anche attraverso scelte metodologiche quali la 
didattica laboratoriale applicata in diversi ambiti disciplinari sia in orario curriculare che in attività 
svolte in orario extra-curriculare. Ad esso affianchiamo il riferimento alle Competenze chiave 
europee, ormai assunte da tempo nelle nostre progettazioni ed attività, unitamente ai progetti 
Erasmus plus e ai PON che già abbiamo sperimentato in questi anni a favore della crescita dei nostri 
alunni. 

 

ATTO DI INDIRIZZO rivolto al Collegio dei docenti per la revisione annuale del PIANO TRIENNALE 
DELL’OFFERTA FORMATIVA (triennio 2022/2025) – A.S. 2023/2024

 

Le linee guida per la revisione annuale del Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2022/2025 
proposte dal Collegio  dei Docenti al Consiglio di Istituto, che riassumono le finalità dell'Istituto, 
rappresentano la cornice di senso,  condivisa con tutti gli attori della comunità scolastica, entro cui 
inscrivere gli indirizzi di cui al presente atto. Se ne  riportano gli assi fondanti. 

Ascolto e Inclusione : la scuola segue gli alunni nelle varie fasi di crescita, valorizzando le potenzialità 
e le  peculiarità di ciascuno e mettendo in atto strategie individualizzate di insegnamento volte al 
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pieno successo  formativo di ogni alunno/a, con particolare sensibilità per le situazioni di disagio e di 
svantaggio. 

Centralità degli alunni: l’azione educativa e didattica pone al centro lo studente con i suoi bisogni 
affettivi,  cognitivi e relazionali, strutturando percorsi volti al raggiungimento di una crescita 
completa ed equilibrata della  persona e al suo successo formativo. 

Curricolo verticale e continuità : Il logo del nostro Istituto è un albero, il motto è “Tre scuole, un 
unico  bambino” : la continuità didattica ed educativa è perciò costitutiva della nostra identità e si 
esplica nella costruzione  di un percorso graduale, in cui i traguardi di competenza dei tre ordini di 
scuola vengono messi a confronto in  modo tale da evidenziarne le tappe formative in continuità. 
Inoltre, viene posta particolare attenzione agli anni  ponte, cioè quelli di passaggio tra un ordine di 
scuola e l’altro, nonché in entrata alla scuola dell’infanzia e in uscita  dalla scuola secondaria di primo 
grado attraverso attività di orientamento. 

Nuove strategie e tecnologie per una didattica inclusiva : introduzione progressiva delle tecnologie 
per la  didattica e il loro impiego per l’inclusione. 

Educazione alla convivenza civile : da anni la scuola costruisce percorsi che favoriscano la 
comprensione delle  regole necessarie per una convivenza civile in modo da formare cittadini 
consapevoli e responsabili. 

Rapporti con il territorio : la nostra scuola da sempre si avvale della collaborazione delle Istituzioni 
presenti nel  territorio e delle varie associazioni ed Enti al fine di realizzare una scuola sempre più 
aperta alla realtà sociale,  lavorativa e culturale in cui è inserita, collaborando ad iniziative culturali e 
avvalendosi di servizi che ampliano  l’offerta formativa stessa.  

INDIRIZZI PER LA REVISIONE ANNUALE DEL  

PIANO TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA  

1) Le priorità, i traguardi e gli obiettivi individuati dal Rapporto di Autovalutazione (RAV) e il 
conseguente Piano  di Miglioramento (PdM) di cui all’art. 6 c. 1 del D.P.R. 28/03/2013 n. 80 
costituiscono parte integrante del  PTOF. In questo contesto, il Collegio dovrà procedere 
all’aggiornamento degli obiettivi di processo del Piano di  Miglioramento (PdM) tenuto conto delle 
priorità e dei traguardi del RAV, nonché all’analisi e alla definizione  delle prospettive di sviluppo per 
la triennalità 2022/2025 della Rendicontazione Sociale. 

2) Nel definire le attività per il Piano di Miglioramento si dovrà tenere conto: 
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a) dei risultati delle rilevazioni INVALSI relative agli scorsi anni considerando le criticità emerse;  

b) delle evidenze emerse dal procedimento di Rendicontazione Sociale per il triennio 2019/2022, 
con  l’individuazione dei risultati effettivamente raggiunti nel triennio e delle prospettive di sviluppo; 

c) delle priorità, dei traguardi e degli obiettivi di processo definiti nel RAV 2022/2025. 

3) Le proposte ed i pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realtà istituzionali, culturali, sociali 
ed  economiche operanti nel territorio di cui tener conto nella formulazione del Piano, devono 
emergere dalla  programmazione dell’attività educativo-didattica. 

4) Attraverso l’integrazione del PTOF, già definito per il triennio 2022/2025, in considerazione delle 
notevoli  ripercussioni registrate sugli apprendimenti a causa delle misure adottate per contrastare 
la diffusione del  COVID-19 e per gestire i casi di positività tra gli alunni ed il personale scolastico, è 
necessario garantire il pieno  esercizio del diritto degli alunni al successo formativo e alla migliore 
realizzazione di sé, in relazione alle  caratteristiche individuali, secondo principi di equità e di pari 
opportunità. Per rispondere a queste finalità, ai fini del pieno recupero degli apprendimenti dei 
precedenti anni scolastici, il Collegio dei Docenti, unitamente  agli obiettivi di apprendimento propri 
di ciascun indirizzo e ai criteri di valutazione già contenuti nel PTOF, dovrà: 

i. definire tempestivamente, anche attraverso la costituzione di apposite commissioni di lavoro,  
l’integrazione dei contenuti e delle attività delle programmazioni didattiche degli anni scolastici  
precedenti e la predisposizione dei contenuti e delle attività delle programmazioni dell’A.S. 
2023/2024  nonché l’integrazione dei criteri di valutazione; 

ii. stabilire i criteri per lo svolgimento delle attività di recupero, indicando le modalità di 
organizzazione  dei gruppi di apprendimento, la tipologia e la durata degli interventi, le modalità di 
verifica; 

iii. definire i criteri e le modalità di valutazione degli alunni alla luce delle innovazioni didattiche 
relative  agli ambienti di apprendimento. 

5) Ai fini dell’implementazione di comportamenti responsabili degli alunni nell’utilizzo degli spazi 
interni ed  esterni della scuola, nell’attività didattica in classe e nell’interazione con i pari e con gli 
adulti appartenenti alla  comunità scolastica, il Collegio definirà i criteri per la progettazione di 
specifiche unità di apprendimento  finalizzate all’acquisizione di comportamenti responsabili in 
ordine alle competenze civiche di cittadinanza,  tenendo conto anche di quanto previsto dalla nuova 
normativa sull’insegnamento scolastico dell’Educazione  Civica. 

6) Nel presente A.S. 2023/2024 andrà a regime la riforma dell’insegnamento dell’Educazione Motoria 
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della scuola  primaria, introdotta dalla Legge 30 dicembre 2021, n. 234. Questa prevede che, nelle 
classi quarte e quinte,  l’insegnamento della disciplina sia svolto da un docente specializzato, da 
reclutarsi nell’ambito della istituenda  classe di concorso “Scienze motorie e sportive nella scuola 
primaria”. Ciò comporta l’inserimento di “non più di  due ore settimanali di insegnamento aggiuntive, 
per le classi che non adottano il modello del tempo pieno […].  Le classi che adottano il tempo pieno 
mantengono l'orario in essere anche quando interessate dal nuovo  insegnamento. In tale ultimo 
caso le ore di Educazione Motoria possono essere assicurate in compresenza,  ferma restando la 
responsabilità dei docenti coinvolti per un numero di ore settimanali non superiore a due.”  Si rende 
quindi necessario da parte del Collegio rivedere il PTOF in modo da ridefinire per tali classi il monte  
ore settimanale attribuito a ciascuna disciplina del curricolo, tenendo conto anche delle indicazioni 
nazionali,  integrando i contenuti e le attività delle programmazioni didattiche e i relativi criteri di 
valutazione. Tale  integrazione potrà essere messa a punto in dettaglio dal “Dipartimento dei Docenti 
della Scuola Primaria”,  quale articolazione del Collegio. 

7) Riguardo agli apprendimenti degli alunni nella scuola primaria, il Collegio dovrà completare il 
lavoro per  mettere in atto modalità di valutazione in itinere, periodiche e finali che siano chiare ed 
organizzate, in accordo  con la recente normativa (Legge n. 126 del 13/10/2020, O.M. n. 172 del 
04/12/2020 e O.M. 2158 del  04/12/2020), sfruttando anche le risorse tecniche del registro 
elettronico. Per gli alunni diversamente abili  dovranno essere individuati obiettivi di apprendimento 
coerenti con quanto previsto dai rispettivi PEI. 

8) In relazione alle novità normative introdotte dal D.I. n. 153 del 1 agosto 2023, dovranno essere 
rivisti i criteri  generali per l’adozione dei Piani Educativi Individualizzati e dei Piani Didattici 
Personalizzati per gli alunni e le  alunne con disabilità, DSA e BES, al fine di assicurare la piena 
realizzazione della personalizzazione dei percorsi  di apprendimento, e per definire il fabbisogno di 
risorse professionali per l’inclusione, secondo le nuove  modalità di assegnazione delle misure di 
sostegno agli alunni con disabilità. 

9) In ordine alle “Linee guida per l’orientamento” introdotte dal D.M. n. 328 del 14 dicembre 2022, 
che  prevedono, fra l’altro, il potenziamento della dimensione orientativa della scuola secondaria di 
primo grado, il  Collegio, ed in particolare il Dipartimento dei Docenti e i Consigli di Classe della 
scuola secondaria sono tenuti ad attivare moduli di orientamento formativo degli studenti, di 
almeno 30 ore, anche extra curriculari, in tutte  le classi. L’articolazione dei moduli potrà essere 
gestita in modo flessibile secondo un calendario condiviso con  gli alunni e le loro famiglie, 
valorizzando le numerose attività già presenti all’interno della scuola e  progettandone di nuove. Le 
attività potranno avvalersi anche degli strumenti messi a disposizione di docenti, alunni e famiglie 
dalla nuova Piattaforma “Unica” del Ministero dell’Istruzione e del Merito, quali i servizi per  
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l’orientamento e l’E-portfolio, che consente di seguire l’andamento del percorso di studi e lo sviluppo 
delle  competenze degli alunni a seguito delle attività svolte in ambito extrascolastico, 
accompagnandoli nell’individuazione dei loro punti di forza e aiutandoli a compiere scelte 
consapevoli.  

10) Ai fini dell’attuazione della progettazione prevista dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) e del  conseguimento degli obiettivi assegnati alla scuola nell’ambito delle Missioni “M1C1 – 
Digitalizzazione,  innovazione e sicurezza nella Pubblica Amministrazione” e “M4C1 – Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di  istruzione dagli asili nido alle Università” , il Collegio è chiamato a 
supportare con la propria azione il  completamento del processo di transizione avviato nel corso del 
precedente anno scolastico nei seguenti ambiti: 

i. il design degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali; 

ii. la formazione dei docenti per l’utilizzo efficace dei nuovi strumenti informatici e degli spazi 
didattici; 

iii. l’innovazione della progettazione mediante l’utilizzo di metodologie didattiche innovative 
adeguate ai  nuovi ambienti, e l’aggiornamento degli strumenti di pianificazione. 

11) Il PTOF dovrà fare particolare riferimento ai seguenti commi dell’art.1 della L. 107/2015: FINALITA’ 
ISTITUZIONALI E COMPITO DELLA SCUOLA (comma 1): 

a) innalzare i livelli di istruzione e le competenze delle studentesse e degli studenti, rispettandone i 
tempi  e gli stili di apprendimento; 

b) contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali; 

c) prevenire e recuperare l’abbandono e la dispersione scolastica; 

d) garantire il diritto allo studio e le pari opportunità di successo formativo. 

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI SPECIFICI (estratti dal comma 7): 

a) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche ; 

b) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche ; 

c) potenziamento delle competenze musicali, artistiche, espressive ; 

d) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica ; 
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e) sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità e della  
sostenibilità ambientale ; 

f) alfabetizzazione all’arte ; 

g) potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita  
sano ; 

h) sviluppo delle competenze digitali degli studenti; 

i) potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio per facilitare processi  
inclusivi e acquisizione di competenze ; 

j) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica , di ogni forma di discriminazione e del  
bullismo, anche informatico ; potenziamento dell’ inclusione scolastica e del diritto allo  studio degli 
alunni BES ; 

k) valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio ; 

l) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di studenti per classe ; 

m) valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e personalizzati fin dai primi anni della  scuola 
dell'infanzia;

n) individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 
degli studenti ; 

o) alfabetizzazione e perfezionamento dell’ italiano come L2 ; 

p) progettazione di attività rivolte a migliorare la continuità educativo/didattica fra i diversi ordini di  
scuola dell’istituto comprensivo e definizione di un sistema di orientamento . 

FABBISOGNO DI ATTREZZATURE E ORGANICO : commi 5-7 e 14 

• È prioritario il miglioramento della tecnologia , la manutenzione e l’ammodernamento dei materiali  
informatici e degli arredi. 

• Fabbisogno dell’organico dell’autonomia : per ciò che concerne i posti in organico, comuni e di  
sostegno, il fabbisogno per il triennio di riferimento è definito in relazione all’attuale dotazione 
organica e  alle previsioni di alunni in ingresso vista anche la leva scolastica fornita dagli enti 
competenti e la  disponibilità di spazi per la realizzazione dell'offerta formativa. A tal proposito, 
saranno avanzate richieste  alla Conferenza Zonale per il dimensionamento scolastico del Comune di 

15BOTTICELLI - FIIC855001



LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

Firenze e all’Ufficio Scolastico  Regionale finalizzate al consolidamento in organico di diritto di alcune 
situazioni attualmente gestite con le  risorse dell’organico di potenziamento (sdoppiamento e 
riduzione di tempo scuola per alcune classi della  scuola primaria). 

• Previsione organico di potenziamento dell’offerta formativa : per ciò che concerne i posti per il  
potenziamento dell’offerta formativa il fabbisogno sarà definito in relazione ai progetti ed alle 
attività  contenuti nel Piano. I progetti e le attività sui quali si pensa di utilizzare docenti dell’organico 
del  potenziamento devono fare esplicito riferimento a tale esigenza, motivandola e definendo l’area  
disciplinare coinvolta. Si terrà conto del fatto che l’organico di potenziamento deve servire anche 
alla  copertura delle supplenze brevi e quindi si eviterà di assorbire sui progetti l’intera quota  
disponibile . 

• Fabbisogno personale ATA : è necessario definire il fabbisogno per ciò che concerne i posti del  
personale amministrativo, tecnico e ausiliario, in base alle necessità per la realizzazione dell'offerta  
formativa. Si auspica il consolidamento a regime della dotazione in organico di un assistente tecnico 
(anche  condiviso fra più istituti comprensivi) per la gestione delle sempre più complesse dotazioni 
informatiche  ( hardware e software ) della scuola. 

FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA (commi 56-61 e 124 – D.M. 797/2016 “Piano  
Nazionale di Formazione”): 

Formazione degli insegnanti e del personale ATA, con particolare attenzione a: 

• competenze nella didattica inclusiva; 

• didattica con le tecnologie dell’informazione e della comunicazione (TIC); 

• metodologie collaborative; 

• elaborazione del curricolo di istituto e dei criteri di valutazione per la disciplina trasversale di 
educazione  civica; 

• sicurezza e salute nei luoghi di lavoro; 

• trattamento dati personali e sensibili; 

• implementare i processi di dematerializzazione e trasparenza amministrativa; 

• gestione delle emergenze (antincendio e primo soccorso). 

INTEGRAZIONE TRA POFT, RAV E PdM
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Ai fini dell’elaborazione del documento, il Dirigente scolastico ritiene indispensabile che si seguano le 
seguenti  indicazioni: 

a) l’elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa deve tener conto delle priorità, dei 
traguardi,  degli obiettivi individuati nel Rapporto di Auto Valutazione per rispondere alle reali 
esigenze  dell’utenza; 

b) l’offerta formativa deve articolarsi tenendo conto della normativa vigente, delle indicazioni 
contenute  nel presente documento, delle esperienze pregresse e del patrimonio di professionalità 
di cui la scuola  dispone. 

Il PTOF dovrà dunque includere ed esplicitare: 

a) l’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico e le priorità del RAV; 

b) il piano di miglioramento riferito al RAV; 

c) il fabbisogno di posti comuni, di sostegno e per il potenziamento dell’offerta formativa; d) il 
fabbisogno del personale ATA; 

e) il piano di aggiornamento e formazione per tutto il personale scolastico; 

f) il fabbisogno di strutture, infrastrutture, attrezzature e altri materiali; 

g) la modalità di pubblicazione e diffusione dei risultati raggiunti. 

Il presente Atto, rivolto al Collegio dei Docenti, è acquisito agli atti della scuola, reso noto agli altri 
Organi Collegiali  competenti e pubblicato sul sito web della scuola. 
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Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
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organizzazioni del terzo settore e le imprese

apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o per 
articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione 
del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

•

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle 
famiglie e dei mediatori culturali

•

definizione di un sistema di orientamento•
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Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: Monitoraggio

Il percorso si prefigge di migliorare il monitoraggio della progettualità di istituto attraverso le 
seguenti azioni:

 strutturazione di questionari che raccolgano le valutazioni delle componenti coinvolte 
(studenti, famiglie, docenti);

•

realizzazione di un vademecum in cui siano esplicitate la tempistica per la presentazione e 
l'attuazione dei progetti;

•

predisposizione di modulistica funzionale alla realizzazione dei progetti e alla loro 
rendicontazione sia didattica che amministrativa.

•

Le attività previste dal percorso prevedono la collaborazione e l'affiancamento con i docenti 
interessati, nonchè  l'informativa a tutto il collegio delle procedure adottate ai fini di una crescita 
professionale legata non solo alla didattica ma anche alla buona conduzione degli aspetti 
organizzativi della scuola.

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Obiettivi di processo legati del percorso

 Orientamento strategico e organizzazione della 
scuola

Completare l'elaborazione di un funzionigramma per la definizione chiara dei 
compiti associati ad ogni incarico.
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Migliorare la modulistica di Istituto per uno svolgimento efficiente degli 
adempimenti amministrativi e didattici.

Rendere strutturali i momenti di confronto intermedi tra le funzioni strumentali, i 
referenti di progetto e i referenti di plesso per il monitoraggio delle attività del PTOF 
e il coordinamento della loro attuazione.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Organizzare incontri di formazione interna tra gli insegnanti per scambiare 
informazioni, esperienze, strategie didattiche ed educative, risorse materiali.

 Percorso n° 2: Transizione ecologica e culturale

L'istituto intende promuovere la realizzazione di progetti educativi e didattici riguardanti la 
transizione ecologica e culturale. Per il raggiungimento di questi obiettivi si prefigge di mettere 
in atto le seguenti azioni:

formazione e aggiornamento dei docenti sulle tematiche emergenti, anche attraverso 
l'autoformazione interna e la condivisione di buone pratiche;

•

la progettazione di progetti coerenti con gli obiettivi dell'Agenda 2030;•
creare un collegamento tra i bisogni individuati dal RAV, le azioni previste dal PNRR, dal 
PNSD e i principali elementi di innovazione.

•

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato
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Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare percorsi formativi per studenti e docenti anche secondo le esigenze 
rilevate partecipando anche alle proposte delle reti di ambito.

Implementare il curricolo verticale di Istituto in merito alle competenze trasversali e 
di cittadinanza legate ai temi della transizione ecologica e culturale

 Inclusione e differenziazione
Prediligere metodologie laboratoriali e laboratori espressivi che favoriscano la 
partecipazione di alunni con disabilità o difficoltà di apprendimento.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Organizzare incontri di formazione interna tra gli insegnanti per scambiare 
informazioni, esperienze, strategie didattiche ed educative, risorse materiali.

Formare il personale docente secondo le esigenze rilevate partecipando anche alle 
proposte delle reti di ambito.
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Percorso n° 3: Continuità e Orientamento

Per il passaggio tra gli ordini interni:

Migliorare e aggiornare le modalità e gli strumenti di raccolta dati e la loro funzionalità.•
Confronto metodologico all'interno dei dipartimenti disciplinari sia per classi parallele che 
in verticale.

•

Per gli alunni in uscita dall'istituto: analisi oggettiva attraverso un confronto tra la scelta degli 
alunno e il giudizio orientativo per mezzo di grafici e/o tabelle da fare annualmente

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Obiettivi di processo legati del percorso

 Continuita' e orientamento
Realizzare un ambiente collaborativo di supporto alle attività e allo scambio e 
integrazione di pratiche, prodotti, processi, modelli, strategie didattiche ed 
educative.

Attuare progetti, anche legati al territorio, atti ad avvicinare i ragazzi alla realtà 
extrascolastica (licei, istituti tecnici, professionali, indirizzi musicali, scuole di 
specializzazione, sbocchi professionali, ecc...) e a conoscere le proprie potenzialità

 Integrazione con il territorio e rapporti con le 
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famiglie
Proporre accordi e collaborazioni con altre istituzioni scolastiche, reti di scuole, 
associazioni di volontariato, AFAM, Enti musicali territoriali per contestualizzare 
l'offerta formativa nel tessuto sociale del territorio

24BOTTICELLI - FIIC855001



LE SCELTE STRATEGICHE
Principali elementi di innovazione

PTOF 2022 - 2025

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

In seguito all'analisi del percorso intrapreso e già in parte realizzato volto al miglioramento e al 
rinnovo dell'offerta formativa, il nostro Istituto ha individuato tre aree di innovazione: pratiche di 
valutazione, contenuti e curricoli e spazi e infrastrutture.

Aree di innovazione

PRATICHE DI VALUTAZIONE

Questa area di innovazione riguarda in modo particolare la scuola Primaria. In seguito alla OM 
172 del 04/12/20 le docenti hanno avviato un complesso processo di revisione dei modelli 
valutativi e del curricolo da completarsi nell'arco del triennio. Attualmente la scuola primaria è 
impegnata nell'implementazione di una struttura valutativa del registro elettronico che risponda 
ai criteri espressi nelle linee guida dell'OM del 04/12/20.

CONTENUTI E CURRICOLI

Questa area di innovazione è strettamente collegata alle azioni previste dal PNRR e dal PNSD. Il 
nostro Istituto ha partecipato e parteciperà a bandi PON. Tali risorse sono volte a favorire 
l'attuazione di metodologie didattiche laboratoriali e inclusive. Vi corrispondono progetti e 
materiali relativi a PON e altre fonti di finanziamento: Pon Edugreen, Digital board in tutte le 
classi della primaria e della secondaria, acquisto di strumenti digitali per le stem e la robotica, 
informatizzazione della biblioteca e del prestito.
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SPAZI E INFRASTRUTTURE

In accordo con gli obiettivi del PNSD, del PNRR e del RAV , l'Istituto si prefigge, nel triennio, di 
progettare e strutturare spazi didattici e ambienti di apprendimento innovativi a supporto di 
metodologie didattiche laboratoriali, di cooperative learning e thinkering, ma anche di carattere 
espressivo come il teatro, l'arte e la musica. Sono già stati in parte allestiti l'orto didattico, il 
bosco didattico, il laboratorio di robotica e delle STEAM. Sono in fase progettuale il giardino 
astronomico, il teatro mobile, l'aggiornamento della strumentazione delle aule di musica.
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

 Progetto: ON LIFE: tra l'analogico e il digitale

Titolo avviso/decreto di riferimento
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Descrizione del progetto
Il nostro istituto intende realizzare 20 ambienti di apprendimento innovativi per superare il 
semplice spazio fisico, aprendo una dimensione "on-life" frutto di una continua interazione tra 
realtà materiale analogica e realtà virtuale e interattiva. Le aule resteranno fisse ma gli ambienti 
avranno configurazioni flessibili, rimodulabili all'interno, per supportare l'adozione di 
metodologie d'insegnamento innovative e variabili a seconda delle esigenze degli alunni. Il 
progetto sarà volto principalmente all'acquisizione di nuove tecnologie. Riguardo gli arredi, a 
partire dalle dotazioni già in possesso dell'istituto, questi saranno riutilizzati rimodulando il 
setting delle aule. Gli arredi esistenti e i setting di aula rinnovati saranno uniti a una dotazione 
tecnologica diffusa. Come dotazione di base delle aule, alcune Digital board integreranno quelle 
già presenti nell'istituto, acquisite grazie a precedenti finanziamenti, con l'aggiunta di software e 
piattaforme per la videocomunicazione e per la creazione di contenuti digitali originali. Le aule, 
indipendentemente da ogni setting disciplinare, saranno dotate di dispositivi per il cooperative 
learning. In tutte le aule saranno previste dotazioni STEM di base, per potenziare a largo raggio 
creatività, capacità di problem-solving e competenze disciplinari più strettamente legate alle 
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STEM. Sarà inoltre allestito uno spazio di apprendimento immersivo, inclusivo ed interattivo 
come efficace strumento di esplorazione e di apprendimento che integra la didattica 
tradizionale, a disposizione di tutte le classi dell'Istituto. Questo ambiente speciale non avrà 
bisogno di visori o dispositivi aggiuntivi per la sua fruizione, e fruirà di una piattaforma adatta 
per ogni fascia d'età degli alunni della nostra scuola, corredata di contenuti didattici "già pronti". 
I contenuti della piattaforma sono progettati e creati da autori ed esperti secondo le indicazioni 
ministeriali, utilizzando materiali didattici di qualità che integrano e sviluppano i libri di testo. Le 
esperienze proposte sono immediatamente fruibili grazie a un'esperienza touch. Nel 
Programma Nazionale per la Ricerca 2021-2027, in merito alla valorizzazione e tutela del 
patrimonio culturale si fa "particolare riferimento alle biblioteche, agli archivi e alla disponibilità 
di banche dati digitali". A tal fine, il nostro intervento interesserà anche le biblioteche del nostro 
istituto che già contribuiscono al piano di miglioramento attraverso la creazione di spazi di 
consultazione e formazione innovativi e inclusivi fruibili dagli alunni e dalle famiglie, e aperti al 
territori, che promuovano la valorizzazione e la tutela del patrimonio culturale perseguendo le 
seguenti finalità: * attivazione di un sistema digitale, innovativo e di riferimento territoriale per 
la catalogazione, il prestito di libri e materiali multimediali, il prestito interbibliotecario e 
prenotazione libri; * creazione di spazi di lettura e consultazione digitale delle risorse; * 
realizzazione di laboratori per la produzione di testi con l'uso di risorse digitali; * attivazione di 
percorsi interdisciplinari che valorizzino la lettura anche attraverso supporti digitalizzati (e-
reader, Exam Reader, ecc.) . La biblioteca diventerà quindi uno spazio d'azione per la 
costruzione di competenze, abilità, conoscenze e motivazione, dove poter acquisire e/o 
rafforzare competenze sia disciplinari che trasversali più complesse, tipiche di una cultura 
moderna.

Importo del finanziamento
€ 149.032,61

Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti
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LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento 
innovativi grazie alla Scuola 4.0

Numero 20.0 0

Approfondimento progetto:

L'Istituto intende allestire e aggiornare i seguenti ambienti:

- biblioteca plesso Pertini

- aula rossa plesso Pertini con sperimentazione didattica con tablet

- aula immersiva plesso Kassel

- aula informatica plesso Kassel

- laboratorio linguistico plesso Kassel

- aula di musica plesso Kassel

- teatro plesso Kassel

- aula sostegno plesso Kassel

- biblioteca plesso Kassel

- laboratorio di scienze plesso Kassel

- laboratorio linguistico plesso Botticelli

- uniformare le aule con video e pc plesso Botticelli

- aula sostegno plesso Botticelli

- biblioteca plesso Botticelli
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LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

 Progetto: Astronomia tra STEM, tinkering e coding

Titolo avviso/decreto di riferimento
Spazi e strumenti digitali per le STEM

Descrizione del progetto
Il nostro istituto intende proporre, in collaborazione con l’ Osservatorio Astrofisico di Arcetri 
(Firenze), un percorso di formazione ed approfondimento con gli insegnanti per unire argomenti 
scientifici di base all’astronomia, ad attività hands on e di didattica innovativa (tinkering, coding 
e applicazioni di robotica) che gli insegnanti possano riproporre in classe per coinvolgere i 
bambini in maniera trasversale tra diverse discipline STEAM e non solo (luce, elettronica, 
spettroscopia, astronomia, fisiologia del corpo umano, tecnologia, arte, mitologia …) Gli 
insegnanti saranno accompagnati nella costruzione di “strumenti” e giochi per catturare 
l’interesse dei bambini, con attività divertenti connesse con il curriculo scolastico, anche di varie 
discipline. Il progetto nasce dall’esigenza di trasformare le aule in “spazi per l’apprendimento” 
che coniughino l’innovazione tecnologica per la didattica con la metodologia collaborativa e 
laboratoriale. Verrà messo in risalto il lavoro del singolo e la collaborazione con gli altri allievi e il 
docente per acquisire conoscenze e competenze in modo semplici. Verranno allestite due aule 
dedicate ad attività laboratoriali STEM che saranno utilizzate dalle 30 classi della scuola primaria 
presenti nel nostro istituto (circa 800 alunni). I docenti utilizzeranno i laboratori con frequenza 
settimanale secondo un orario concordato per lo svolgimento delle attività. Questi laboratori, 
quando non occupati dalle docenti di scuola primaria saranno a disposizione anche delle classi 
della scuola dell’infanzia con un approccio più ludico ed esplorativo inteso come attività di 
continuità con la scuola primaria. A disposizione di tutte le classi della scuola primaria verrà 
messa una piattaforma cloud di contenuti multimediali e interattivi in cui andrà a confluire tutto 
il materiale creato dai docenti e dagli alunni, anche in collaborazione dalle diverse aule e da 
casa, materiale che potrà essere modificato, condiviso e valutato.

Importo del finanziamento
€ 16.000,00
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LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

Data inizio prevista Data fine prevista
10/11/2021 30/09/2022

Risultati attesi e raggiunti

Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento 
innovativi grazie alla Scuola 4.0

Numero 1.0 0

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

 Progetto: Animatore digitale: formazione del 
personale interno

Titolo avviso/decreto di riferimento
Animatori digitali 2022-2024

Descrizione del progetto
Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, 
consistenti in attività di formazione di personale scolastico e di accompagnamento alle attività 
digitali della scuola, realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e 
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche 
innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli 
studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". Le iniziative formative si 
svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si 
concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che porterà alla 
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LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, 
insistendo anche su più attività che ,dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure 
professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e 
milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di coinvolgimento della comunità 
scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Importo del finanziamento
€ 2.000,00

Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/08/2024

Risultati attesi e raggiunti

Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale 
amministrativo

Numero 20.0 0

Approfondimento

Le azioni per la Missione del PNRR per la scuola sono già state avviate e sono in parte già comprese 
nel PNSD. Ulteriori integrazioni saranno adottate nel corso del triennio, anche in base alle 
indicazioni specifiche che fornirà il Ministero. Nel frattempo la scuola si è mossa attraverso un 
sondaggio interno circa i bisogni formativi previsti, dal digitale alle pratiche didattiche innovative. 
Tali orientamenti sono inseriti nella sezione specifica riservata al piano di formazione dei docenti.
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&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

Il collegio si muoverà anche nella revisione e integrazione dei curricoli disciplinari di Istituto nel 
corso dell' a. s. 2023-2024 e 2024-2025 nell'ambito delle riunioni di Dipartimento sia di settore che 
disciplinari, sia in orizzontale che in verticale. Tale revisione risponde alche alle indicazioni previste 
dalle linee guida sulle Stem come previsto dalla Nota 4588 del 24 /10/23, dal decreto del Ministro 
dell'istruzione e del merito, 12 aprile 2023, n 65 (" Azioni di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione per studentesse e studenti e delle 
competenze multilinguistiche dei docenti"), DM 184 del 15 settembre 2023 , nonchè della legge 197 
del 29/12/22, commi  547-554 e dal decreto del Ministro dell'istruzione e del Merito n. 328 del 2022 
riferiti specificatamente alla formazione STEM.
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L'OFFERTA FORMATIVA
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

Aspetti generali

Insegnamenti attivati

L’OFFERTA FORMATIVA

 

L’offerta formativa del nostro Istituto si articola su diversi piani per rispondere alle esigenze formative 

degli alunni e delle alunne che si sviluppa nell’arco di tempo che va dalla scuola dell’infanzia alla scuola 

secondaria.

Il punto di partenza è il Profilo delle competenze al termine del primo ciclo della scuola. Per perseguire 

questa meta, i docenti hanno elaborato il Curricolo verticale delle discipline attraverso il quale declinano 

le competenze e gli obiettivi di apprendimento anno per anno in continuità tra le classi e tra gli ordini di 

scuola.

Per andare incontro ai bisogni formativi dei suoi studenti, il Collegio dei docenti individua delle aree 

educative che rivestono carattere prioritario affidandone la cura alle funzioni strumentali.

I docenti e le funzioni strumentali attivano anche progetti che hanno lo scopo di arricchire la 

programmazione curricolare a seconda dei bisogni educativi e didattici delle classi, degli orientamenti 

scelti dall’Istituto in accordo con la vision e la mission dell'istituto.

In seguito alla pandemia, per garantire il diritto allo studio anche in casi di emergenza sanitaria, 

quarantena o casi di particolare fragilità, la scuola ha implementato un sistema di strumenti, 

metodologie e valutazioni che costituiscono la didattica digitale integrata.

IL CURRICOLO VERTICALE DI ISTITUTO

Il curricolo verticale è il documento con il quale la scuola esprime la propria autonomia e il proprio 
indirizzo educativo/didattico: è il tracciato che conduce gli alunni e le alunne al conseguimento degli 
obiettivi stabiliti dalle Indicazioni Nazionali del 2012 e del 2018 e dalle competenze trasversali europee. 
La nuova corrente pedagogica ha superato la rigidità del nozionismo per una visione più sfaccettata, che 
mira a formare cittadini e cittadine più consapevoli dei cambiamenti della società e maggiormente 
protagonisti della propria educazione.

Il Curricolo verticale è redatto dal collegio docenti seguendo quest’ottica, partendo dai campi 
d’esperienza della scuola dell’infanzia fino ai traguardi di competenza al termine del primo ciclo.
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L'OFFERTA FORMATIVA
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

La struttura del curricolo verticale si presenta come un insieme di tabelle divise per campi d’esperienza, 
in riferimento alla scuola dell’infanzia, e per discipline alla scuola primaria e secondaria di primo grado. 
Per ogni anno scolastico vengono specificati gli obiettivi operativi, che sono espressi attraverso i verbi 
che descrivono cosa devono saper fare/conoscere gli alunni e le alunne. Attraverso il perseguimento 
degli obiettivi, si arriverà al termine del primo ciclo di studi all’acquisizione delle competenze stabilite 
dalle Indicazioni Nazionali del 2012 (Traguardi di competenza).
Gli obiettivi operativi sono scelti seguendo anche il principio dell’inclusione per dare ad ogni studente ed 
ogni studentessa la possibilità di potenziare al massimo le proprie capacità.

Questo documento può essere letto sia esaminando gli obiettivi di un singolo anno, quindi in linea 
verticale, per poter seguire gli sviluppi sul medio periodo, sia seguendo il percorso degli obiettivi 
attraverso gli anni, in linea orizzontale, per poter capire come si evolvono con il susseguirsi delle classi.
 

 CURRICOLO DELL'INSEGNAMENTO TRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA

Il nostro Istituto ha elaborato il curricolo verticale di ed. civica secondo quanto previsto dalla 
normativa vigente, corredandolo di rubriche valutative e di modelli progettuali per favorire 
l'attuazione delle attività e coordinare la conduzione trasversale tra i docenti delle classi.

AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA

QUADRO MACROAREE PROGETTUALITA’   

MACROAREA SCUOLA 
DELL’INFANZIA

SCUOLA PRIMARIA SCUOLA 
SECONDARIA DI 
PRIMO GRADO

 
AREA LINGUISTICA

Alfabetizzazione 
lingua inglese
Community Service
 

Fairfield University
Gonzaga University
 

Recupero e 
potenziamento 
lingua italiana e 
inglese

 
AREA LOGICO-
MATEMATICA-
SCIENTIFICA

Campi di 
esperienza: la 
conoscenza del 
mondo

Attività laboratoriali 
nel laboratorio di 
scienze
Chiavi della Città

Giochi matematici
recupero e 
potenziamento 
matematica e 
scienze
 

AREA MUSICALE ED Campo di Amici dei Musei Fare musica 
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ARTISTICO-
ESPRESSIVA

esperienza: 
immagini, suoni, 
colori                  
Chiavi della città

Il Museo va a scuola
Chiavi della Città

(allestimento saggi e 
spettacoli)
Ascoltare musica 
(Tutti a teatro)

CONTINUITA’ E 
ORIENTAMENTO

Accoglienza 3 anni e 
neoimmessi
Continuità nido-
infanzia
Continuità infanzia 
primaria

Continuità infanzia-
primaria
Continuità primaria-
secondaria

Continuità primaria-
secondaria
Continuità 
secondaria primo 
grado- secondaria di 
secondo grado
Incontri 
orientamento per la 
scelta
Scuola Secondaria II 
grado

PIANO 
DELL’INCLUSIVITA’

Imparare creando: 
laboratori creativi
Tuttinsieme (CRED)

-Rilevazione precoce 
alunni DSA
-Cura, inserimento e 
percorso alunni dva
-Tuttinsieme (CRED)
-Laboratorio 
alfabetizzazione
Linguistica (Centro 
Giufà)
-Chiavi della città
 

Cura, inserimento e 
percorso
alunni dva
-Tuttinsieme (CRED)
-Imparare creando
-Laboratorio 
alfabetizzazione
Linguistica (Centro 
Giufà)
-Chiavi della città
 

    

EDUCAZIONE 
CIVICA: 
CITTADINANZA, 
LEGALITA’, 
SOSTENIBILITA'

Stare insieme COOP : educazione 
al consumo 
consapevole
Progetto Siamo 
acqua (sostenibilità)

Progetti Questura e 
Prefettura
Prevenzione 
cyberbullismo

VALORIZZAZIONE 
DELLE 

Utilizzo delle 
risorse 

Didattica con la lim
attività nel 

Didattica con la LIM
Utilizzo creativo e 
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COMPETENZE 
DIGITALI

informatiche per la 
didattica a distanza 
per le casistiche 
previste dalla 
normativa (padlet, 
piattaforma G-
suite); risorse 
multimediali per 
integrare la 
didattica 
quotidiana (LIM)

laboratorio di 
informatica
Utilizzo della 
piattaforma G-Suite 
for education
Avvio al pensiero 
computazionale

supporto alla 
didattica di
programmi e 
funzioni innovative
Pensiero 
computazionale

EDUCAZIONE 
MOTORIA E FISICA

Attività psicomotoria Giocosport
Classe in 
movimento
Interventi delle 
società sportive del 
territorio

Progetti di 
avvicinamento a 
sport vari in 
collaborazione con 
le società sportive 
del territorio
Partecipazione a 
competizioni 
sportive

APERTURA AL 
TERRITORIO

Open Day
Attività e laboratori 
proposti dal
Quartiere 3
e dalle Associazioni 
del territorio

Open Day
Attività e laboratori 
proposti dal
Quartiere 3
e dalle Associazioni 
del territorio

Open Day
Attività e laboratori 
proposti dal
Quartiere 3
e dalle Associazioni 
del territorio
 

PROGETTI EXTRACURRICOLARI

PROGETTI SCUOLA  

Certificazione linguistica KET Scuola secondaria di primo grado  

Certificazione linguistica DELF Scuola secondaria di primo grado  

Potenziamento di astronomia Scuola secondaria di primo grado  

recupero e potenziamento italiano Scuola secondaria di primo grado  
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Recupero e potenziamento matematica Scuola secondaria di primo grado  

Recupero e potenziamento lingue straniere Scuola secondaria di primo grado  

PON

Tra i progetti extracurricolari vanno menzionati quelli messi in essere grazie al PON (Programma 
Operativo Nazionale). Esso è un piano di interventi che mira a sostenere l'azione educativa e 
formativa della scuola, anche attraverso l'ampliamento delle dotazioni materiali per migliorare gli 
ambienti di apprendimento. E' finanziato dai fondi strutturali europei. 

Il nostro Istituto partecipa attivamente ai bandi che via via vengono emanati, grazie ai quali è stato 
possibile migliorare sia l'infrastruttura del collegamento internet, della dotazione LIM e dei 
computer, sia l'attivazione di proposte formative di ampliamento curricolare nei vari ordini di scuola, 
dall'ambito matematico-scientifico a quello espressivo e umanistico. Le attività avviate grazie ai PON 
vengono rese note ogni anno nell'aggiornamento della progettualità. 

ALTRI PROGETTI ED INTERVENTI EDUCATIVO-DIDATTICI e approfondimenti

PIANO DELL'INCLUSIVITA'

L’inclusione scolastica è un concetto e un progetto diffuso: esso nasce da una cultura democratica e 
solidale che ha accolto i principi dei diritti umani, dell’infanzia e del dettato costituzionale (art. 34: la 
scuola è aperta a tutti) quale statuto di riferimento. Si concretizza in un progetto in cui l’accesso al 
sapere e all’istruzione è un diritto garantito per tutti.  Esso consiste nel far raggiungere a tutti gli 
alunni il massimo grado possibile di apprendimento e partecipazione sociale, valorizzando le 
differenze e le risorse presenti nel gruppo classe. Ogni alunno presenta, infatti, differenze nel modo 
di apprendere, nei tempi di assimilazione e di maturazione personale; è soggetto al coinvolgimento 
emozionale sotteso alla relazione con i docenti e con i pari; è portatore di un vissuto extrascolastico 
che condiziona la quotidianità in aula. Il nostro Rapporto di Auto valutazione annuale, a questo 
riguardo, evidenzia una situazione in linea con le attuali tendenze: una presenza sensibile di 
situazioni che necessitano di interventi mirati per un pieno sviluppo dell'apprendimento e della 
persona in generale.  

Il nostro Istituto ha cercato di concretizzare tale premessa in azioni educative e didattiche 
appropriate, coordinate dalle funzioni strumentali della disabilità, DSA e BES, e continua nel suo 
lavoro di ricerca. 

Per quanto riguarda la scuola dell’Infanzia, dobbiamo dire che è l’intero impianto ad essere 
naturalmente inclusivo. La grande flessibilità organizzativa di questo ordine di scuola e la tenera età 
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degli alunni ancora lontani da rigide sovrastrutture  ne fanno una palestra naturale di condivisione, 
scambio, costruzione delle relazioni e dei processi cognitivi attraverso le attività quotidiane. Il 
Progetto accoglienza e inserimento dei nuovi iscritti sono progetti nati per sostenere con equilibrio e 
gradualità i bambini nella loro prima esperienza di scolarizzazione. 

In riferimento alla scuola primaria e alla scuola secondaria di primo grado, in seguito a confronti e 
momenti di formazione, si è consolidata in questi anni, una didattica inclusiva diffusa che 
caratterizza l’operato quotidiano dei docenti in aula. Per andare incontro alle diverse esigenze degli 
alunni, i docenti hanno sviluppato un “modo” di stare in classe e di insegnare che consiste nel 
mettere in atto diverse strategie:  adattare i propri stili di comunicazione, variare le forme di lezione 
e gli spazi di apprendimento (disposizione a isole, frontali, angolo morbido o per la lettura…),  
 variare le metodologie rispetto ai diversi livelli di abilità e ai diversi stili cognitivi ( per esempio, 
prevedere esercizi con difficoltà graduale e/o diversificata), utilizzare strategie logico-visive, mappe, 
schemi e aiuti visivi, anche grazie all'utilizzo delle LIM, attività di problem solving, pianificazione, 
strutturazione di un metodo di studio, lavoro a gruppi, didattica laboratoriale, personalizzazione 
delle forme di verifica. 

Oltre a questa quotidianità sono comunque previste delle forme di lavoro nel piccolo gruppo grazie 
all'utilizzo delle ore in esubero e una parte delle ore di potenziamento scolastico, dettagliate 
annualmente nella progettualità di Istituto e di plesso.

E' stata avviata anche  una collaborazione con l'università di Firenze attraverso il progetto "Students 
for students": gli studenti universitari supportano i bambini e i ragazzi della scuola Primaria e 
Secondaria  di primo grado che richiedono un supporto nei compiti a casa in alcuni giorni della 
settimana. 

Per gli alunni non italofoni è attivato il progetto di potenziamento della lingua italiana con il Centro 
Giufà. 

Il nostro Istituto ha, inoltre, un protocollo di accoglienza per i DSA/Bes che delinea le procedure da 
attivare quando la scuola si accinge ad accogliere questi bambini per accompagnarli nel loro 
percorso formativo. Esso definisce i principi ispiratori, educativi e didattici, nonché i ruoli delle figure 
scolastiche, socio-sanitarie e parentali nel processo di accompagnamento degli alunni. Tale 
protocollo viene aggiornato annualmente in base alle direttive e alla normativa vigente.

 IL PIANO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO (P.E.I. ) 

per alunni con disabilità
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PREMESSA 

L'individuazione degli alunni con disabilità è assegnato all'Unità di Valutazione Multidisciplinare 
Distrettuale (UVMD). Il Verbale di Accertamento è l'atto formale indispensabile per l'attivazione di tutte le 
forme di sostegno previste dalla L. 104/92 per gli alunni con disabilità. La famiglia può richiedere ai 
servizi territoriali, in accordo con la scuola, una valutazione su un'eventuale certificazione per poter 
ottenere l’assegnazione di un insegnante di sostegno e un programma personalizzato.

Il percorso valutativo può essere richiesto all'UO Servizi territoriali per l'età evolutiva e in seguito, alla fine 

dell'iter diagnostico multidisciplinare, viene redatta una certificazione di disabilità contenente la Diagnosi 

Multiassiale (in base ai codici diagnostici riferiti all’ICD 10), e la Diagnosi Funzionale, utile ai fini 

dell’individuazione dei bisogni educativi.

IL P.E.I.

COS’ E'? (Piano Educativo Individualizzato) è il documento operativo-didattico nel quale vengono 
descritti gli interventi integrati ed equilibrati tra loro, predisposti per l'alunno con disabilità (accertata ai 
sensi dell’art 3 e della legge 5 febbraio 1992, n°104), ai fini della realizzazione del diritto all'educazione e 
all'istruzione. E’ quindi un documento pensato per favorire l'inclusione scolastica di tutti gli studenti.

CHI lo redige? 

Il PEI viene elaborato ed approvato dal GLO - Gruppo di Lavoro Operativo per l’Inclusione come da 
riferimento normativo D.I. n°182/2020. Il GLO è composto dal team dei docenti contitolari di sezione o 
di classe (per la primaria) o dal Consiglio di classe (per la scuola secondaria di primo grado) e presieduto 
dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. I docenti di sostegno, in quanto contitolari, fanno parte 
del Consiglio di classe o del team dei docenti. 

Partecipano al GLO i genitori dell’alunno con disabilità o chi ne esercita la responsabilità genitoriale; le 

figure professionali specifiche, interne ed esterne all’istituzione scolastica, tra cui gli assistenti 

all’autonomia e alla comunicazione, i referenti, funzione strumentale, rappresentante territoriale del GIT 

(Gruppo per l’inclusione  territoriale ), l’unità di valutazione multidisciplinare; gli alunni con disabilità in 

nome del principio di autodeterminazione (per la scuola secondaria di secondo grado); i collaboratori 

scolastici impegnati nell’assistenza igienica di base.

Il GLO si deve anche interfacciare con i rappresentanti dell’Unità di Valutazione Multidisciplinare dell’ASL 
(.U.V.M.D.) 

40BOTTICELLI - FIIC855001



L'OFFERTA FORMATIVA
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

Il Dirigente scolastico, a inizio dell’anno scolastico, sulla base della documentazione presente agli atti, 
definisce, con proprio decreto, la configurazione del GLO.

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per l’inclusione non spetta alcun compenso.

QUANDO?

 
PEI PROVVISORIO. In seguito alla presentazione a scuola della certificazione di disabilità da parte della 
famiglia, si sottoscrive il documento solo nella sezione “PEI provvisorio”, con descrizione dell’alunno (dati 
anagrafici e diagnostici, punti di forza, potenzialità e difficoltà) , necessità e bisogni formativi e delle ore 
richieste per il nuovo anno scolastico.

 
PEI INIZIALE. All’inizio dell’anno scolastico, dopo un periodo iniziale di osservazione dell'alunno con 
disabilità, - di norma non superiore a due mesi -  viene elaborata una progettualità e viene costruito il 
P.E.I. iniziale , approvato solitamente entro il 31 ottobre, con validità annuale. 

Qui compaiono le informazioni già inserite nel P.E.I. provvisorio corredate degli obiettivi didattico-

educativi da porsi per l’anno scolastico in corso.

 

PEI INTERMEDIO. Ove fosse necessario il PEI può essere modificato nel corso dell’anno scolastico 

(verifica intermedia) : il GLO si riunisce per revisionare il piano e verificare gli obiettivi attesi e raggiunti.

 

PEI FINALE. Entro il 30 giugno, si organizza infine una nuova riunione per discutere della valutazione 

finale prevista per gli alunni con disabilità e per formulare le proposte relative ai suoi bisogni, 

all’assistenza e alle ore da proporre  per l’anno seguente.

 COME?

Sulla base dei dati derivanti dal ex Diagnosi funzionale e Profilo dinamico funzionale o dal più attuale 
Profilo di Funzionamento, ove presente (come previsto dal Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 66) il 
Gruppo Operativo per l’Inclusione si riunisce per definire gli obiettivi a breve e lungo termine che si 
integrano efficacemente con quelli della classe di appartenenza dell’alunno.

Il documento dovrà contenere:
 
gli obiettivi educativi/riabilitativi e di apprendimento riferiti alle aree e alle funzioni,perseguibili in uno o 
più anni
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le attività proposte
 
 i metodi ritenuti più idonei
 
 i tempi di scansione degli interventi previsti e gli spazi da utilizzare
 
i materiali, i sussidi con cui organizzare le proposte di intervento
 
le risorse disponibili, nella scuola e nell’extra-scuola, in termini di strutture, servizi, persone, attività, 
mezzi
 
le modalità di verifica e di valutazione del P.E.I.

Gli interventi propositivi vengono integrati tra di loro in modo da giungere alla redazione conclusiva di 
un P.E.I. che sia correlato alle disabilità dell'alunno stesso, alle sue conseguenti difficoltà e soprattutto 
alle potenzialità dell'alunno comunque disponibili (D.P.R. 24/02/1994 - art.5).  

La strutturazione del P.E.I. è complessa e si configura come mappa ragionata di tutti i progetti di 
intervento: didattico-educativi, riabilitativi, di socializzazione, di integrazione finalizzata tra scuola ed 
extra-scuola e prende in esame 5 principali aree:

 
COGNITIVA e NEUROPSICOLOGICA

 
AFFETTIVO-RELAZIONALE

 
LINGUISTICO-COMUNICAZIONALE

 
MOTORIO-PRASSICA

 
DELL’AUTONOMIA 

 
degli APPRENDIMENTI

Dopo la redazione del documento segue la riunione espositiva del Piano Individualizzato, presieduta dal 
Dirigente Scolastico o più frequentemente dalla Funzione Strumentale disabilità.

Nel passaggio tra i vari ordini di scuola il PEI viene trasmesso alla nuova scuola di frequenza, insieme a 
tutte le informazioni di raccordo esplicate oralmente tra docenti nelle riunioni di continuità. 
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SCHEMA RIASSUNTIVO 

 CHI QUANDO

Eventuale stesura del 
P.E.I. provvisorio 
(per nuove certificazioni)

GLO (Gruppo di Lavoro 
Operativo per l’inclusione
= team di classe/sezione 
+genitori + specialisti 
asl/privati+ assistenti alla 
comunicazione/autonomia)
 
della scuola di destinazione

entro il 30 giugno

Analisi dei bisogni degli 
alunni
 

team di classe/sezione o 
Consiglio di Classe (scuola 
secondaria di I grado)
 

mesi settembre ed ottobre;
oppure in corso d’anno per 
nuovi inserimenti

Stesura del P.E.I. iniziale GLO  entro fine ottobre

Riunione P.E.I. GLO+D.S.+ funzione 
strumentale disabilità
 

una data programmata 
entro fine ottobre 

Eventuale PEI intermedio 
(se necessario ) + riunione

GLO +  D.S/ F.S. disabilità una data nel mese di 
febbraio-marzo 

PEI finale +riunione GLO + D.S/ F.S. disabilità una data a fine maggio- 
giugno

Attività didattiche e di 
supporto

docenti curricolari e di 
sostegno

in orario scolastico per tutta 
la durata dell’a.s.

Attività di sostegno ins. di sostegno  per tutta la durata dell’a.s., 
con orario settimanale 
stabilito dal GLO nei P.E.I.

assistente  alla 
comunicazione e/o 
all’autonomia (educatori).

Servizio fornito dal Comune
laddove richiesto, con orario 
settimanale stabilito dal 

Attività educative di 
supporto
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 GLO nei P.E.I.

Attività educative specifiche specialisti asl/privati interventi concordati

Attività di supporto all’igiene personale A.T.A per tutta la durata dell’a.s.

 
 
ISTRUZIONE DOMICILIARE 

Il nostro Istituto prevede l'attivazione di forme di sostegno all'istruzione anche in situazione di 
particolare necessità, secondo le modalità e i termini previsti dalla normativa vigente.

CONTINUITA' E ORIENTAMENTO

Prevede un percorso formativo condiviso, per favorire il passaggio degli alunni attraverso i tre ordini 
di scuola e garantire unitarietà di intenti tra gli stessi. A questo scopo vengono pianificate attività per 
sviluppare la reciproca conoscenza e per organizzare esperienze comuni tra gli alunni degli anni 
ponte per il passaggio all’ordine scolastico successivo. Vengono inoltre organizzati incontri con i 
genitori per presentare i vari ordini di scuola. Destinatari del progetto sono tutti i componenti della 
comunità scolastica: alunni, insegnanti e famiglie. I protocolli sanitari hanno determinato una 
rimodulazione delle attività previste. 

ORIENTAMENTO

In riferimento alle “Linee guida per l’orientamento” introdotte dal D.M. n. 328 del 14 dicembre 2022, 
le quali prevedono il potenziamento della dimensione orientativa della scuola secondaria di primo 
grado, il Collegio dei Docenti, attraverso i Consigli di Classe della scuola secondaria di primo grado, è 
chiamato a definire i moduli di orientamento formativo di almeno 30 ore anche extra curriculari, da 
effettuare in tutte le classi della secondaria di primo grado. L’articolazione dei moduli potrà̀ essere 
gestita in modo flessibile secondo un calendario condiviso con gli alunni e le loro famiglie, e si 
svolgerà valorizzando e ampliando le numerose attività̀ già̀ presenti all’interno della scuola, 
attraverso anche un aggiornamento e rinnovamento della didattica curricolare, sempre più 
indirizzata verso una didattica formativa ed orientativa, oltre alla definizione di nuove proposte 
orientative. Le attività̀ potranno avvalersi anche degli strumenti messi a disposizione di docenti, 
alunni e famiglie dalla nuova Piattaforma “Unica” del Ministero dell’Istruzione e del Merito, quali i 
servizi per l’orientamento e l’E-portfolio, che consente di seguire l’andamento del percorso di studi e 
lo sviluppo delle competenze degli alunni a seguito delle attività svolte in ambito extrascolastico, 
accompagnandoli nell’individuazione dei loro punti di forza e aiutandoli a compiere scelte 
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consapevoli. In questo senso, l’attuazione delle linee guida, sembra essere il culmine di una 
riflessione sull’orientamento pluridecennale, il Congresso dell’Unesco, Bratislava 1970, definì 
l’Orientamento come un intervento finalizzato a:

“porre l'individuo in grado di prendere coscienza di sé e di progredire, con i suoi studi e la 
professione, in relazione alle mutevoli esigenze della vita, con il duplice scopo di contribuire al 
progresso della società̀ e di raggiungere il pieno sviluppo della persona umana”.

Attualmente l’Orientamento è definito come un processo volto a facilitare la conoscenza di sé, del 
contesto formativo, occupazionale, sociale, culturale ed economico di riferimento. La nostra scuola 
si riconosce nel concetto che per orientare una persona occorre porsi dove ella si trova e continuare 
il percorso insieme, cominciando proprio dalla spinta motivazionale per cominciare e proseguire un 
percorso che dura tutta la vita.

“Se gli individui non credono di poter produrre gli esiti desiderati tramite le proprie azioni, sono 
poco incoraggiati ad agire o a perseverare di fronte alle difficoltà. Quali che siano i fattori che 
guidano o motivano una condotta, questi sono profondamente radicati nella convinzione del 
soggetto di produrre effetti mediante le proprie azioni” (A. Bandura 2000)

I moduli di 30 ore diventano quindi occasione di una riflessione più ampia e che coinvolge e include 
una didattica orientativa, la quale si realizza nell’insegnamento/apprendimento disciplinare 
finalizzato all’acquisizione di saperi di base, delle abilità cognitive, logiche e metodologiche, ma 
anche nelle abilità trasversali comunicative metacognitive e metaemozionali, ovvero nelle 
competenze orientative di base e propedeutiche (life skills) e nelle competenze chiave di 
cittadinanza (Linee guida nazionali per l’orientamento permanente MIUR 2014). Ogni disciplina non 
sarà più considerata fine a se stessa, ma ognuna nella propria valenza formativa e metaformativa, 
intrinseca ed estrinseca, rivolta ad esplicitare, accompagnare e coadiuvare un processo educativo in 
divenire e modulare.

 

POTENZIAMENTO DELLA LINGUA INGLESE E DELLE LINGUE COMUNITARIE

Per rispondere all'esigenza di potenziare l’insegnamento della lingua inglese nelle classi della scuola 
dell’infanzia, della primaria e della secondaria il nostro Istituto si avvale della collaborazione con due 
università statunitensi, la Fairfield University of Florence e la Gonzaga University. In entrambi i casi 
studenti madre lingua intervengono nelle classi partecipanti al progetto, in collaborazione con 
l’insegnante di classe. Gli studenti della Fairfield University svolgono un vero e proprio tirocinio 
universitario mirato all'insegnamento della lingua inglese. La Gonzaga University propone studenti 
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che affiancano le docenti di classe nella trattazione di argomenti, giochi, attività e approfondimenti 
legati al confronto con la cultura anglofona, anche in modalità CLIL. In orario extracurricolare la 
scuola organizza corsi per la certificazione linguistica KET (inglese) e DELF (francese) rivolti agli alunni 
della scuola secondaria di primo grado.

INFORMATICA 

Le scuole primarie Kassel e Pertini e la secondaria Botticelli sono dotate di laboratori informatici che 
vengono usati dagli alunni, accompagnati e guidati dagli insegnanti. Il progetto mira al buon 
funzionamento di detti laboratori e strumenti tecnologici, alla condivisione delle risorse e dei 
software didattici, alla gestione delle problematiche inerenti le attività informatiche che si svolgono 
con gli alunni. In tutte le aule sono presenti le lavagne interattive multimediali, un PC, collegati ad 
internet sia tramite la LAN che con il WiFi, con collegamento ad alta velocità.

RETE SCUOLE SOSTENIBILI

Con l'adesione alla Rete per le scuole sostenibili, intendiamo fare fronte comune con altre scuole di 
ogni ordine e grado del territorio circa le azioni di sensibilizzazione,  progettazione di attività 
didattiche e messa in atto di buone pratiche per lo sviluppo sostenibile e la costruzione di un nuovo 
modello di  cittadinanza aperto e attento alle emergenze socio-ambientali. La rete promuove e 
sostiene un progetto, presente anche nel nostro PTOF, "Siamo acqua" per la sensibilizzazione al 
tema dell'acqua non solo come risorsa, ma anche come elemento costitutivo della persona e degli 
esseri viventi.  

CONSUMAZIONE DEL PASTO A SCUOLA

La scuola dell'Infanzia e la scuola del primo ciclo, poiché accolgono i bambini e i ragazzi in una fase 
di forte sviluppo evolutivo, si caratterizzano per essere una "comunità educante", nella quale ogni 
figura adulta e ogni momento della giornata scolastica, anche informale, concorrono alla loro 
crescita non solo sotto il profilo didattico, ma anche personale, quali piccoli e giovani "cittadini". 
Pertanto, anche il momento del pasto consumato a scuola costituisce un momento educativo 
importante e un'occasione di socializzazione. La sentenza n. 20504 del 30 luglio 2019 della Corte di 
Cassazione chiarisce la natura del tempo relativo alla ristorazione scolastica e ha stabilito che “se il 
servizio mensa è compreso […] nel tempo scuola, è perché esso condivide le finalità educative 
proprie del progetto formativo di cui esso è parte, come evidenziato dalla ulteriore funzione cui 
detto servizio assolve, di educazione all’alimentazione sana” nonché “a quella di socializzazione che è 
tipica del pasto insieme, cioè in comunità”. A tale proposito, la nostra scuola considera il tempo 
mensa un "compito autentico" atto a sviluppare e concretizzare le competenze trasversali e di 
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cittadinanza. In particolare, individua alcuni aspetti peculiari del pasto scolastico: * Educazione 
alimentare e stili di vita. * Educazione alla consumazione conviviale del pasto: rispetto delle regole e 
dei commensali attraverso comportamenti educati, corretti e all'apprezzamento del cibo, anche non 
conosciuto. * Rispetto degli spazi: norme di igiene personale e degli ambienti dove si consuma, si 
produce e si conserva il cibo. * Tempi distesi per la consumazione, ma rispettosi del lavoro del 
personale di servizio. * Rispetto e attenzione per esigenze alimentari particolari: allergie, 
intolleranze, diete speciali per ragioni sanitarie, culturali o religiose; apertura verso stili di vita diversi 
dal proprio. * Lotta allo spreco alimentare attraverso la sensibilizzazione. * Coinvolgimento delle 
famiglie attraverso la costituzione della Commissione mensa per migliorare il servizio di refezione. 

ATTIVITA' ALTERNATIVA ALL'IRC 

Alla luce della normativa vigente (L. 121/1985, C.M. 316/1987), per la scuola primaria e secondaria di 
primo grado il Collegio dei Docenti individua delle macro aree che fanno da sfondo alla 
progettazione annuale in base all'età dei bambini e dei ragazzi:

• Educazione alla cittadinanza

• Educazione alla convivenza civile

• Intercultura

• Temi universali : la Pace, la fratellanza, l’amicizia, la solidarietà, ecc…

• I diritti dei bambini

• I diritti dell’uomo

le metodologie adottate comprendono: letture, confronto, conversazioni, video, restituzione con 
elaborati scritti, grafici, multimediali. La strutturazione dei gruppi viene fatta in base alle indicazioni 
previste dall’art. 2 della Legge n 517/77 che stabilisce “Ferma restando l'unità di ciascuna classe, al 
fine di agevolare l'attuazione del diritto allo studio e la promozione della piena formazione della 
personalità degli alunni, la programmazione educativa può comprendere attività scolastiche 
integrative organizzate per gruppi di alunni della classe oppure di classi diverse.

PIANO TRIENNALE DELLE ARTI 

Progetto promosso dal MIUR e dall'Ufficio Scolastico Regionale volto ad incrementare la conoscenza 
del patrimonio artistico del territorio. Progetto svolto in rete (istituti comprensivi del Quartiere 3) in 
collaborazione con il Museo degli Uffizi. 
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PROGETTO REGIONALE TOSCANA MUSICA 

Il progetto Toscana Musica si prefigge di creare una rete tra le scuole toscane per dare maggiore 
organicità alla progettualità delle attività didattiche e sostegno alla loro realizzazione, con la 
convinzione che la musica sia un aspetto importante della nostra cultura, nonché un mezzo per 
stimolare azioni di inclusione e di educazione all'ascolto non solo del suono, ma anche dell' '"uomo", 
grazie alla pratica corale e di musica d'insieme.  Anche se la pandemia ha determinato una revisione 
e una riduzione delle attività possibili, la cura verso questo importante aspetto culturale ed 
educativo non viene trascurato, ma coltivato attraverso modalità differenti.

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA

Le profonde modificazioni alle abitudini di vita conseguenti alla pandemia dell'anno 2020, anche la 
scuola si è trovata ad affrontare nuove sfide didattiche ed educative. Il Piano per la didattica digitale 
integrata, elaborato sulla base delle Linee guida del DM 89 7 agosto 2020, intende esplicitare 
percorsi, metodologie e strumenti per attuare una didattica vicina ai propri alunni e famiglie anche 
nei momenti di maggiore difficoltà e attenta a garantire il diritto allo studio cercando di superare 
ogni forma di ostacolo, materiale e non.

Questa esperienza ha comunque permesso alla scuola di dotarsi di strumenti e metodologie che 
sfruttano le risorse digitali anche in regime di didattica in presenza, supportando il processo di 
apprendimento.

In allegato, il documento completo elaborato dal nostro Istituto Comprensivo. 

VALUTAZIONE

SCUOLA DELL'INFANZIA

“ L’ attività di valutazione nella scuola dell’infanzia risponde ad una funzione di carattere formativo, che 
riconosce, accompagna, descrive e documenta i processi di crescita, evita di classificare e giudicare le 
prestazioni dei bambini, perché è orientata a esplorare e incoraggiare lo sviluppo di tutte le loro 
potenzialità” ( Cit. Indicazioni Nazionali 4 settembre 2012 per il curricolo Scuola dell’Infanzia e primo 
Ciclo). 

Nella fascia di età 3-6 anni la valutazione si basa soprattutto sull’osservazione e sulla registrazione in 
griglie di rilevazione dei dati riferiti agli obiettivi inseriti nei Campi di Esperienza. La valutazione, che non 
produce un documento ufficiale da consegnare alle famiglie, permette di orientare l’attività didattica, di 
valorizzare le esigenze e le potenzialità di ciascun bambino e del gruppo classe nel suo complesso, di 
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ricalibrare gli interventi educativi sulla base dei risultati via via raggiunti. Al termine del percorso dei 5 
anni, la valutazione delle competenze raggiunte si rende utile nel passaggio delle informazioni all’ordine 
di scuola successivo, per una maggior conoscenza degli alunni e delle loro caratteristiche.

SCUOLA PRIMARIA

Nel quadro normativo la valutazione assume un valore fortemente formativo che accompagna i processi 
di apprendimento. La scuola primaria ha recentemente cambiato il proprio sistema di valutazione in 
base alle indicazioni contenute nell'Ordinanza 172 del 04 dicembre del 2020. Le linee guida in essa 
contenute, propongono una valutazione su base osservativa ed analitica, volta a descrivere i processi di 
apprendimento in atto e i risultati delle prove in itinere. Tale metodo non prevede più la valutazione 
numerica, ma si avvale di giudizi descrittivi.

I criteri di valutazione in itinere sono costituiti dalle 4 dimensioni: autonomia, situazione, risorse e 
continuità.

l’autonomia dell’alunno nel mostrare la manifestazione di apprendimento descritto in uno 
specifico obiettivo. L’attività dell’alunno si considera completamente autonoma quando non è 
riscontrabile alcun intervento diretto del docente;

•

la tipologia della situazione (nota o non nota) entro la quale l’alunno mostra di aver 
raggiunto l’obiettivo. Una situazione (o attività, compito) nota può essere quella che è già stata 
presentata dal docente come esempio o riproposta più volte in forme simili per lo svolgimento 
di esercizi o compiti di tipo esecutivo. Al contrario, una situazione non nota si presenta 
all’allievo come nuova, introdotta per la prima volta in quella forma e senza specifiche 
indicazioni rispetto al tipo di procedura da seguire;

•

le risorse mobilitate per portare a termine il compito. L’alunno usa risorse appositamente 
predisposte dal docente per accompagnare il processo di apprendimento o, in alternativa, ricorre 
a risorse reperite spontaneamente nel contesto di apprendimento o precedentemente acquisite 
in contesti informali e formali;

•

la continuità nella manifestazione dell'apprendimento. Vi è continuità quando un apprendimento 
è messo in atto più volte o tutte le volte in cui è necessario oppure atteso. In alternativa, non vi è 
continuità quando l’apprendimento si manifesta solo sporadicamente o mai. (rilevabile solo nelle 
valutazioni periodiche e finali=quadrimestre)." (Linee guida O.M. 04/12/20).

•

Nella valutazione periodica e finale, le nuove linee guida ministeriali prevedono l'abolizione del voto 
numerico a favore di giudizi descrittivi che valorizzino l'osservazione dei processi di apprendimento. Tali 
giudizi sono espressi in 4 livelli: in via di prima acquisizione, base, intermedio e avanzato.

Valutazione alunni con disabilità, DSA e bisogni educativi speciali
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Per quanto concerne la valutazione delle alunne e degli alunni con disabilità certificata, va evidenziato 
che è espressa con giudizi descrittivi coerenti con gli obiettivi individuati nel piano educativo 
individualizzato predisposto secondo le modalità previste ai sensi del decreto legislativo 13 aprile 2017, 
n. 66.

La valutazione delle alunne e degli alunni con disturbi specifici dell’apprendimento tiene conto del piano 
didattico personalizzato elaborato ai sensi della legge 8 ottobre 2010, n. 170, così come per gli altri 
alunni con bisogni educativi speciali per i quali il team docenti abbia predisposto un PDP.

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di educazione civica

La scuola primaria ha elaborato una rubrica valutativa specifica di questo nuovo insegnamento tenendo 
conto del principio di contitolarità e trasversalità previsto dalla normativa e della gradualità del processo 
di apprendimento previsto nell'arco di questo ordine di scuola.

Criteri di valutazione del comportamento

La valutazione del comportamento è espressa con un giudizio sintetico approvato dal Collegio Docenti 
ed è elaborata dal team docente della classe; in caso di giudizio negativo, non è prevista la non 
ammissione alla classe successiva.

 Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe successiva
Per tutti gli studenti della scuola primaria il superamento dell’anno scolastico e, quindi, l’ammissione alla 
classe successiva (compreso il passaggio alla I classe della scuola secondaria di I grado) avviene anche in 
presenza di obiettivi parzialmente raggiunti, o in via di prima acquisizione. La non ammissione alla classe 
successiva può avvenire solo con decisione collegiale ed unanime del team docenti.

Certificazione delle competenze

Al termine della scuola primaria, il documento di valutazione è accompagnato dalla Certificazione delle 
competenze acquisite, documento nel quale la valutazione avviene per livelli. Le competenze oggetto di 
valutazione corrispondono alle competenze europee, secondo quanto regolato con la nota ministeriale 
5772 del 4 aprile 2019. Inoltre, la scuola primaria ha elaborato una rubricazione dei descrittori dei livelli 
di competenza.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

La valutazione degli obiettivi di apprendimento inseriti nella progettazione di classe è un momento 
indispensabile per controllare il grado di acquisizione conoscenze e il processo educativo dell’alunno, ed 
è anche motivo di riflessione e discussione collettiva tra docenti dello stesso team o della stessa area 
disciplinare. In questo modo la valutazione diventa anche autovalutazione, dando modo agli insegnanti 
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di modificare il percorso didattico predisposto. Nel corso dell’anno scolastico la valutazione prevede 
diverse fasi:

osservazione del livello di partenza, mediante test e questionari, dialoghi, discussioni di gruppo;•
individuazione degli obiettivi educativi e didattici e delle strategie d’intervento per favorire i 
processi di apprendimento, lo sviluppo personale e l’orientamento di ciascuno (anche mediante 
laboratori e attività extracurriculari); 

•

verifica intermedia dei processi cognitivi e formativi in atto, con prove scritte e/o orali 
commisurate agli obiettivi programmati, alla scelta dei contenuti, agli strumenti usati; d) 
valutazione finale, in cui sarà necessario tenere conto di vari aspetti quali:

•

livello di apprendimento dell’alunno in rapporto all'intervento educativo;•
risultati conseguiti nelle attività didattico-educative individuali e di gruppo rispetto agli 
obiettivi programmati;

•

difficoltà superate rispetto al livello di partenza; impegno, comportamento in classe e nel 
gruppo. 

•

 Per la scuola secondaria la valutazione numerica è espressa in decimi tranne che per IRC, la materia 
alternativa e il comportamento, per i quali la normativa vigente prevede una valutazione espressa 
con giudizio sintetico. 

Criteri di valutazione del comportamento

La valutazione del comportamento è fatta dal team docente della classe e, in caso di giudizio 
negativo, non è prevista la non ammissione alla classe successiva, salvo i casi previsti dalla 
normativa (articolo 4, commi 6 e 9 bis, del DPR n. 249/1998), secondo cui è possibile la non 
ammissione alla classe successiva, in base a quanto previsto dallo Statuto delle studentesse e degli 
studenti, nei confronti di coloro cui è stata irrogata la sanzione disciplinare di esclusione dallo 
scrutinio finale.

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe successiva 

Nella scuola secondaria la non ammissione può avvenire per la mancata acquisizione degli obiettivi 
di una o più discipline con decisione motivata del Consiglio di classe, dopo aver attuato le opportune 
strategie di miglioramento per il raggiungimento degli obiettivi essenziali da parte dello studente. Ai 
fini del superamento dell’anno scolastico è necessaria una frequenza dei 3/4 dell’anno, fatte salve le 
deroghe per:

malattia e cure comprovate da certificazione medica;•
periodi di temporaneo trasferimento all’estero, comunicate preventivamente;•
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per motivazioni familiari e religiose. •

I suddetti criteri valgono anche per l’ammissione all’esame di stato. 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di Stato

Per l’ammissione all’esame di stato è necessario, oltre al criterio del non superamento del tetto di 
assenze:

aver partecipato ai test INVALSI (Italiano, matematica e lingua inglese), da svolgersi durante il 
mese di Aprile e la cui valutazione non influisce né sull’ammissione stessa, né sul voto finale;

•

non essere incorso in sanzione disciplinare di esclusione dall’esame. •

E’ prevista la possibilità che partecipi all’esame di stato anche lo studente che non abbia raggiunto la 
sufficienza in ogni disciplina, mentre non influisce sull’ammissione aver ottenuto un giudizio non 
sufficiente sul comportamento (fatta eccezione per la sanzione suddetta).

 Le prove di esame scritte sono tre ( Italiano, matematica e prove unica per le due lingue straniere) e 
sono seguite da un colloquio orale interdisciplinare. Al termine della scuola secondaria, il 
documento di valutazione è accompagnato dalla Certificazione delle competenze acquisite, 
documento nel quale la valutazione avviene per livelli alfabetici, corrispondenti ad indicatori di 
competenze.

Certificazione delle competenze 

Al termine della scuola primaria, il documento di valutazione è accompagnato dalla Certificazione 
delle competenze acquisite, documento nel quale la valutazione avviene per livelli alfabetici, 
corrispondenti ad indicatori di competenze. Le competenze oggetto di valutazione corrispondono 
alle competenze europee, secondo quanto regolato con la nota ministeriale 5772 del 4 aprile 2019. 
Inoltre, la scuola secondaria di primo grado ha elaborato i descrittori dei livelli di competenza per 
rendere tale momento realmente corrispondente al profilo degli alunni.
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Insegnamenti e quadri orario

BOTTICELLI

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: KASSEL FIAA85501T

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: "SANDRO PERTINI" FIAA85502V

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: SANDRO PERTINI FIEE855013

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 40 ORE
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SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: KASSEL FIEE855024

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 36 ORE

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: BOTTICELLI FIMM855012

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33
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Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

Il monte ore annuale per l'insegnamento dell'educazione civica è di 33 ore.

Approfondimento

SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA DELL’INFANZIA KASSEL

 

Codice FIAA85501T

Indirizzo Via Svizzera, 9 - 50126 - Firenze

Telefono 0556530002

 

La scuola dell'infanzia Kassel è attigua alla scuola primaria.

• Ha un ampio giardino con spazi attrezzati con casette e scivolo

• aule luminose e tranquille

• 3 refettori

• 1 LIM

In comune con la scuola primaria Kassel condivide la palestrina e la biblioteca dei piccoli.
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ORARIO DI FUNZIONAMENTO

40 ore settimanali dal lunedì al venerdì

 

  
 

Per l’inserimento dei bambini di tre anni o per i bambini anche più grandi che si iscrivono presso le 

nostre scuole dell’Infanzia, seguiamo il progetto “Inserimento neoiscritti” che prevede l’inserimento a 

scaglioni, con orario ridotto per un breve periodo, in modo da facilitare l’ambientamento e la relazione 

con gli altri.

 

SCUOLA DELL’INFANZIA PERTINI

 

Codice FIAA85502V

Indirizzo VIA ISONZO, 21 SORGANE 50126 FIRENZE

Telefono 055.6821001

 

La Scuola dell’Infanzia “Sandro Pertini” si trova nel quartiere di Sorgane in una zona tranquilla.

Si estende su un unico piano terreno. E’ interamente circondata da un giardino che ha due spazi 

attrezzati con casette e scivolo e una piccola porzione adibita ad orto scolastico.

La scuola ha tre aule luminose che accolgono tre sezioni omogenee per età (una per i tre, una per i 

quattro, una per i cinque anni). Ciascuna aula è provvista del proprio bagno e del proprio accesso al 

giardino.

La scuola è dotata di ambienti comuni a tutte e tre le sezioni:

• Un ampio salone, che centralmente collega le aule, con funzioni polivalenti:

psicomotricità, drammatizzazioni, attività e feste in grandi gruppi.

• Una piccola stanza polivalente per attività, in piccolo gruppo, di manipolazione,
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teatrino e relax per alunni con disabilità.

• Un ampio refettorio che ospita tre classi contemporaneamente.

 

ORARIO DI FUNZIONAMENTO

40 ore settimanali dal lunedì al venerdì

 

 

 

Per l’inserimento dei bambini di tre anni o per i bambini anche più grandi che si iscrivono presso le 

nostre scuole dell’Infanzia, seguiamo il progetto “Inserimento neoiscritti” che prevede l’inserimento a 

scaglioni, con orario ridotto per un breve periodo, in modo da facilitare l’ambientamento e la relazione 

con gli altri.

 

 

SCUOLA PRIMARIA

SCUOLA PRIMARIA KASSEL

 

Codice FIEE855024

Indirizzo VIA SVIZZERA,7/9 FIRENZE 50126 FIRENZE

Telefono 0556530002

 

La scuola primaria Kassel è dotata di due ampi giardini dove i bambini possono trascorrere la ricreazione 

e dove è possibile organizzare attività didattiche all'aperto.

Al piano terra sono situati l'ufficio di Presidenza e gli uffici amministrativi.

Il plesso è dotato di aule destinate a scopi differenti:
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1 aula di scienze con LIM, strumentazioni e materiale specifico per esperimenti

e approfondimenti

• 1 laboratorio di informatica con 30 pc e connessione internet

• 1 aula di pittura e manipolazione

3 aule polivalenti per attività di manipolazione, espressività e relax per alunni con disabilità

•2 biblioteche: una per i "piccoli" destinata anche alla scuola dell'infanzia e agli alunni di prima e seconda 

e la biblioteca dei "grandi" per la terza, quarta e quinta

• 1 aula magna per le riunioni plenarie

2 palestre: una grande con campo di basket e volley regolamentari e una piccola

• 4 mense: due grandi e due piccole

Tutte le classi sono dotate di LIM.

 

ORARIO DI FUNZIONAMENTO

La scuola primaria Kassel offre diverse soluzioni orarie che rispondono alle diverse esigenze educative 

delle proprie alunne e alunni.

 
 
 
           TEMPO PIENO 
 

40 ore settimanali dal lunedì al venerdì

 

 

 

TEMPO CORTO 

28 ore settimanali
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           TEMPO PARZIALE 
 

36 ore settimanali per le classi seconde nell’anno scolastico 2022-2023.

 

 

 

 

SCUOLA PRIMARIA PERTINI

 

Codice FIEE855013
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Indirizzo VIALE B.CROCE,51 FIRENZE 50126 FIRENZE

Telefono 0556821370

 

La scuola primaria Sandro Pertini si trova nella zona di Sorgane, ai piedi delle colline ed è circondata dal 

verde.

Il plesso è dotato di ambienti destinati a vari usi:

• 1 palestra della misura di una campo di pallavolo regolamentare

• 1 mensa che ospita 5 classi contemporaneamente

• 1 portineria

• 1 aula per incontri tra insegnanti e rappresentanti genitori

• 1 aula docenti dotata di postazione pc e connessione internet wi-fi

• Tutte le 5 classi sono dotate di LIM, pc e connessione internet LAN

• 1 giardino con terreno e alberi

• 1 aula informatica dotata di 15 postazioni pc e connessione internet

• 1 biblioteca

• 1 aula polivalente

 

ORARIO DI FUNZIONAMENTO

TEMPO PIENO 

40 ore settimanali dal lunedì al venerdì

 

 

 

*PRE-SCUOLA E POST- SCUOLA 

E’ un servizio di assistenza degli alunni al di fuori dell’orario scolastico curricolare offerto dal Comune di 

60BOTTICELLI - FIIC855001



L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2022 - 2025

Firenze per venire incontro alle esigenze delle famiglie che lavorano. Le famiglie possono rivolgersi 

all’ufficio alunni per ricevere le indicazioni necessarie alla richiesta da presentare al Comune.

 

SERVIZIO DI TRASPORTO ALUNNI

Anche il servizio di trasporto viene garantito dal Comune di Firenze. L’ufficio alunni fornisce le indicazioni 

per presentare richiesta. 

 

Distribuzione settimanale dell'orario delle discipline

 

 

 

 

 

 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO BOTTICELLI

 
 

Codice FIMM855012

Indirizzo VIA GRAN BRETAGNA, 58 - 50126 FIRENZE

Telefono 055.688205

 

La scuola secondaria Botticelli si trova in via Gran Bretagna. E' ben servita dalle linee degli autobus 23, 

31/32 e 3 che permettono un ottimo collegamento verso e da Bagno a Ripoli, Sorgane, Nave a 

Rovezzano e il centro città.

E' circondata da un giardino con alberi di cui una piccola parte adibita a orto scolastico.

Nel plesso sono stati effettuati lavori di adeguamento alle nuove normative previste dai protocolli 

sanitari per il distanziamento.

Esso comprende aule e ambienti destinati a varie attività:

• 1 laboratorio di arte

• 1 aula di musica

• 1 aula di scienze 

• 1 aula di manualità e tecnologia "Anna Grassi"

• 2 laboratori di informatica con 15 pc ciascuna con collegamento LAN

• 1 aula multifunzionale

• 1 aula lim-video

• 18 lim, una in ogni classe con relativo pc

• 1 palestra

• 1 biblioteca

Tale dotazione permette ai docenti di sviluppare sia le competenze artistico-espressive (manufatti e 
riproduzioni artistiche) che quelle digitali attraverso metodologie innovative quali la flipped classroom, il 
peer to peer e il learning by doing. Nei laboratori di informatica gli insegnanti di tecnologia e di 
matematica con gli studenti tengono lezioni di statistica, lavorano con i fogli di calcolo, preparano 
presentazioni, utilizzano la condivisione su cloud e google drive con relativi applicativi. 
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ORARIO DI FUNZIONAMENTO 

TEMPO ORDINARIO 

30 ore settimanali dal lunedì al venerdì

 

INGRESSO USCITA

8 14

 

Distribuzione delle ore di insegnamento tra le discipline ai sensi del DM 37/09
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Curricolo di Istituto

BOTTICELLI

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

Il curricolo verticale è il documento con il quale la scuola esprime la propria autonomia e il 
proprio indirizzo educativo/didattico: è il tracciato che conduce gli alunni e le alunne al 
conseguimento degli obiettivi stabiliti dalle Indicazioni Nazionali del 2012 e del 2018 e dalle 
competenze trasversali europee. La nuova corrente pedagogica ha superato la rigidità del 
nozionismo per una visione più sfaccettata, che mira a formare cittadini e cittadine più 
consapevoli dei cambiamenti della società e maggiormente protagonisti della propria 
educazione, per questo motivo la scuola sarà maggiormente impegnata a trasmettere i valori e 
le "buone abitudini" esplicitati nell'Agenda 2030.

Il Curricolo verticale è redatto dal collegio docenti seguendo quest’ottica, partendo dai campi 
d’esperienza della scuola dell’infanzia fino ai traguardi di competenza al termine del primo ciclo. 
La struttura del curricolo verticale si presenta come un insieme di tabelle divise per campi 
d’esperienza, in riferimento alla scuola dell’infanzia, e per discipline alla scuola primaria e 
secondaria di primo grado. Per ogni anno scolastico vengono specificati gli obiettivi operativi, 
che sono espressi attraverso i verbi che descrivono cosa devono saper fare/conoscere gli alunni 
e le alunne. Attraverso il perseguimento degli obiettivi, si arriverà al termine del primo ciclo di 
studi all’acquisizione delle competenze stabilite dalle Indicazioni Nazionali del 2012 (Traguardi di 
competenza). Gli obiettivi operativi sono scelti seguendo anche il principio dell’inclusione per 
dare ad ogni studente ed ogni studentessa la possibilità di potenziare al massimo le proprie 
capacità. Questo documento può essere letto sia esaminando gli obiettivi di un singolo anno, 
quindi in linea verticale, per poter seguire gli sviluppi sul medio periodo, sia seguendo il 
percorso degli obiettivi attraverso gli anni, in linea orizzontale, per poter capire come si evolvono 
con il susseguirsi delle classi.   
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Allegato:
CURRICOLO VERTICALE COLLEGIO (3).pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

 
 
Scuola Secondaria I grado

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza 
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responsabile (scuola dell'infanzia)

Riconoscimento del sé e rispetto delle differenze

ACCOGLIENZA SERENA

Una buona accoglienza costruisce un ambiente positivo e rassicurante, dove i bambini 
possono vivere sereni, instaurando una relazione positiva con le insegnanti e con i 
compagni di classe. Ogni bambino ha bisogno di essere ascoltato e capito e le insegnanti 
tengono conto delle loro emozioni accogliendoli in questa prima delicata fase.

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· I discorsi e le parole

Sviluppare il senso di cittadinanza

Accogliere le diversità come valore positivo e sviluppare il rispetto delle regole condivise.

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

·
Graduale sviluppo della percezione delle affinità e differenze che contraddistinguono 
tutte le persone
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· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· I discorsi e le parole

Sviluppo dell'autonomia

Favorire la socializzazione graduale del bambino nel rispetto della sua maturazione 
relazionale ed emotiva promuovendo atteggiamenti sempre più consapevoli e responsabili.

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

Sostenibilità ambientale

Assunzione di comportamenti e atteggiamenti ecosostenibili (raccolta differenziata, 
riciclaggio, riduzione degli sprechi energetici e idrici); adesione al progetto di Istituto Siamo 
acqua.

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali
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Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· I discorsi e le parole

· La conoscenza del mondo

Valorizzazione dell’appartenenza al territorio e delle 
sue tradizioni culturali

Uscite didattiche per sezioni parallele e non: quando siamo stanchi di stare dentro scuola, 
partiamo per qualche avventura...Col permesso dei genitori andiamo ad esplorare i dintorni 
a piedi se il tempo è bello, oppure prendiamo il pulmino e ce ne andiamo in giro a scoprire 
tesori e segreti della nostra città (in collaborazione con Le chiavi della città del Comune di 
Firenze). Per fare questo le maestre ci dicono che dobbiamo prima crescere un po’ ...e 
quindi aspettiamo di diventare grandi....almeno 4 anni!!!

Addobbi della scuola e feste ricorrenti: Natale, Carnevale, Festa di fine anno.

 

Finalità collegate all’iniziativa

·
Graduale sviluppo della percezione delle affinità e differenze che contraddistinguono 
tutte le persone

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· Immagini, suoni, colori

· I discorsi e le parole

· La conoscenza del mondo

Let's play: giocare con la lingua inglese
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La volontà di sensibilizzare il bambino alla lingua straniera si basa sulle seguenti 
considerazioni:

• La società multietnica in cui il bambino di oggi è inserito fa emergere il bisogno educativo e 
formativo relativo alla conoscenza di una seconda lingua (inglese).

• L’apprendimento in età precoce favorisce l’acquisizione di L2.

 

Finalità collegate all’iniziativa

·
Graduale sviluppo della percezione delle affinità e differenze che contraddistinguono 
tutte le persone

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· I discorsi e le parole

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il nostro Istituto ha elaborato il curricolo verticale di ed. civica nel quale sono esplicitati i 
traguardi di competenza e gli obiettivi di apprendimento.

La scuola dell'infanzia merita un approfondimento particolare.

Essa si pone come prima opportunità per tutti i bambini di vivere esperienze reali e 
concrete di cittadinanza scoprendo attraverso il gioco se stessi e gli altri, i propri e gli altrui 
bisogni, sperimentando la necessità di gestire la vita quotidiana, ricercando il dialogo e 
imparando a fare attenzione al punto di vista dell'altro.

L'educazione civica è presente in tutto ciò che nella scuola dell'infanzia viene proposto, in 
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tutto ciò che si vive e si fa, la ritroviamo trasversalmente in tutti i campi di esperienza. Il 
percorso proposto dalla nostra scuola affronta varie aree tematiche riconducibili in 
particolare al campo del “sé e l’altro”:- -riconoscimento del sé e rispetto delle differenze

- salute e benessere: stare bene a scuola

- sostenibilità ambientale intesa come assunzione di comportamenti e atteggiamenti 
ecosostenibili (raccolta differenziata, riciclaggio, riduzione degli sprechi energetici e idrici)

- valorizzazione dell’appartenenza al territorio e delle sue tradizioni culturali (festività e 
ricorrenze)

- apertura alle altre culture: cittadini del mondo. 

Allegato:
_Curricolo verticale Ed. Civica (1).pdf

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Le competenze trasversali sono indicate successivamente con le competenze chiave di 
cittadinanza.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

CURRICOLO DELLE COMPETENZE TRASVERSALI E DELLE COMPETENZE CHIAVE DI 
CITTADINANZA

 

 

 

 

 

COMPETENZE 
EUROPEE

(Racc. UE 
18/12/2006)

 

COMPETENZE 
DI 

CITTADINANZA

(allegato 2. DM 
139/2007, con 
modifiche)

SCUOLA 
DELL’INFANZIA

SCUOLA 
PRIMARIA

SCUOLA 
SECONDARIA DI 
PRIMO GRADO
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• Riconosce ed 
esprime le proprie 
emozioni, è 
consapevole di 
desideri e paure, 
avverte gli stati 
d’animo proprie e 
altrui.

• Ha un positivo 
rapporto con la 
propria corporeità, 
ha maturato una 
sufficiente fiducia in 
sé, è 
progressivamente 
consapevole delle 
proprie risorse e 
limiti, quando 
occorre sa chiedere 
aiuto. • Capisce che 
è possibile 
migliorare il ricordo 
imparando meglio le 
cose (impegnandosi 
ad utilizzare 
intenzionalmente 
dei modi/strategie 
per imparare 
meglio). • Di fronte a 
situazioni che lo 
mettono in difficoltà 
non tende ad 
abbandonare il 
compito, ma 
persiste in questo. • 
Utilizza i concetti 
spazi temporali, i 

1.IMPARARE AD 
IMPARARE

 

1)   Imparare a 
imparare

Organizzare il proprio 

apprendimento, 

individuando, 

scegliendo e 

utilizzando varie fonti 

e varie modalità di 

informazione e di 

formazione (formale, 

non formale ed 

informale), anche in 

funzione dei tempi 

disponibili, delle 

proprie strategie e del 

proprio metodo di 

lavoro

 

• Ascolta in 
modo attento e 
attivo 
indicazioni, 
spiegazioni e 
letture.

• Sa chiedere 
aiuto di fronte a 
difficoltà.

• Percepisce i 
propri errori. • 
Ristruttura le 
proprie 
conoscenze da 
cui trarre 
deduzioni.

• Si prefigge 
obiettivi non 
immediati e 
perseguibili. • 
Riconosce e 
valorizza i 
propri punti di 
forza.

• Accetta i 
propri limiti e si 
attiva per 
superarli.

 

• Organizza il proprio 
lavoro in base alle 
prestazioni richieste 
usando strategie 
adeguate (Autonomia).

• Riconosce e valuta le 
proprie capacità e 
abilità 
(Autovalutazione).

• È in grado di gestire i 
propri stati d’animo 
per affrontare 
situazioni nuove 
(Consapevolezza di sé).
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criteri per 
raggruppare, 
ordinare e 
classificare per 
organizzare le 
esperienze in 
procedure mentali

 

2. SPIRITO DI 
INIZIATIVA E 
IMPRENDITORIALITÀ

 

2) Elaborare progetti 
Elaborare e realizzare 

progetti riguardanti lo 

sviluppo delle proprie 

attività di studio e di 

lavoro, utilizzando le 

conoscenze apprese 

per stabilire obiettivi 

significativi e realistici 

e le relative priorità, 

valutando i vincoli e le 

possibilità esistenti, 

definendo strategie di 

azione e verificando i 

risultati raggiunti.

 

Collabora alla 
realizzazione di un 
progetto comune: 
osservando i dati di 
realtà con spirito 
critico e attento, 
formulando ipotesi, 
scegliendo materiali 
e strumenti, 
concordando 
procedure 
(stabilisce le azioni).

• Esercita abilità 
manuali e cognitive

 

• Mostra 
iniziativa e 
creatività nelle 
attività 
scolastiche.

• Ricerca 
informazioni 
provenienti da 
diverse fonti.

• Formula piani 
di azione, 
individualmente 
e in gruppo.

 • Sceglie 
soluzioni 
adeguate alle 
proprie capacità 
operative e agli 
strumenti 
disponibili.

 

• Mostra iniziativa e 
creatività 
nell’elaborazione di 
progetti.

• Sceglie in modo 
autonomo obiettivi 
raggiungibili.

• Definisce strategie 
d’azione e ne verifica i 
risultati.

 

7. COMPETENZA 
MATEMATICA E 
COMPETENZE DI 

3) Risolvere 
problemi Affrontare 

situazioni 

• Riconosce i 
problemi.

• Affronta 
situazioni 
problematiche 

• Applica le 
conoscenze apprese in 
contesti sempre più 
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BASE IN SCIENZA E 
TECNOLOGIA

 

problematiche 

costruendo e 

verificando ipotesi, 

individuando le fonti 

e le risorse adeguate, 

raccogliendo e 

valutando i dati, 

proponendo soluzioni 

utilizzando, secondo il 

tipo di problema, 

contenuti e metodi 

delle diverse 

discipline.

 

• Trova strategie utili 
per risolverli 
utilizzando 
conoscenze ed 
esperienze: abilità 
senso-percettive, 
criteri per 
raggruppare, 
ordinare, 
classificare, concetti 
spazio-temporali per 
ricostruire, simboli 
per rappresentare.

 

utilizzando 
soluzioni 
adeguate, tra 
quelle proposte, 
secondo il tipo 
di problema.

• Percepisce il 
nucleo centrale 
del problema 
per collegarlo a 
situazioni già 
note.

• Utilizza 
procedure 
logiche per 
rappresentare e 
leggere la 
realtà.

• Conosce ed 
utilizza il 
metodo 
scientifico.

 

complessi.

• Confronta e sceglie 
tra soluzioni 
alternative.

• Risolve un problema 
attraverso l’utilizzo di 
procedure note in 
contesti nuovi e nella 
vita reale.

 

• Coglie i nessi di 
causa-effetto di 
fenomeni e fatti.

• Ricostruisce le 
sequenze di 
un’esperienza, di un 
fenomeno e di una 
storia. • Stabilisce 
associazioni, 
analogie, 

• Osserva con 
spirito critico 
esperienze, 
situazioni e 
procedure.

• Classifica 
secondo 
principi definiti.

• Individua 

• Ricerca le cause degli 
avvenimenti e ne 
comprende gli effetti.

• Riconosce analogie e 
differenze attraverso 
l’osservazione di 
situazioni reali.

• Analizza, collega e 
rielabora le 

1. IMPARARE AD 
IMPARARE 7. 
COMPETENZA 
MATEMATICA E 
COMPETENZE DI 
BASE IN SCIENZA E 
TECNOLOGIA

 

4) Individuare 
collegamenti e 
relazioni

Individuare e 

rappresentare, 

elaborando 

argomenti
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discriminazioni e 
individua elementi 
estranei

 

analogie e 
differenze.

 

• Usa modalità 
diverse per 
rappresentare 
relazioni e dati.

• Collega le 
nuove 
informazioni 
con le 
informazioni 
pregresse.

 • Elabora 
argomentazioni 
nei diversi 
contesti, 
mediante 
collegamenti di 
causa-effetto, 
successione, 
ordine e 
quantità

 

informazioni. • Analizza 
e classifica i dati 
sintetizzandoli.

 

 

5) Acquisire ed 
interpretare 
l'informazione

Acquisire ed 

interpretare 

criticamente 

l’informazione 

ricevuta nei diversi 

Sviluppa curiosità e 
interesse.

• Chiede spiegazioni 
e chiarimenti.

• Ri-utilizza in modo 
creativo i contenuti.

• Discrimina realtà e 

• Riporta nel 
contesto 
scolastico 
informazioni 
desunte da 
esperienze 
personali.

• Consulta 

• Acquisisce 
informazioni e ne 
valuta l’attendibilità e la 
coerenza.

• Distingue fatti e 
opinioni.

• Rielabora 
informazioni sempre 

6. COMPETENZA 
DIGITALE
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ambiti ed attraverso 

diversi strumenti 

comunicativi, 

valutandone 

l’attendibilità e 

l’utilità, distinguendo 

fatti e opinioni.

 

fantasia.

 

manuali, 
dizionari, 
enciclopedie, 
indici, siti 
internet per 
ricercare 
informazioni 
discriminandole 
secondo lo 
scopo della 
ricerca.

• Confronta e 
collega le 
informazioni 
per scegliere le 
più utili.

 

più complesse.

• Sviluppa opinioni 
attendibili sulla base di 
motivazioni/spiegazioni 
esatte.

 

6) Comunicare e 
comprendere 
Comunicare o 

comprendere 

messaggi di genere 

diverso (quotidiano, 

letterario, tecnico, 

scientifico) e di 

complessità diversa, 

trasmessi utilizzando 

linguaggi diversi 

(verbale, matematico, 

scientifico, simbolico, 

ecc.) mediante diversi 

supporti (cartacei, 

informatici e 

multimediali) o 

rappresentare eventi, 

Ascolta e 
comprende 
narrazioni.

• Riconosce e 
sperimenta la 
pluralità dei 
linguaggi (verbali e 
non).

• Scopre la presenza 
di lingue diverse.

• Utilizza la lingua 
italiana, arricchisce il 
proprio lessico, 
comprende parole e 
discorsi, fa

• Comprende le 
informazioni 
principali di 
letture, e\o 
spiegazioni e 
messaggi non 
verbali

• Padroneggia 
linguaggi, 
verbali e non, 
per gestire 
l’interazione 
comunicativa in 
vari contesti.

• Utilizza diversi 
registri 
linguistici in 

• Comprende un 
messaggio 
individuando 
l’argomento, il 
linguaggio specifico e 
lo scopo.

• Produce 
comunicazioni sia orali 
che scritte, coerenti 
con lo scopo e 
l’argomento del 
messaggio da 
veicolare, utilizzando il 
linguaggio specifico.

• Si inserisce in 
situazioni

3. COMUNICARE 
NELLA 
MADRELINGUA 4. 
COMUNICAZIONE 
NELLE LINGUE 
STRANIERE 5. 
CONSAPEVOLEZZA 
ED ESPRESSIONE 
CULTURALE
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fenomeni, principi, 

concetti, norme, 

procedure, 

atteggiamenti, stati 

d’animo, emozioni, 

ecc utilizzando 

linguaggi diversi e 

diverse conoscenze 

disciplinari, mediante 

diversi supporti.

 

 

ipotesi sui significati, 
chiede e offre 
spiegazioni.

 

 

rapporto alla

situazione 
comunicativa. • 
Pianifica un 
testo, orale o 
scritto, per 
esprimere 
un’opinione 
personale.

• Riflette su un 
testo scritto e 
sa rielaborarlo.

 

 

comunicative diverse e 
usa diversi supporti e 
varie tecniche in modo 
idoneo e personale.

 

 

• Sviluppa il senso 
dell'identità 
personale 
attraverso: 
l'espressione dei 
propri bisogni, 
emozioni, 
sentimenti.

• Costruisce 
relazioni con i 
compagni e gli 
adulti.

• Partecipa ai giochi 
e alle attività.

• Riconosce e coglie 
le diversità.

Partecipa alle 
attività in modo 
propositivo 
accettando il 
confronto e 
rispettando le 
opinioni altrui, 
anche in 
situazioni di 
aiuto reciproco.

• Accetta il ruolo 
assegnato.

• Matura 
gradualmente il 
senso di 
responsabilità 
per una 
corretta 

8. COMPETENZE 
SOCIALI E CIVICHE

 

7) Collaborare e 
partecipare 
Interagire in gruppo, 

comprendendo i 

diversi punti di vista, 

valorizzando le 

proprie e altrui 

capacità, gestendo la 

conflittualità, 

contribuendo 

all’apprendimento 

comune ed alla 

realizzazione delle 

attività collettive, nel 

riconoscimento dei 

diritti fondamentali 

degli altri.

 

• Collabora con i 
compagni e con gli 
insegnanti in modo 
proficuo, apportando 
contributi personali e 
costruttivi.

• Interviene in una 
conversazione o in un 
gruppo di lavoro 
rispettando il punto di 
vista altrui.

• Stabilisce relazioni 
positive con gli altri, 
anche in situazioni di 
aiuto, in ambiente 
scolastico e non.
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• Rispetta le regole 
del vivere insieme.

• Aiuta un 
compagno in 
difficoltà.

convivenza 
civile.

• Percepisce e 
mantiene la 
propria identità.

• Comprende e 
rispetta le 
diversità.

 

8. COMPETENZE 
SOCIALI E CIVICHE

 

8) Agire in modo 
autonomo e 
responsabile

Sapersi inserire in 

modo attivo e 

consapevole nella vita 

sociale e far valere al 

suo interno i propri 

diritti e bisogni 

riconoscendo al 

contempo quelli 

altrui, le opportunità 

comuni, i limiti, le 

regole, le 

responsabilità.

 

Si muove con 
crescente sicurezza 
e autonomia negli 
spazi noti e nei 
contesti

scolastici 
modulando voce, 
movimenti e 
comportamenti con 
le regole condivise.

 

 

• Rispetta le 
regole nei 
diversi ambienti 
e contesti 
riconoscendone 
il valore.

• E' consapevole 
che ogni 
comportamento 
ha delle 
conseguenze su 
di sé e sugli 
altri.

• Comprende 
l’importanza di 
agire in 
sicurezza.

• Acquisisce 
l’abitudine alla 
metacognizione.

 

• Prevede e valuta le 
conseguenze del 
proprio agire.

• Porta a termine gli 
impegni

presi in modo 
autonomo e 
responsabile.

• Conosce le regole ed 
è in grado di rispettare 
i compagni, gli adulti e 
l’ambiente scolastico.
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

BOTTICELLI (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

 Azione n° 1: Aula immersiva

E' in fase di realizzazione un'aula immersiva, acquistata con i fondi PNRR, cui seguirà la 
formazione dei docenti dell'Istituto e la progettazione di attività didattiche specifiche per le 
diverse discipline.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

 Azione n° 2: percorsi di orientamento di formazione 
e azione per il potenziamento delle competenze STEM 
digitali e di innovazione

L'azione previste corsi di formazione per docenti, le bambine e i bambini.
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Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

·
Predisporre un ambiente stimolante e incoraggiante, che consenta ai bambini di 
effettuare attività di esplorazione via via più articolate, procedendo anche per tentativi 
ed errori

·
Valorizzare l'innato interesse per il mondo circostante che si sviluppa a partire dal 
desiderio e dalla curiosità dei bambini di conoscere oggetti e situazioni

·
Organizzare attività di manipolazione, con le quali i bambini esplorano il funzionamento 
delle cose, ricercano i nessi causa-effetto e sperimentano le reazioni degli oggetti alle 
loro azioni

·
Creare occasioni per scoprire, toccando, smontando, costruendo, ricostruendo e 
affinando i propri gesti, funzioni e possibili usi di macchine, meccanismi e strumenti 
tecnologici

 Azione n° 3: percorsi di orientamento di formazione 
e azione per il potenziamento delle competenze STEM 
digitali e di innovazione

Formazione per i docenti, le alunne e gli alunni.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità
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· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali

 Azione n° 4: percorsi di orientamento di formazione 
e azione per il potenziamento delle competenze STEM 
digitali e di innovazione

Formazione dei docenti e delle studentesse e degli studenti.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali

 Azione n° 5: Percorsi di tutoraggio per 
l'orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche 
con il coinvolgimento delle famiglie.

Incontri con gli esperti rivolti ai docenti, alle famiglie, e  alle studentesse e agli studenti. Per 
il dettaglio, si rimanda alla sezione apposita riguardante l'Orientamento.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
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apprendimento integrato delle discipline STEM

· Favorire la didattica inclusiva

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

 Azione n° 6: Percorsi formativi annuali di lingua e 
metodologia per docenti

La formazione  dei docenti prevede anche una certificazione linguistica finale ai fini di una 
revisione delle metodologie che vedrà una ricaduta anche sulla didattica rivolta alle alunne 
e agli alunni.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

·
Predisporre un ambiente stimolante e incoraggiante, che consenta ai bambini di 
effettuare attività di esplorazione via via più articolate, procedendo anche per tentativi 
ed errori

·
Valorizzare l'innato interesse per il mondo circostante che si sviluppa a partire dal 
desiderio e dalla curiosità dei bambini di conoscere oggetti e situazioni

 Azione n° 7: Percorsi formativi annuali di lingua e 
metodologia per docenti

La formazione dei docenti 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
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apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Favorire la didattica inclusiva

· Utilizzare attività laboratoriali

 Azione n° 8: Percorsi formativi annuali di lingua e 
metodologia per docenti

La formazione dei docenti prevede anche una certificazione linguistica finale ai fini di una 
revisione delle metodologie che vedrà una ricaduta anche sulla didattica rivolta alle alunne 
e agli alunni.  

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Utilizzare attività laboratoriali

 Azione n° 9: Metodologia CLIL per competenze 
linguistiche

Utilizzo della metodologia CLIL per migliorare le competenze linguistiche nell'offerta 
formativa.
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Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 SINTESI DELLA PROGETTUALITA' DI ISTITUTO

I docenti elaborano dei progetti che intendono affiancare la progettazione curricolare per 
completare e arricchire l'offerta formativa volta allo sviluppo delle competenze di base e delle 
aree disciplinari: accoglienza e inclusione, continuità e orientamento, valorizzazione degli 
apprendimenti, area espressiva, ed. motoria, ed. civica e transizione ecologica, formazione 
interna.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
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prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 
delle famiglie e dei mediatori culturali

•

Risultati attesi

Miglioramento delle competenze disciplinari, personali, sociali e della capacità di imparare ad 
imparare degli studenti.

Destinatari
Gruppi classe 
Altro 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Musica

Scienze

aule sostegno

Atelier - laboratorio di arte

Biblioteche Classica
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Informatizzata

Aule aula manualità

Strutture sportive Palestra

Approfondimento

ALTRI INTERVENTI E PROGETTI EDUCATIVO-DIDATTICI  

POTENZIAMENTO DELLA LINGUA INGLESE E DELLE LINGUE 

COMUNITARIE 

Per rispondere all'esigenza di potenziare l’insegnamento della lingua 

inglese nelle classi della scuola dell’infanzia, della primaria e della 

secondaria il nostro Istituto si avvale della collaborazione con due 

università statunitensi, la Fairfield University of Florence e la Gonzaga 

University. In entrambi i casi studenti madre lingua intervengono nelle 

classi partecipanti al progetto, in collaborazione con l’insegnante di 

classe. Gli studenti della Fairfield University svolgono un vero e proprio 

tirocinio universitario mirato all'insegnamento della lingua inglese. La 

Gonzaga University propone studenti che affiancano le docenti di classe 

nella trattazione di argomenti, giochi, attività e approfondimenti legati al 

confronto con la cultura anglofona, anche in modalità CLIL. In orario 

extracurricolare la scuola organizza corsi per la certificazione linguistica 

KET (inglese) e DELF (francese) rivolti agli alunni della scuola secondaria 

di primo grado.

 

ATTIVITA' ALTERNATIVA ALL'IRC 

Alla luce della normativa vigente (L. 121/1985, C.M. 316/1987), per la 

scuola primaria e secondaria di primo grado il Collegio dei Docenti 

individua delle macro aree che fanno da sfondo alla progettazione 

annuale in base all'età dei bambini e dei ragazzi: 

• Educazione alla cittadinanza 
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• Educazione alla convivenza civile 

• Intercultura 

• Temi universali : la Pace, la fratellanza, l’amicizia, la solidarietà, ecc… 

• I diritti dei bambini 

• I diritti dell’uomo 

le metodologie adottate comprendono: letture, confronto, 

conversazioni, video, restituzione con elaborati scritti, grafici, 

multimediali. La strutturazione dei gruppi viene fatta in base alle 

indicazioni previste dall’art. 2 della Legge n 517/77 che stabilisce “Ferma 

restando l'unità di ciascuna classe, al fine di agevolare l'attuazione del 

diritto allo studio e la promozione della piena formazione della 

personalità degli alunni, la programmazione educativa può 

comprendere attività scolastiche integrative organizzate per gruppi di 

alunni della classe oppure di classi diverse.

 

PROGETTO REGIONALE TOSCANA MUSICA 

Il progetto Toscana Musica si prefigge di creare una rete tra le scuole 

toscane per dare maggiore organicità alla progettualità delle attività 

didattiche e sostegno alla loro realizzazione, con la convinzione che la 

musica sia un aspetto importante della nostra cultura, nonché un mezzo 

per stimolare azioni di inclusione e di educazione all'ascolto non solo del 

suono, ma anche dell' '"uomo", grazie alla pratica corale e di musica 

d'insieme.  Anche se la pandemia ha determinato una revisione e una 

riduzione delle attività possibili, la cura verso questo importante aspetto 

culturale ed educativo non viene trascurato, ma coltivato attraverso 

modalità differenti.

PROGETTO "DIAMO VOCE"

Nell'anno scolastico 2023-2024 le classi seconde, terze, quarte e quinte 
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della scuola primaria Kassel e Pertini saranno coinvolte in un progetto 

importante, Diamo Voce! , realizzato in collaborazione con il Teatro 

Reims e con il contributo della Fondazione CR Firenze. Anche quest'anno 

l'edizione del progetto è dedicata all'introduzione e alla conoscenza del 

"fare teatro" e si propone di aiutare i giovani e giovanissimi e le loro 

famiglie ad avvicinarsi alla cultura teatrale attraverso varie attività di 

recitazione, canto e scenografia, calibrate in base alla fascia di età a cui si 

rivolgono. Inoltre, si propone di aprire il Teatro Reims, fulcro del 

progetto, al territorio per far sì che diventi un luogo di scambio culturale 

e sociale, soprattutto per i giovani.

BOSCO DIDATTICO

Grazie alla collaborazione con il Comune di Firenze e con UniCoop 

Firenze per le scuole, nel giardino della Scuola Primaria Kassel è stato 

messo a dimora un bosco didattico di 25 metri quadrati. Esso è una 

coltivazione multifunzione in cui trovano collocazione alberi di prima 

grandezza, piante da frutto, erbe medicinali, ortaggi in sinergia con le 

piante spontanee e gli animali. In particolare, il progetto si propone di 

"far acquisire consapevolezza delle trasformazioni stagionali e del 

concetto di tempo in natura; allenarsi alla cura delle nuove piante anche 

attraverso un'esperienza di collaborazione tra pari con un maggior 

ascolto e rispetto dell'altro e delle sue necessità; imparare ad ascoltare 

la lingua della natura, a vedere le relazioni tra i diversi organismi e 

prepararsi a costruire una conoscenza sistemica." Tale progetto 

arricchisce la progettualità di istituto e delle singole classi in merito agli 

obiettivi relativi alla transizione ecologica e culturale, all'Agenda 2030 e 

alle competenze di cittadinanza.

CONSUMAZIONE DEL PASTO A SCUOLA 

La scuola dell'Infanzia e la scuola del primo ciclo, poiché accolgono i 

bambini e i ragazzi in una fase di forte sviluppo evolutivo, si 
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caratterizzano per essere una "comunità educante", nella quale ogni 

figura adulta e ogni momento della giornata scolastica, anche informale, 

concorrono alla loro crescita non solo sotto il profilo didattico, ma anche 

personale, quali piccoli e giovani "cittadini". Pertanto, anche il momento 

del pasto consumato a scuola costituisce un momento educativo 

importante e un'occasione di socializzazione. La sentenza n. 20504 del 

30 luglio 2019 della Corte di Cassazione chiarisce la natura del tempo 

relativo alla ristorazione scolastica e ha stabilito che “se il servizio mensa 

è compreso [...] nel tempo scuola, è perché esso condivide le finalità 

educative proprie del progetto formativo di cui esso è parte, come 

evidenziato dalla ulteriore funzione cui detto servizio assolve, di 

educazione all’alimentazione sana” nonché “a quella di socializzazione 

che è tipica del pasto insieme, cioè in comunità”. A tale proposito, la 

nostra scuola considera il tempo mensa un "compito autentico" atto a 

sviluppare e concretizzare le competenze trasversali e di cittadinanza. In 

particolare, individua alcuni aspetti peculiari del pasto scolastico: * 

Educazione alimentare e stili di vita. * Educazione alla consumazione 

conviviale del pasto: rispetto delle regole e dei commensali attraverso 

comportamenti educati, corretti e all'apprezzamento del cibo, anche non 

conosciuto. * Rispetto degli spazi: norme di igiene personale e degli 

ambienti dove si consuma, si produce e si conserva il cibo. * Tempi 

distesi per la consumazione, ma rispettosi del lavoro del personale di 

servizio. * Rispetto e attenzione per esigenze alimentari particolari: 

allergie, intolleranze, diete speciali per ragioni sanitarie, culturali o 

religiose; apertura verso stili di vita diversi dal proprio. * Lotta allo 

spreco alimentare attraverso la sensibilizzazione. * Coinvolgimento delle 

famiglie attraverso la costituzione della Commissione mensa per 

migliorare il servizio di refezione.

 

CONTINUITA' E ORIENTAMENTO 
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Prevede un percorso formativo condiviso, per favorire il passaggio degli 

alunni attraverso i tre ordini di scuola e garantire unitarietà di intenti tra 

gli stessi. A questo scopo vengono pianificate attività per sviluppare la 

reciproca conoscenza e per organizzare esperienze comuni tra gli alunni 

degli anni ponte per il passaggio all’ordine scolastico successivo. 

Vengono inoltre organizzati incontri con i genitori per presentare i vari 

ordini di scuola. 

Destinatari del progetto sono tutti i componenti della comunità 

scolastica: alunni, insegnanti e famiglie. I protocolli sanitari hanno 

determinato una rimodulazione delle attività previste.

Prospetto riassuntivo della progettualità di Istituto

a.s. 2023/2024
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Attività previste per favorire la Transizione 
ecologica e culturale

 Educazione civica

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei saperi

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

· Recuperare la socialità

·
Abbandonare la cultura dello scarto a 
vantaggio dalla cultura circolare

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura
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Obiettivi economici · Acquisire competenze green

Risultati attesi

L'Istituto ha avviato alcuni progetti legati ai temi ambientali per tutti gli ordini di scuola volti 
a sensibilizzare gli alunni sulla salvaguardia dell'ambiente, sui temi dell'uso circolare delle 
risorse attraverso la raccolta differenziata dei rifiuti.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere

· Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualità

· Obiettivi 7 e 8: Energia pulita e accessibile

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

· Piano di formazione del personale docente

· Piano di formazione del personale ATA

Informazioni
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Descrizione attività

Nell'ambito dell'insegnamento dell'educazione civica sono stati avviati dei progetti legati ai 
temi ambientali per tutti gli ordini di scuola.

Il progetto Siamo acqua, portato avanti dai docenti nell'ambito delle loro attività curricolari, 
mira a sottolineare le buone pratiche (riduzione della plastica, riduzione del consumo 
energetico e idrico), volte all'educazione a stili di vita sostenibili.

Con il progetto Edugreen sono stati acquistati materiali per l'allestimento nei giardini dei 
plessi dell'istituto di postazioni didattiche per la coltivazione e lo studio delle piante nonché 
per lo svolgimento di attività artistiche di disegno dal vero.

Nel giardino della scuola primaria Kassel è stato allestito un bosco didattico.

In tutti i plessi dell'Istituto sono presenti delle piccole isole ecologiche per lo smaltimento di 
piccoli elettrodomestici, farmaci scaduti, pile esauste, carta e imballaggi. L'Istituto ha inoltre 
aderito al progetto "Energia al cubo", promosso da Alia Servizi Ambientali SpA per la raccolta 
di pile esauste.

Destinatari
· Studenti

· Personale scolastico

Tempistica
· Triennale

Tipologia finanziamento
· Bandi 440_97 per le scuole

· Fondi PON

·
Fondo per il funzionamento 
dell'istituzione scolastica
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 Orientamento

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione delle opportunita'

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali · Recuperare la socialità

Obiettivi ambientali

Obiettivi economici ·
Imparare a costruire i mestieri e le 
imprese del futuro a zero emissioni, 
circolari e rigenerative

Risultati attesi

Migliorare le competenze sociali, la conoscenza di sè e delle risorse del territorio.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030
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· Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere

· Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualità

· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

· Piano di formazione del personale docente

· Piano di formazione del personale ATA

Informazioni

Descrizione attività

‘Orientarsi’ significa essenzialmente acquisire delle competenze per poter operare delle 
scelte di vita. L’orientamento è un processo lento e graduale, attraverso il quale i bambini 
scoprono le loro attitudini, i loro punti di forza, diventando consapevoli delle proprie 
inclinazioni e preparandosi a costruire un più ampio progetto di vita. Per questo, il nostro 
Istituto si dedica all’attività di orientamento lungo tutto il percorso scolastico, partendo dalla 
scuola primaria fino alla secondaria di I grado, adattando le attività allo stadio di sviluppo del 
bambino. I suoi molteplici obiettivi cambiano con la maturazione della persona e si 
articolano in diverse fasi: sviluppare la conoscenza e l’accettazione di sé stessi, favorire la 
conoscenza dell’altro, avviare il processo di autovalutazione del proprio operato, 
approfondire la consapevolezza dei propri interessi e delle proprie motivazioni personali per 
arrivare ad una scelta meditata della scuola superiore. Per quest’ultimo aspetto, gli alunni 
della scuola secondaria di I grado vengono stimolati dai loro docenti a scoprire le loro 
propensioni e le loro aree di interesse attraverso una didattica metacognitiva e possono 
contare sul supporto di una figura professionale presente all’interno della scuola; inoltre, 
vengono messi in contatto con gli Istituti superiori attraverso specifici momenti di incontro 
ed hanno l’occasione di confrontarsi con gli ex studenti della scuola che si trovano ormai alle 
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scuole superiori e porre loro domande, in un ideale “passaggio di testimone” fra i vari ordini 
di scuola. Una stanza virtuale sulla nostra piattaforma Gsuite è dedicata esclusivamente agli 
alunni delle classi terze per restare aggiornati sugli open day e per segnalare loro tutti gli 
eventi di orientamento che si svolgono in città. Anche i genitori sono coinvolti nel processo 
di orientamento dei loro figli attraverso incontri a loro dedicati.

Destinatari
· Studenti

· Famiglie

Tempistica
· Triennale

Tipologia finanziamento
· Bandi 440_97 per le scuole

· Fondi PON

·
Fondo per il funzionamento 
dell'istituzione scolastica
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

BOTTICELLI - FIIC855001

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per 
la scuola dell'infanzia)
“ L’ attività di valutazione nella scuola dell’infanzia risponde ad una funzione di carattere formativo, 
che riconosce, accompagna, descrive e documenta i processi di crescita, evita di classificare e 
giudicare le prestazioni dei bambini, perché è orientata a esplorare e incoraggiare lo sviluppo di 
tutte le loro potenzialità” ( Cit. Indicazioni Nazionali 4 settembre 2012 per il curricolo Scuola 
dell’Infanzia e primo Ciclo). Nella fascia di età 3-6 anni la valutazione si basa soprattutto 
sull’osservazione e sulla registrazione in griglie di rilevazione dei dati riferiti agli obiettivi inseriti nei 
Campi di Esperienza. La valutazione, che non produce un documento ufficiale da consegnare alle 
famiglie, permette di orientare l’attività didattica, di valorizzare le esigenze e le potenzialità di ciascun 
bambino e del gruppo classe nel suo complesso, di ricalibrare gli interventi educativi sulla base dei 
risultati via via raggiunti. Al termine del percorso dei 5 anni, la valutazione delle competenze 
raggiunte si rende utile nel passaggio delle informazioni all’ordine di scuola successivo, per una 
maggior conoscenza degli alunni e delle loro caratteristiche.

Allegato:
Valutare quando.pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
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Sono state elaborate delle griglie di valutazione che tengono conto dei nuclei tematici 
dell'insegnamento dell'educazione civica e degli obiettivi individuati dai docenti.

Allegato:
rubriche valutative ed. civica prim-sec.pdf
 
 

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la 
secondaria di I grado)
SCUOLA PRIMARIA  
Nel quadro normativo la valutazione assume un valore fortemente formativo che accompagna i 
processi di apprendimento. La scuola primaria ha recentemente cambiato il proprio sistema di 
valutazione in base alle indicazioni contenute nell'Ordinanza 172 del 04 dicembre del 2020. Le linee 
guida in essa contenute, propongono una valutazione su base osservativa ed analitica, volta a 
descrivere i processi di apprendimento in atto e i risultati delle prove in itinere. Tale metodo non 
prevede più la valutazione numerica, ma si avvale di giudizi descrittivi.  
I criteri di valutazione in itinere sono costituiti dalle 4 dimensioni: autonomia, situazione, risorse e 
continuità.  
"a) l’autonomia dell’alunno nel mostrare la manifestazione di apprendimento descritto in uno 
specifico obiettivo. L’attività dell’alunno si considera completamente autonoma quando non è 
riscontrabile alcun intervento diretto del docente;  
b) la tipologia della situazione (nota o non nota) entro la quale l’alunno mostra di aver raggiunto 
l’obiettivo. Una situazione (o attività, compito) nota può essere quella che è già stata presentata dal 
docente come esempio o riproposta più volte in forme simili per lo svolgimento di esercizi o compiti 
di tipo esecutivo. Al contrario, una situazione non nota si presenta all’allievo come nuova, introdotta 
per la prima volta in quella forma e senza specifiche indicazioni rispetto al tipo di procedura da 
seguire;  
c) le risorse mobilitate per portare a termine il compito. L’alunno usa risorse appositamente 
predisposte dal docente per accompagnare il processo di apprendimento o, in alternativa, ricorre a 
risorse reperite spontaneamente nel contesto di apprendimento o precedentemente acquisite in 
contesti informali e formali;  
d) la continuità nella manifestazione dell'apprendimento. Vi è continuità quando un apprendimento 
è messo in atto più volte o tutte le volte in cui è necessario oppure atteso. In alternativa, non vi è 
continuità quando l’apprendimento si manifesta solo sporadicamente o mai. (rilevabile solo nelle 
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valutazioni periodiche e finali=quadrimestre)." (Linee guida O.M. 04/12/20)  
Nella valutazione periodica e finale, le nuove linee guida ministeriali prevedono l'abolizione del voto 
numerico a favore di giudizi descrittivi che valorizzino l'osservazione dei processi di apprendimento. 
Tali giudizi sono espressi in 4 livelli: in via di prima acquisizione, base, intermedio e avanzato.  
 
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO  
La valutazione degli obiettivi di apprendimento inseriti nella progettazione di classe è un momento 
indispensabile per controllare il grado di acquisizione conoscenze e il processo educativo 
dell’alunno, ed è anche motivo di riflessione e discussione collettiva tra docenti dello stesso team o 
della stessa area disciplinare. In questo modo la valutazione diventa anche autovalutazione, dando 
modo agli insegnanti di modificare il percorso didattico predisposto. Nel corso dell’anno scolastico la 
valutazione prevede diverse fasi:  
a) osservazione del livello di partenza, mediante test e questionari, dialoghi, discussioni di gruppo;  
b) individuazione degli obiettivi educativi e didattici e delle strategie d’intervento per favorire i 
processi di apprendimento, lo sviluppo personale e l’orientamento di ciascuno (anche mediante 
laboratori e attività extracurriculari); c) verifica intermedia dei processi cognitivi e formativi in atto, 
con prove scritte e/o orali commisurate agli obiettivi programmati, alla scelta dei contenuti, agli 
strumenti usati; d) valutazione finale, in cui sarà necessario tenere conto di vari aspetti quali:  
- livello di apprendimento dell’alunno in rapporto all'intervento educativo  
- risultati conseguiti nelle attività didattico  
- educative individuali e di gruppo rispetto agli obiettivi programmati  
- difficoltà superate rispetto al livello di partenza; impegno, comportamento in classe e nel gruppo.  
Per la scuola secondaria la valutazione numerica è espressa in decimi tranne che per IRC, la materia 
alternativa e il comportamento, per i quali la normativa vigente prevede una valutazione espressa 
con giudizio sintetico.  
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE  
Al termine della scuola primaria, il documento di valutazione è accompagnato dalla  
Certificazione delle competenze acquisite, documento nel quale la valutazione avviene per  
livelli alfabetici, corrispondenti ad indicatori di competenze. Le competenze oggetto di  
valutazione corrispondono alle competenze europee, secondo quanto regolato con la nota  
ministeriale 5772 del 4 aprile 2019. Inoltre, la scuola secondaria di primo grado ha elaborato i  
descrittori dei livelli di competenza per rendere tale momento realmente corrispondente al  
profilo degli alunni.  
 

Criteri di valutazione del comportamento (per la 
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primaria e la secondaria di I grado)
PRIMARIA  
La valutazione del comportamento è espressa con un giudizio sintetico approvato dal Collegio  
Docenti ed è elaborata dal team docente della classe; in caso di giudizio negativo, non è  
prevista la non ammissione alla classe successiva.  
SECONDARIA  
La valutazione del comportamento è fatta dal team docente della classe e, in caso di giudizio  
negativo, non è prevista la non ammissione alla classe successiva, salvo i casi previsti dalla  
normativa (articolo 4, commi 6 e 9 bis, del DPR n. 249/1998), secondo cui è possibile la non  
ammissione alla classe successiva, in base a quanto previsto dallo Statuto delle studentesse e  
degli studenti, nei confronti di coloro cui è stata irrogata la sanzione disciplinare di esclusione  
dallo scrutinio finale.

Allegato:
CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO primaria ptof.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva (per la primaria e la secondaria di I grado)
SCUOLA PRIMARIA  
Per tutti gli studenti della scuola primaria il superamento dell’anno scolastico e, quindi,  
l’ammissione alla classe successiva (compreso il passaggio alla I classe della scuola secondaria  
di I grado) avviene anche in presenza di obiettivi parzialmente raggiunti, o in via di prima  
acquisizione. La non ammissione alla classe successiva può avvenire solo con decisione  
collegiale ed unanime del team docenti.  
SCUOLA SECONDARIA  
Nella scuola secondaria la non ammissione può avvenire per la mancata acquisizione degli  
obiettivi di una o più discipline con decisione motivata del Consiglio di classe, dopo aver  
attuato le opportune strategie di miglioramento per il raggiungimento degli obiettivi  
essenziali da parte dello studente. Ai fini del superamento dell’anno scolastico è necessaria  
una frequenza dei 3/4 dell’anno, fatte salve le deroghe per:  
- malattia e cure comprovate da certificazione medica  
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- periodi di temporaneo trasferimento all’estero, comunicate preventivamente,  
-per motivazioni familiari e religiose.  
I suddetti criteri valgono anche per l’ammissione all’esame di stato.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato (per la secondaria di I grado)
Per l’ammissione all’esame di stato è necessario, oltre al criterio del non superamento del  
tetto di assenze:  
- aver partecipato ai test INVALSI (Italiano, matematica e lingua inglese), da svolgersi durante  
il mese di Aprile e la cui valutazione non influisce né sull’ammissione stessa, né sul voto finale  
- non essere incorso in sanzione disciplinare di esclusione dall’esame.  
E’ prevista la possibilità che partecipi all’esame di stato anche lo studente che non abbia  
raggiunto la sufficienza in ogni disciplina, mentre non influisce sull’ammissione aver ottenuto  
un giudizio non sufficiente sul comportamento (fatta eccezione per la sanzione suddetta).  
Secondo quanto previsto dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 62/2017), le prove di esame scritte sono 
tre ( Italiano, matematica e prove unica per le due lingue straniere) e sono seguite da un colloquio 
orale interdisciplinare. Al termine della scuola secondaria, il documento di valutazione è 
accompagnato dalla Certificazione delle competenze acquisite, documento nel quale la valutazione 
avviene per livelli alfabetici, corrispondenti ad indicatori di competenze.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

 

Inclusione e differenziazione

Il Rapporto di autovalutazione ha rilevato i seguenti punti di forza e di debolezza
Punti di forza:
La qualità del nostro Istituto si misura sulla sua capacità di sviluppare processi inclusivi di 
apprendimento, offrendo risposte adeguate ed efficaci a tutti e a ciascuno. La scuola realizza attività 
laboratoriali sia di carattere artistico- espressivo-manipolativo che di approfondimento disciplinare 
anche in piccoli gruppi attraverso i quali anche i bambini con disabilità o bisogni educativi speciali 
hanno modo di sviluppare o consolidare le competenze e le abilità sia disciplinari che socio-affettive. 
Sia in questi contesti che nell'attività di classe vengono impiegate metodologie laboratoriali, il 
cooperative learning, la costruzione di mappe concettuali, attività artistico-espressive e di lettura che 
favoriscono una maggiore conoscenza reciproca a vantaggio di una migliore socializzazione. Per gli 
alunni con disabilità vengono predisposti i Piani Educativi Individualizzati e per gli alunni con BES, i 
Piani Didattici Personalizzati. La scuola organizza attività di studio della lingua italiana per alunni 
stranieri in orario curricolare appoggiandosi al Centro Giufà. Tale intervento risulta positivo e utile 
dal punto di vista affettivo, comportamentale e didattico. La scuola affronta temi di carattere 
interculturale e di approfondimento delle diverse culture aderendo a proposte educative delle Chiavi 
della città (Di razza Umana, Piccoli passi verso la costituzione, visita alla Sinagoga e alla moschea, alla 
Chiesa Ortodossa Russa), partecipazione ad eventi in occasione della Giornata della memoria, 
attività del CRED. Le attività di recupero e potenziamento nella scuola Primaria sono effettuate in 
orario curricolare dai docenti di classe nel piccolo gruppo o per gruppi di livello secondo le modalità 
sopra indicate. Vengono, inoltre, applicate le misure compensative e/o dispensative previste dalla 
legge 170 e decise dal PdP per gli alunni che ne hanno diritto. Tali provvedimenti sono diffusi in tutte 
le classi e monitorati nei Consigli di classe e nelle programmazioni settimanali di team. Nella scuola 
Secondaria di primo grado vengono attivati anche corsi pomeridiani di recupero extracurricolari 
tenuti dagli insegnanti della scuola.
Punti di debolezza:
Manca un monitoraggio strutturato dei provvedimenti decisi con i Piani di studio attraverso griglie di 
rilevazione e di osservazione. La verifica degli obiettivi finalizzati all'inclusione è di tipo osservativo: 
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anche per questo punto vanno predisposti strumenti di rilevazione più oggettivi e documentabili. Le 
ore di attività di recupero pomeridiano della scuola secondaria andrebbero incrementate.
 

 

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Famiglie
 

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
PREMESSA L'individuazione degli alunni con disabilità è assegnato all'Unità di Valutazione 
Multidisciplinare Distrettuale (UVMD) Il Verbale di Accertamento è l'atto formale indispensabile per 
l'attivazione di tutte le forme di sostegno previste dalla L. 104/92 per gli alunni con disabilità. La 
famiglia può richiedere ai servizi territoriali, in accordo con la scuola, una valutazione su 
un'eventuale certificazione per poter ottenere l’assegnazione di un insegnante di sostegno e un 
programma personalizzato. Il percorso valutativo può essere richiesto all'UO Servizi territoriali per 
l'età evolutiva e in seguito, alla fine dell'iter diagnostico multidisciplinare, viene redatta una 
certificazione di disabilità contenente la Diagnosi Multiassiale (in base ai codici diagnostici riferiti 
all’ICD 10), e la Diagnosi Funzionale, utile ai fini dell’individuazione dei bisogni educativi. IL P.E.I. COS’ 
E'? (Piano Educativo Individualizzato) è il documento operativo-didattico nel quale vengono descritti 
gli interventi integrati ed equilibrati tra loro, predisposti per l'alunno con disabilità (accertata ai sensi 
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dell’art 3 e della legge 5 febbraio 1992, n°104), ai fini della realizzazione del diritto all'educazione e 
all'istruzione, E’ quindi un documento pensato per favorire l'inclusione scolastica di tutti gli studenti. 
CHI lo redige? Il PEI viene elaborato ed approvato dal GLO - Gruppo di Lavoro Operativo per 
l’Inclusione come da riferimento normativo D.I. n°182/2020. Il GLO è composto dal team dei docenti 
contitolari di sezione o di classe (per la primaria) o dal Consiglio di classe (per la scuola secondaria di 
primo grado) e presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. I docenti di sostegno, in 
quanto contitolari, fanno parte del Consiglio di classe o del team dei docenti. Partecipano al GLO:  i 
genitori dell’alunno con disabilità o chi ne esercita la responsabilità genitoriale  le figure 
professionali specifiche, interne ed esterne all’istituzione scolastica, tra cui gli assistenti 
all’autonomia e alla comunicazione, i referenti, funzione strumentale, rappresentante territoriale del 
GIT (Gruppo per l’inclusione territoriale )  l’unità di valutazione multidisciplinare  gli alunni con 
disabilità in nome del principio di autodeterminazione (per la scuola secondaria di secondo grado  i 
collaboratori scolastici impegnati nell’assistenza igienica di base. Il GLO si deve anche interfacciare 
con i rappresentanti dell’Unità di Valutazione Multidisciplinare dell’ASL (.U.V.M.D.) Il Dirigente 
scolastico, a inizio dell’anno scolastico, sulla base della documentazione presente agli atti, definisce, 
con proprio decreto, la configurazione del GLO Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per 
l’inclusione non spetta alcun compenso. QUANDO?  PEI PROVVISORIO In seguito alla presentazione 
a scuola della certificazione di disabilità da parte della famiglia, si sottoscrive il documento solo nella 
sezione “PEI provvisorio”, con descrizione dell’alunno (dati anagrafici e diagnostici, punti di forza, 
potenzialità e difficoltà) , necessità e bisogni formativi e delle ore richieste per il nuovo anno 
scolastico.  PEI INIZIALE All’inizio dell’anno scolastico,dopo un periodo iniziale di osservazione 
dell'alunno con disabilità, - di norma non superiore a due mesi - viene elaborata una progettualità e 
viene costruito il P.E.I.iniziale , approvato solitamente entro il 31 ottobre, con validità annuale. Qui 
compaiono le informazioni già inserite nel P.E.I. provvisorio corredate degli obiettivi didattico-
educativi da porsi per l’anno scolastico in corso.  PEI INTERMEDIO Ove fosse necessario il PEI può 
essere modificato nel corso dell’anno scolastico (verifica intermedia) : il GLO si riunisce per 
revisionare il piano e verificare gli obiettivi attesi e raggiunti.  PEI FINALE Entro il 30 giugno, si 
organizza infine una nuova riunione per discutere della valutazione finale prevista per gli alunni con 
disabilità e per formulare le proposte relative ai suoi bisogni, all’assistenza e alle ore da proporre per 
l’anno seguente. COME? Sulla base dei dati derivanti dal ex Diagnosi funzionale e Profilo dinamico 
funzionale o dal più attuale Profilo di Funzionamento, ove presente (come previsto dal Decreto 
Legislativo 13 aprile 2017 n. 66) il Gruppo Operativo per l’Inclusione si riunisce per definire gli 
obiettivi a breve e lungo termine che si integrano efficacemente con quelli della classe di 
appartenenza dell’alunno. Il documento dovrà contenere: - gli obiettivi educativi/riabilitativi e di 
apprendimento riferiti alle aree e alle funzioni,perseguibili in uno o più anni - le attività proposte - i 
metodi ritenuti più idonei - i tempi di scansione degli interventi previsti e gli spazi da utilizzare - i 
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materiali, i sussidi con cui organizzare le proposte di intervento - le risorse disponibili, nella scuola e 
nell’extra-scuola, in termini di strutture, servizi, persone, attività, mezzi - le modalità di verifica e di 
valutazione del P.E.I. Gli interventi propositivi vengono integrati tra di loro in modo da giungere alla 
redazione conclusiva di un P.E.I. che sia correlato alle disabilità dell'alunno stesso, alle sue 
conseguenti difficoltà e soprattutto alle potenzialità dell'alunno comunque disponibili (D.P.R. 
24/02/1994 - art.5). La strutturazione del P.E.I. è complessa e si configura come mappa ragionata di 
tutti i progetti di intervento: didattico-educativi, riabilitativi, di socializzazione, di integrazione 
finalizzata tra scuola ed extra-scuola e prende in esame 5 principali aree: - COGNITIVA e 
NEUROPSICOLOGICA - AFFETTIVO-RELAZIONALE - LINGUISTICO-COMUNICAZIONALE - MOTORIO-
PRASSICA - DELL’AUTONOMIA - degli APPRENDIMENTI Dopo la redazione del documento segue la 
riunione espositiva del Piano Individualizzato, presieduta dal Dirigente Scolastico o più 
frequentemente dalla Funzione Strumentale disabilità. Nel passaggio tra i vari ordini di scuola il PEI 
viene trasmesso alla nuova scuola di frequenza, insieme a tutte le informazioni di raccordo esplicate 
oralmente tra docenti nelle riunioni di continuità.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Docenti, famiglie, studenti, educatori, collaboratori scolastici, personale asl

 

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
Valutazione alunni con disabilità, DSA e bisogni educativi speciali Per quanto concerne la valutazione 
delle alunne e degli alunni con disabilità certificata, va evidenziato che è espressa con giudizi 
descrittivi coerenti con gli obiettivi individuati nel piano educativo individualizzato predisposto 
secondo le modalità previste ai sensi del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66. La valutazione delle 
alunne e degli alunni con disturbi specifici dell’apprendimento tiene conto del piano didattico 
personalizzato elaborato ai sensi della legge 8 ottobre 2010, n. 170, così come per gli altri alunni con 
bisogni educativi speciali per i quali il team docenti abbia predisposto un PDP.
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Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo
La nostra scuola pone particolare attenzione alla cura dell'inserimento, del passaggio tra gli ordini 
interni e dell'orientamento in uscita degli alunni con disabilità. Il passaggio delle informazioni tra 
docenti, famiglie e operatori sanitari sono costanti e calendarizzati; vengono verbalizzati i colloqui 
per garantire la tracciabilità dello sviluppo delle alunne e degli alunni. Sono organizzati momenti di 
contatto con le prossime realtà scolastiche al fine di consentire un passaggio sereno e strutturare al 
meglio gli ambienti di apprendimento, i percorsi educativi e didattici e l'assistenza sanitaria.

 

Approfondimento

Schema riassuntivo del processo di redazione del PEI
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Aspetti generali
Organizzazione 

La scuola è un sistema complesso costituito da molteplici settori e incarichi funzionali alla gestione 
didattica e amministrativa. 

ORGANIGRAMMA
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COLLABORAZIONI ESTERNE

Per garantire l'offerta formativa, il nostro Istituto si avvale di collaborazioni esterne con Enti, 
associazioni, agenzie formative del territorio che apportano interventi di professionalità e integrano 
o completano l'azione didattica ed educativa dei docenti.
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

Coadiuvano il Dirigente in tutte le attività 
organizzativo-gestionali di Istituto, svolgendo 
azione di costante raccordo con gli altri 
collaboratori del Dirigente, con i referenti di 
plesso, con i coordinatori di classe e i presidenti 
di fascia, con le funzioni strumentali, curando 
l’esecuzione delle delibere del Collegio. 
Assumono, con autonomia operativa, le 
decisioni utili a risolvere le problematiche di 
carattere routinario dell’istituto. In caso di 
questioni di particolare gravità e/o complessità, 
supportano il Dirigente nella loro gestione e, in 
sua assenza, lo contattano per concordare 
l’adozione dei provvedimenti necessari. 
Supportano i referenti COVID nelle attività 
connesse alla gestione dell’emergenza sanitaria 
da COVID-19 (segnalazione di casi di positività, 
distribuzione delle mascherine chirurgiche/FFP2 
ad alunni e docenti, adozione di misure 
precauzionali ordinarie/straordinarie, …). 
Coadiuvano il Dirigente nelle operazioni di: 
predisposizione dell’organico dell’autonomia e di 
sostegno; strutturazione delle cattedre; 
formazione delle classi; predisposizione del 

Collaboratore del DS 2
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Piano Annuale delle Attività del personale 
docente; elaborazione e pubblicazione delle 
circolari; organizzazione dei calendari, 
convocazione e formulazione dell’ordine del 
giorno delle riunioni degli organi collegiali 
(collegio dei docenti, riunioni di dipartimento, 
consigli di classe/interclasse/intersezione, 
scrutini), e predisposizione dei materiali 
necessari al loro svolgimento; organizzazione 
degli Esami di Stato, degli esami integrativi e di 
idoneità, con il supporto dei referenti di plesso e 
della segreteria didattica; organizzazione dei 
ricevimenti dei genitori, con il supporto dei 
referenti di plesso; organizzazione di eventi e 
manifestazioni, con il supporto dei docenti 
referenti; valutazione di progetti di istituto e 
accordi di rete. Verbalizzano le sedute del 
Collegio dei docenti. Monitorano la corretta 
predisposizione e archiviazione dei verbali delle 
riunioni degli organi collegiali. Supportano la 
gestione delle sostituzioni dei docenti assenti da 
parte dei referenti di plesso, segnalando 
tempestivamente alla segreteria eventuali 
assenze o ritardi improvvisi, e predisponendo 
con i referenti gli interventi necessari ad 
assicurare la vigilanza degli alunni. Monitorano il 
recupero delle ore di permesso breve dei 
docenti, e registrano la fruizione di ore 
eccedenti, in collaborazione con i referenti di 
plesso e in costante raccordo con la segreteria 
del personale, segnalando prontamente al 
Dirigente eventuali criticità. Esercitano azione di 
sorveglianza del rispetto dei regolamenti da 
parte degli alunni e delle famiglie con il supporto 
dei referenti di plesso, e registrano il ripetersi di 
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azioni scorrette per l’adozione degli eventuali 
provvedimenti disciplinari, informandone il 
Dirigente. Collaborano con la segreteria didattica 
per le informazioni relative a trasferimenti di 
alunni da altre scuole. Svolgono le funzioni di 
front-office secondo un orario concordato con il 
Dirigente. Coadiuvano il Dirigente Scolastico 
nelle relazioni con i docenti, svolgendo funzioni 
di filtro per le questioni meno rilevanti. 
Accolgono i nuovi docenti, in collaborazione con 
i referenti di plesso. Coadiuvano il Dirigente 
Scolastico nelle relazioni con l’utenza e gli enti 
esterni, svolgendo funzioni di filtro per le 
questioni meno rilevanti. Sostituiscono il 
Dirigente in sua assenza e lo rappresentano, su 
delega, nelle riunioni istituzionali. Sostituiscono 
il Dirigente Scolastico durante le ferie estive, 
secondo un piano definito con gli altri 
collaboratori e con il Dirigente stesso. 
Aggiornano il Dirigente sulle eventuali criticità 
emerse nello svolgimento dei compiti assegnati 
e, più in generale, sulle problematiche 
dell’istituto. Partecipano alle riunioni di staff. 
Partecipano alle riunioni riguardanti la sicurezza.

PTOF: gestire e coordinare le attività previste nel 
PTOF; individuare i bisogni educativi e 
progettare/proporre macro-aree di attività 
progettuali rispondenti ai bisogni; predisporre e 
attivare procedure di monitoraggio del PTOF 
nell’ottica della rendicontazione sociale; 
coordinare l’elaborazione del curricolo verticale 
per competenze in collaborazione con le 
Commissioni e i Gruppi di lavoro dedicati; 
elaborare un documento di sintesi del PTOF per 
la diffusione e la comunicazione all’utenza e al 

Funzione strumentale 12
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territorio; predisporre la documentazione 
relativa alle attività dell’area di intervento, da 
rendere fruibile da parte del personale interno, 
e da diffondere fra gli alunni, le famiglie, gli 
stakeholder; collaborare con le altre FF.SS. e lo 
staff di dirigenza. DSA: svolgere incontri di 
consulenza con i colleghi e con i genitori su 
problematiche collegate all'inclusione; rilevare le 
situazioni di Bisogno Educativo Speciale dell’area 
DSA; organizzare e coordinare gli interventi 
mirati all’inclusione degli alunni; valutare il livello 
di inclusività dell’Istituto; partecipare alla 
realizzazione di incontri di confronto, 
condivisione e discussione del GLI – Gruppo di 
Lavoro per l’Inclusione; supportare il GLI nella 
predisposizione del Piano per l’Inclusione, 
sottoporre all’approvazione del Collegio dei 
Docenti; favorire la diagnosi precoce di alunni 
con DSA e ampliare l’utilizzo di strategie 
inclusive; favorire modalità comuni di gestione 
dei casi (modello di PDP, procedure standard di 
gestione, etc…); favorire la conoscenza e l’uso di 
strumenti compensativi; informare i docenti e 
promuovere incontri di formazione organizzati 
da altri enti; programmare incontri di continuità 
con docenti di scuole di ordine e grado contigui; 
collaborare con le altre FF.SS. e lo staff di 
dirigenza. BES E INTERCULTURA: svolgere 
incontri di consulenza con i colleghi e con i 
genitori su problematiche collegate 
all'inclusione; rilevare le situazioni di Bisogno 
Educativo Speciale; organizzare e coordinare gli 
interventi mirati all’inclusione degli alunni; 
valutare il livello di inclusività dell’Istituto; 
partecipare alla realizzazione di incontri di 
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confronto, condivisione e discussione del GLI – 
Gruppo di Lavoro per l’Inclusione; supportare il 
GLI nella predisposizione del Piano per 
l’Inclusione, sottoporre all’approvazione del 
Collegio dei Docenti; rilevare le situazioni con 
altre esigenze speciali dell’Istituto e informare i 
coordinatori di classe; elaborare un PDP di 
Istituto e diffonderne l’applicazione; organizzare 
azioni di intervento mirate alla persona anche 
mediante risorse di supporto (centro di 
alfabetizzazione, educatori, etc…); coordinare, 
monitorare, verificare e valutare in itinere e a 
fine anno gli interventi attuati; porsi come punto 
di riferimento nel caso di segnalazioni del Centro 
di Tutela dei Minori e del Servizio di Assistenza 
Sociale del Comune di appartenenza e dei 
Comuni limitrofi; informare i docenti e 
promuovere incontri di formazione organizzati 
da altri enti; collaborare con le altre FF.SS. e lo 
staff di dirigenza. PON E PROGETTI: coordinare 
la progettazione curricolare a livello 
documentale e organizzativo. promuovere la 
progettualità dei docenti ai fini della 
riorganizzazione del curricolo e dell’innovazione 
metodologico-didattica. svolgere attività di 
ricerca, sviluppo e informazione su attività 
progettuali e pratiche innovative. curare 
l’ideazione e la progettazione per l’adesione ai 
bandi PON (FSE-FESR). coadiuvare i docenti 
impegnati nelle attività progettuali del P.T.O.F.. 
coadiuvare la partecipazione dei docenti e/o 
degli alunni ad attività progettuali e ad eventi 
interni ed esterni all’Istituto. collaborare con le 
altre FF.SS. e lo staff di dirigenza. Le funzioni 
strumentali svolgeranno I suddetti compiti con 
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autonomia operativa nel rispetto della vigente 
normativa ed in particolare, per quanto attiene il 
coordinamento del personale, dello stato 
giuridico del personale stesso, del contratto di 
lavoro e della contrattazione interna di Istituto. I 
docenti incaricati relazioneranno nell’ultimo 
Collegio dei Docenti del corrente A.S., 
presumibilmente durante il mese di giugno, sulle 
attività svolte e sugli eventuali materiali prodotti.

Coadiuvano il Dirigente ed i suoi collaboratori in 
tutte le attività organizzativo-gestionali 
riguardanti il plesso, svolgendo azione di 
costante raccordo con i collaboratori del 
Dirigente, in particolare per quanto riguarda: la 
definizione dell’orario provvisorio e definitivo 
delle lezioni, monitorando la necessità di 
eventuali aggiustamenti e/o modifiche (scuola 
dell’infanzia e primaria); l’organizzazione 
dell’utilizzo degli spazi comuni, del laboratori e 
delle palestre, in collaborazione con i docenti 
responsabili; il lavoro del R.S.P.P.. Gestiscono 
l’ambiente scolastico e i rapporti con i 
collaboratori scolastici, gli uffici di segreteria ed il 
Dirigente Scolastico. Svolgono la funzione di 
interfaccia con le famiglie e con l’utenza. 
Informano il Dirigente Scolastico in ordine a 
esigenze, problematiche e criticità del plesso che 
emergano dai docenti, dal personale ATA, dai 
genitori e/o dagli alunni, con particolare 
riferimento alla vigilanza dei minori, alle 
condizioni igieniche e ambientali ed alla 
sicurezza nei luoghi di lavoro. Supportano i 
collaboratori del Dirigente nell’assunzione delle 
decisioni utili a risolvere le problematiche di 
carattere routinario del plesso. In caso di 

Responsabile di plesso 5
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questioni di particolare gravità e/o complessità, 
supportano il Dirigente nella loro gestione e, in 
sua assenza, lo contattano per concordare 
l’adozione dei provvedimenti necessari. 
Supportano i referenti COVID nelle attività 
connesse alla gestione dell’emergenza sanitaria 
da COVID-19 (segnalazione di casi di positività, 
distribuzione delle mascherine chirurgiche/FFP2 
ad alunni e docenti, adozione di misure 
precauzionali ordinarie/straordinarie, …). Curano 
la diffusione delle circolari e delle informazioni 
fra i docenti, gli alunni e le famiglie del plesso, 
controllando dell’efficacia delle comunicazioni. 
Effettuano la ricognizione quotidiana e 
tempestiva dei docenti assenti e ne gestiscono la 
sostituzione, in raccordo con i collaboratori del 
Dirigente. Supportano i collaboratori del 
Dirigente nel monitoraggio del recupero delle 
ore di permesso breve dei docenti, e nella 
registrazione delle ore eccedenti fruite. 
Accolgono i nuovi docenti, in collaborazione con 
i collaboratori del Dirigente. Hanno facoltà di 
concedere permessi di entrata e/o uscita fuori 
orario agli alunni. Partecipano alle riunioni di 
staff. Partecipano alle riunioni riguardanti la 
sicurezza.

Formazione interna: stimolare la formazione 
interna alla scuola negli ambiti del PNSD, 
attraverso l’organizzazione di laboratori 
formativi (senza essere necessariamente un 
formatore), favorendo l’animazione e la 
partecipazione di tutta la comunità scolastica 
alle attività formative e coordinando il team 
dell’innovazione; Coinvolgimento della comunità 
scolastica: favorire la partecipazione e stimolare 

Animatore digitale 1
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il protagonismo degli studenti 
nell’organizzazione di attività strutturate sui temi 
del PNSD e sulla DDI, anche attraverso momenti 
formativi , per la realizzazione di una cultura 
digitale condivisa; Creazione di soluzioni 
innovative : individuare soluzioni metodologiche 
e tecnologiche sostenibili da diffondere 
all’interno degli ambienti della scuola, coerenti 
con l’analisi dei fabbisogni della scuola stessa, 
anche in sinergia con attività di assistenza 
tecnica condotta da altre figure.
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi coordina, 
supervisiona e gestisce con autonomia interna il funzionamento 
di tutti i servizi di segreteria secondo criteri di efficienza ed 
efficacia. Ove fosse necessario può svolgere la funzione di tutor 
per il personale, di cui è responsabile dell’aggiornamento e della 
formazione. Organizza il lavoro del personale non docente 
(assistenti amministrativi, assistenti tecnici e collaboratori 
scolastici) . Supporta il DS nello svolgimento delle attività 
organizzativa e amministrativa. Fa parte della giunta esecutiva e 
in essa svolge la funzione di segretario, gestisce i flussi 
documentali ed è responsabile del protocollo informatico di cui 
cura lo schema di gestione dello stesso. E’ responsabile del 
piano di gestione della sicurezza informatica. Redige ed aggiorna 
le schede illustrative finanziarie dei progetti per la 
predisposizione del Programma Annuale. Relaziona in sede di 
Consiglio d’Istituto su eventuali modifiche parziali al Programma 
Annuale e sull’andamento attuativo dei progetti e delle attività. 
Firma insieme al DS i mandati di pagamento e le reversali di 
incasso di cui ha l’obbligo di conservazione. Predispone entro il 
15 marzo il conto consuntivo. E’ incaricato della tenuta dei 
registri di beni immobili, dei beni mobili, tra cui anche beni di 
valore storico artistico, dei libri e del materiale bibliografico. E’ 
funzionario delegato e consegnatario dei beni mobili. Affida 
quindi ai docenti la custodia del materiale didattico, tecnico e 
scientifico della scuola. Ha l’obbligo, con cadenza minimo 
quinquennale, della ricognizione dei beni, della loro 

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi
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rivalutazione e del rinnovo gli inventari. Cura la puntuale 
esecuzione e trasmissione dei vari adempimenti fiscali. Tiene 
rapporti con i Revisori dei Conti.

Ufficio protocollo
L'ufficio assolve a compiti di carattere generale: tenuta del 
registro protocollo, archiviazione degli atti e dei documenti, 
tenuta dell'archivio.

Ufficio acquisti
L'ufficio preposto stipula contratti e convenzioni, provvede al 
pagamento delle fatture elettroniche e alle pratiche fiscali, 
gestione beni patrimoniali.

Ufficio per la didattica

L'ufficio svolge compiti inerenti la gestione degli alunni: 
iscrizioni, certificazioni, gestione pratiche infortuni, gestione 
amministrativa alunni con disabilità, bes e DSA, gestione 
amministrativa del PTOF, controllo vaccinazioni alunni, gestione 
amministrativa gite scolastiche, gestione ingresso e uscita 
anticipata/posticipata alunni, consegna diplomi e certificazioni 
alunni.

Ufficio per il personale A.T.D.
Svolge adempimenti connessi al personale docente e ATA a 
tempo indeterminato e determinato, graduatorie di Istituto, 
ricerca supplenze temporanee.

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online https://web.spaggiari.eu/home/app/default/login.php?target=cvv  
Pagelle on line  
Modulistica da sito scolastico http://www.icbotticelli.edu.it/segreteria/modulistica-interna/  
Segreteria digitale https://web.spaggiari.eu/home/app/default/login.php?targ  
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Rete Resas: Rete di scuole e di 
agenzie per la sicurezza della provincia di Firenze.

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività amministrative•

Soggetti Coinvolti Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: Rete Strada: Rete per la 
formazione del personale docente.

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Enti di formazione accreditati•
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Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: Rete Scuole Sostenibili

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

E' una rete di scuole nata pochi anni fa, promossa dall'Ufficio Scolastico Provinciale che si prefigge di 
promuovere buone pratiche, confronti e proposte formative legate al tema emergente della 
sostenibilità ambientale. Nell'ambito di tale rete nella nostra scuola si è sviluppato il progetto "Siamo 
acqua". 

 
 

Denominazione della rete: Università americane
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Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Università•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner convenzione

Approfondimento:

Da diversi anni il nostro Istituto Comprensivo si avvale della collaborazione con alcune università 

americane: la Fairfield University e la Gonzaga University.

Gli studenti della Fairfield svolgono da noi il loro tirocinio universitario in preparazione all'insegnamento 

dell'inglese come Lingua2 nel loro Paese. Gli studenti della Gonzaga University, invece, svolgono il 

progetto della Community service: prestano un servizio volontario di affiancamento ai docenti delle classi 

che lo richiedono per arricchire l'attività didattica anche in modalità CLIL.

Denominazione della rete: Università di Firenze

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Tirocinio universitario e formazione docenti neoimmessi in 
ruolo

•
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Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Università•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner formazione

Approfondimento:

L'Università di Firenze collabora con la scuola in alcuni campi inerenti alla formazione:

Tirocinio universitario delle studentesse e degli studenti di  Scienze della Formazione primaria: il loro 
tirocinio costituisce un'esperienza molto arricchente per la comunità di studio e ricerca e una ricaduta 
costruttiva per le classi che ospitano gli studenti grazie ai loro interventi didattici e al supporto ai docenti 
della scuola dell'infanzia e della scuola primaria.

 
 
 
            Formazione dei docenti neoimmessi in ruolo 
            : l'Università, in collaborazione con il Ministero e l'Ufficio scolastico Regionale, collabora per la 
formazione dei docenti neoimmessi in ruolo attraverso la costruzione di percorsi formativi e strumenti 
che accompagnano il docente e il tutor. 
 

 

Denominazione della rete: Osservatorio Astrofisico di 
Arcetri - INAF

138BOTTICELLI - FIIC855001



Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2022 - 2025

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Enti di ricerca•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner formazione e didattica

Approfondimento:

Nel quadro delle iniziative promosse dal Ministero finalizzate alla realizzazione di spazi laboratoriali e alla 

dotazione di strumenti digitali idonei a sostenere l’apprendimento curricolare e l’insegnamento delle 

discipline STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e Matematica) da parte delle scuole, il nostro istituto ha 

messo in atto una collaborazione con l'Osservatorio Astrofisico di Arcetri - INAF, che rappresenta una 

delle più prestigiose istituzioni di ricerca del territorio fiorentino, e che da sempre sostiene la 

divulgazione scientifica nelle scuole di ogni ordine e grado.

Denominazione della rete: Centro Giufà

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•
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Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner per l'inclusione scolastica

Approfondimento:

Il Centro Giufà è un centro di alfabetizzazione per gli alunni stranieri sostenuto dal Comune di Firenze. I 

suoi operatori prestano servizio presso la  scuola primaria e secondaria di primo grado per integrare la 

formazione linguistica in italiano degli alunni e delle alunne non italofoni.

Denominazione della rete: Le Mille e Una Rete

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola Partner per l'inclusione scolastica
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nella rete:

Approfondimento:

L'Istituto Comprensivo "Botticelli" ha definito un protocollo di intesa con l'associazione "Le Mille e Una 

Rete" , associazione di promozione sociale per lo svolgimento del progetto Students4Students che 

prevede il tutoraggio gratuito da parte di studenti universitari ad alunne/i di scuole primarie e 

secondarie di primo grado, caratterizzati da bisogni educativi speciali. Il servizio, patrocinato dal Comune 

di Firenze e in convenzione con l'Università degli Studi di Firenze e di Siena.

Denominazione della rete: Supporto psicologico

Azioni realizzate/da realizzare Supporto al personale, alle famiglie e agli alunni•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Soggetti privati (banche, fonadazioni, aziende private, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

collaborazione

Approfondimento:

Dopo l'esperienza del lockdown e dei disagi dovuti alla pandemia, la nostra scuola si avvale della 
collaborazione di un'esperta psicologa che fornisce la sua consulenza a docenti, alunni e famiglie per 
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sostenere le persone nella gestione non facile delle situazioni di fragilità. La psicologa, oltre ad 
offrire un servizio settimanale di sportello presso la scuola secondaria "Botticelli", affianca il 
personale docente nelle attività di orientamento degli alunni e programma, di concerto con la 
scuola, attività formative su comunicazione e relazione per docenti e genitori. 
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: Formazione sulla Sicurezza: 
aggiornamenti previsti dalla normativa

Aggiornamento della formazione sulla sicurezza del personale docente

Modalità di lavoro Incontri in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: Registro elettronico e 
valutazione nella scuola primaria

Formazione sull'utilizzo degli strumenti del registro elettronico per la valutazione nella scuola 
primaria

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Valutazione e miglioramento

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni
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Modalità di lavoro Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: Progetto MATHCITYMAP

Consiste nello svolgimento di attività laboratoriali di matematica in contesti reali anche al di fuori 
dell'ambiente scolastico con l'ausilio di strumenti digitali. Tali modalità didattiche possono essere 
estese anche ad altre discipline.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro

Laboratori•
Ricerca-azione•
Peer review•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Approfondimento

Il nostro Istituto è pervenuto all'individuazione del piano della formazione dei docenti attraverso 

alcune fasi coordinate dalle Funzioni Strumentali al Ptof, sintetizzate in questi passaggi:

primo coinvolgimento del Collegio Docenti in plenaria a settembre 2022 per raccogliere le prime 

proposte;

1. 

redazione della Rendicontazione Sociale e del Rapporto di Autovalutazione della scuola: i dati 

ricavati hanno consentito di leggere la nostra realtà scolastica individuando punti di forza e di 

debolezza;

2. 

Confronto delle FS al Ptof con il Dirigente scolastico e l'animatore digitale della scuola per 

acquisire le direttive previste dalla normativa del PNRR e dal PNSD;

3. 

Riunione in Dipartimenti per illustrare i primi dati della RS, del RAV e le richieste del Ptof, 

comprensive delle sezioni del PNRR e de PNSD, al fine di individuare le aree tematiche sulle quali 

puntare per il piano formativo del triennio;

4. 

elaborazione di due sondaggi rivolti al Collegio dei Docenti, uno generale e uno mirato alla scuola 

secondaria, per appurare la percentuale di interesse delle aree tematiche al fine di distribuirle 

nell'arco del triennio secondo la priorità emersa.

5. 

 

PROPOSTE FORMATIVE DA SVILUPPARE NEL CORSO DEL TRIENNIO 

 

AREA TEMATICA PROPOSTE TEMPISTICA

1 CORSI DI FORMAZIONE DI 
INTERESSE GENERALE

educazione al gesto 
grafico

• a.s. 23/24 e 24/25
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Argomenti proposti dal 
corpo docente che hanno 
una ricaduta su tutti gli 
ordini

 
corso ADHD in 
collaborazione con la 
asl
 
compilazione nuovo 
PEI
 
Disostruzione
 
CLIL
 
Orientamento
 
Metodologie didattica 
laboratorial

2 CORSI FINANZIATI DAL 
PNRR (vedi link)
Corsi che rientrano nel 
Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza che stanzia 
finanziamenti per la 
formazione docenti
LA SCELTA DI ALMENO 
UNO DEI CORSI È 
FORTEMENTE CONSIGLIATA
https://pnrr.istruzione.it/ 
Classe 4.0: dal prossimo 
anno potrebbe partire una 
sperimentazione con alcune 
classi pilota (possibilmente 
una per fascia) 
La denominazione “Classe 
4.0”nasce dalla necessità di 

alfabetizzazione 
digitale (livello base, 
intermedio, avanzato)

•

Transizione ecologica 
e culturale, tutela 
della biodiversità

•

STEM e robotica•
Classe 4.0 (leggere 
descrizione nel 
riquadro sopra)

•

a.s. 2022/2023: formazione 
Digital Board
 
a.s. 23/24 e 24/25: 
Transizione culturale, stem 
e classe 4.0
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PTOF 2022 - 2025

realizzare ambienti di 
apprendimento ibridi, che 
possano fondere le 
potenzialità educative e 
didattiche degli spazi fisici 
concepiti in modo 
innovativo e degli ambienti 
digitali.
In questo modo la classe 
diventerà uno spazio 
polifunzionale dove 
didattica e tecnologia vanno 
a braccetto per facilitare 
l'apprendimento.

3 CORSI DI FORMAZIONE 
PER INCARICHI SPECIFICI
 

Somministrazione 
farmaci

•

Uso del defibrillatore•
Primo soccorso•

 

Nell’arco del triennio

 

Risultati del sondaggio
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2 CORSI FINANZIATI DAL PNRR (vedi link)

Corsi che rientrano nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza che stanzia finanziamenti per la 

formazione docenti

LA SCELTA DI ALMENO UNO DEI CORSI È FORTEMENTE CONSIGLIATA

3 CORSI DI FORMAZIONE PER INCARICHI SPECIFICI

la scelta di uno di questi corsi determina l'assegnazione dell'incarico specifico
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Piano di formazione del personale ATA

Formazione sulla Sicurezza: aggiornamenti previsti dalla 
normativa

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Tutto il personale ATA

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

R.S.P.P.

Piano di formazione per assistenti amministrativi

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito
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Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Scuola Polo-Formazione Ambito TOS0000004. Scuola Polo Regionale per la Formazione.

Formazione sul Primo Soccorso

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Approfondimento

Il piano di formazione del personale ATA è stato elaborato tenendo conto sia degli obblighi derivanti 
dalla normativa vigente (formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro - D.Lgs. n 81/2008 e 
ss.mm.ii.) che delle istanze emerse internamente alla scuola durante le riunioni organizzative del 
personale con la DSGA e con il Dirigente Scolastico e nei momenti quotidiani di confronto.

Nello specifico, per il triennio 2022/2025 sono programmati interventi di formazione relativi alle 
seguenti tematiche:

primo soccorso e somministrazione farmaci salvavita;•
gestione dell'emergenza antincendio;•
supporto agli alunni con disabilità;•
miglioramento delle competenze professionali del personale assistente amministrativo per 
realizzare le esigenze poste dall’autonomia scolastica, ed in particolare:

•
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 l'utilizzo delle diverse piattaforme digitali in uso nelle scuole;1. 
 la gestione del bilancio della scuola e delle rendicontazioni;2. 
 la gestione amministrativa e contabile delle istituzioni scolastiche;3. 
 la disciplina in materia di contratti pubblici (D. Lgs.50/2016 e ss.mm.ii.) e la gestione delle 
procedure di acquisto attraverso il mercato elettronico della P.A.;

4. 

 gli adempimenti connessi alla gestione dei progetti PON e delle attività previste dal PNRR.5. 
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