
AGGIORNAMENTO A.S. 2023/24



Con  nota n. 31023 del 25 settembre 2023 il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha fornito le indicazioni 

operative per l’aggiornamento dei documenti strategici delle scuole (Rav, Ptof e Piano di miglioramento) 

per l’anno scolastico 2023/2024.

L’aggiornamento del PTOF, quale principale strumento di comunicazione tra scuola e famiglia e di 

presentazione dell’offerta formativa, deve tenere conto dell’evoluzione della Normativa e di alcune novità 

che la riguardano, quali le Linee Guida relative all’insegnamento delle discipline STEM (emanate ai sensi 

dell’articolo 1, comma 552, lett. A della legge 197 del 29 dicembre 2022), all’aggiornamento del Piano 

Nazionale Scuola Digitale e all’integrazione delle Linee guida per l’insegnamento trasversale 

dell’Educazione Civica

Particolare attenzione riveste il collegamento fra il PTOF e la progettualità promossa tramite le 

riforme e gli investimenti del PNRR  (Piano Scuola 4.0) cui la nostra Scuola è candidata per proseguire 

il processo di transizione digitale volto al miglioramento strutturale dell’offerta formativa e di conseguenza 

dei risultati degli studenti.



STRUTTURA DELLA PIATTAFORMA PTOF MIUR

1.Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
2.Caratteristiche principali della scuola
3.Ricognizione attrezzature e infrastrutture materiali
4.Risorse professionali

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

L’ORGANIZZAZIONE

Aspetti generali
Modello organizzativo
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con l'utenza
Reti e Convenzioni attivate
Piano di formazione del personale docente
Piano di formazione del personale ATA

L'OFFERTA FORMATIVA
Aspetti generali
Traguardi attesi in uscita
Insegnamenti e quadri orario
Curricolo di Istituto
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM
Moduli di orientamento Formativo
Iniziative di ampliamento dell’offerta formativa
Attività previste per favorire la Transizione ecologica 
Attività previste in relazione al PNSD
Valutazione degli apprendimenti
Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

LE SCELTE STRATEGICHE

Aspetti generali
Priorità desunte dal RAV
Obiettivi formativi prioritari (art. 1, comma 7 L. 107/15)
Piano di miglioramento
Principali elementi di innovazione
Iniziative previste in relazione a Missione 1.4 PNRR



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

❖ In questa sezione sono stati confermati i dati del contesto socio-

economico e culturale in cui la Scuola opera, evidenziandone vincoli e 

opportunità (dati precaricati dal RAV)

❖ La Scuola si articola in 5 Plessi, 2 di Scuola dell’infanzia, 2 di Scuola 

Primaria e 2 di Scuola Secondaria di Primo Grado

❖ Dalla ricognizione effettuata sullo Stato dei laboratori e del numero di 

dispositivi presenti in ogni Plesso Scolastico (PC, LIM, Monitor Touch, 

Attrezzature Musicali ecc.) si evidenzia che nella Scuola Primaria alcuni 

laboratori sono in fase di ripristino



PRIORITÀ STRATEGICHE DEL NOSTRO ISTITUTO COMPRENSIVO

Costruire un sistema formativo di qualità in grado di promuovere il successo formativo 

di tutti e di ciascuno.

Realizzare una scuola aperta, quale laboratorio permanente di ricerca, 

sperimentazione e innovazione didattica intesa come Comunità attiva rivolta al 

territorio, in grado di sviluppare l’interazione con le famiglie e con la comunità in cui si 

opera e favorire processi innovativi in ambito metodologico-didattico e organizzativo

PRIORITA’ STRATEGICHE

Progettare percorsi didattici orientati allo sviluppo di una cittadinanza attiva e consapevole, 

ispirata ai valori di rispetto della legalità, della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, 

del patrimonio artistico e culturale;

Promuovere l’acquisizione di competenze digitali quali strumenti e abilità funzionali 

all’esercizio consapevole della “Cittadinanza globale”

Prevedere percorsi individualizzati e personalizzati per favorire l’INCLUSIONE di alunni con 

disabilità e bisogni educativi speciali (BES)  con il supporto dei servizi socio- sanitari ed 

educativi del territorio

Favorire la partecipazione a progetti innovativi (Senza Zaino o affini ) con particolare 

attenzione sia agli aspetti metodologici sia a quelli concernenti gli ambienti di apprendimento

PRIORITA’ FINALIZZATE AL MIGLIORAMENTO DEGLI ESITI



PRINCIPALI  ELEMENTI DI INNOVAZIONE

Potenziare le competenze di base (Italiano, Matematica, Inglese) anche con l’ausilio di 
metodologie didattiche innovative

Potenziare le competenze digitali, matematiche, tecnologiche tenendo conto dei 
collegamenti con le arti, la creatività , l’innovazione ( Linee Guida discipline STEM 
emanate ai sensi dell'art 1 comma 552, lett. a) della legge 197 del 29 dicembre. 2022)

Promuovere la partecipazione a percorsi didattici innovativi (Senza Zaino e affini) –
Pratiche di insegnamento/apprendimento (PNSD)

Promuovere percorsi specifici con alunni BES volti all’inclusione, all’accoglienza,  
al sostegno e  al dialogo con le famiglie anche con l’ausilio della mediazione 
psicologica

Promozione di percorsi progettuali mirati all’assunzione di comportamenti 
improntati ad una Cittadinanza consapevole, al contrasto di ogni forma di 
discriminazione, bullismo e cyberbullismo, al proprio e altrui benessere (Salute e 
Sicurezza) 

Potenziamento delle dotazioni digitali  e degli ambienti di apprendimento 
funzionali  a una didattica innovativa con il supporto di adeguati percorsi formativi 
(in relazione alla Missione 1.4 -PNRR)



INIZIATIVE PREVISTE IN RELAZIONE ALLA MISSIONE 1.4- ISTRUZIONE PNRR

(Dati precaricati in Piattaforma)

PROGETTI DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Scuole 4.0- Scuole innovative e laboratori

Titolo progetto Riferimento avviso/decreto Data inizio prevista Data fine prevista

Digit@l ergo sum, 

cogit@ ergo es

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 -

Next generation classroom -

Ambienti di apprendimento 

innovativi

30/03/2023 31/12/2024

Laboratorio realtà 

virtuale, coding & 

making

Spazi e strumenti digitali 

per le STEM 5/09/2022 10/10/2023

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

Titolo Progetto Riferimento avviso/decreto 01/01/2023 31/08/2024

Animatore digitale: 

formazione del 

personale interno

Animatori digitali 2022-2024 01/01/2023 31/08/2024



OFFERTA FORMATIVA

Aggiornamento

ATTIVITA’ PROGETTUALI 
RELATIVE AL CURRICOLO 

OBBLIGATORIO

CURRICOLO DELL’INS. 
TRASVERSALE 

DELL’EDUCAZIONE CIVICA

ATTIVITA’ PROGETTUALI RELATIVE 
AL CURRICOLO DELLE 

COMPETENZE TRASVERSALI E DI 
CITTADINANZA

INIZIATIVE DI 
AMPLIAMENTO DELL’O.F.

AZIONI PER LO SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE STEM

AZIONI PREVISTE PER 
FAVORIRE LA TRANSIZIONE 
ECOLOGICA E CULTURALE

AZIONI INCLUSIVE PROMOSSE 
DALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA

VALUTAZIONE DEGLI 
APPRENDIMENTI

(focus Scuola Primaria)



CURRICOLO D’ISTITUTO

TEMATICA TRASVERSALE 
D’ISTITUTO

CITTADINANZA GLOBALE

Raccomandazione U.E/ 
Agenda 2030

CONTINUITA’ 
ORIENTAMENTO INNOVAZIONE 

DIDATTICA/DIGI
TALE

INCLUSIONE

MUSICA, 
SPORT, 
TEATRO

EDUCAZIONE CIVICA

Costituzione

Sviluppo eco-sostenibile

Cittadinanza Digitale

Educazione alla Salute

Legalità

TRANSIZIONE 
ECOLOGICA E 
CULTURALE

ACCOGLIENZA



PROGETTI CURRICULARI SCUOLA DELL’INFANZIA

N 

Progetto
Tipo di Progetto Titolo Plessi/Sezioni coinvolte

1 PROGETTO ACCOGLIENZA PRONTI, PARTENZA, VIA! TUTTE LE SEZIONI

2 PROGETTO ANNUALE
BRAVI CITTADINI DEL MONDO SI 

DIVENTA
TUTTE LE SEZIONI

3 PROGETTO SENZA ZAINO SENZA ZAINO PLESSO MADRE TERESA

4 PROGETTO CDR I LUOGHI DELLA DISCUSSIONE
TUTTE LE SEZIONI DEI 

CINQUENNI

5 PROGETTO BIBLIOTECA RACCONTI SOTTO GLI ALBERI PLESSO MADRE TERESA

6 PROGETTO INCLUSIONE UNA SCUOLA PER TUTTI TUTTE LE SEZIONI

7
PROGETTO CELEBRATION 

DAY
SCUOLA IN FESTA TUTTE LE SEZIONI

8
PROGETTO MATERIA 

ALTERNATIVA IRC
UN MONDO DENTRO A UN LIBRO TUTTE LE SEZIONI

9
PROGETTO FISICA 

QUANTISTICA
SULLE TRACCE DI GALILEO PLESSO MADRE TERESA

10 PROGETTO ED. CIVICA YOGA IN CLASSE
PLESSO MADRE TERESA



PROGETTI CURRICULARI SCUOLA PRIMARIA

N. TITOLO CLASSI/PLESSO

1 EMOZIONANDOCI… SI PUO’ FARE CLASSI PRIME

2 PASSEGGIANDO TRA LE FIABE CLASSI SECONDE

3 LA MIA TERRA TRA STORIE E TRADIZIONI CLASSI TERZE

4 STATTE E DINTORNI: TERRA, MARE, CIELO CLASSI QUARTE

5 GLI UOMINI PASSANO, LE IDEE RESTANO CLASSI QUINTE

6 PROGETTO SENZA ZAINO PLESSO BORSELLINO

7 PROGETTO CDR « I LUOGHI DELLA DISCUSSIONE PLESSO BORSELLINO

8
PROGETTO INCLUSIONE EVERYTHING ALL 

TOGETHER
TUTTI I PLESSI

9 PROGETTO MATERIA ALTERNATIVA ALL’IRC TUTTI I PLESSI



PROGETTI CURRICULARI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

N TITOLO CLASSI COINVOLTE

1 PROGETTO PLURIDISCIPLINARE IO E LA CLASSE CLASSI PRIME

2 PROGETTO PLURIDISCIPLINARE IO EGLI ALTRI CLASSI SECONDE

3 PROGETTO PLURIDISCIPLINARE IO CITTADINO GLOBALE CLASSI TERZE

4 PROGETTO ACCOGLIENZA «CI VUOLE UN FIORE» CLASSI PRIME

5 PROGETTO EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA CLASSI 1^/2^/3^

6 PROGETTO CONTINUITA’ CLASSI IN PASSAGGIO

7 PROGETTO ORIENTAMENTO CLASSI TERZE

8 PROGETTO BIBLIOTECA Da Vinci TUTTE LE CLASSI

9 PROGETTO ALLONS AU THEATRE CLASSI TERZE

10 FAR MUSICA INSIEME CLASSI 1^-2^-3^

11 INSIEME CON LA MUSICA 1A/ 2C / 3C /1D /2D/ 3D/1°/ 2E /3°/2H / 2G

12 MUSICA IN VIAGGIO TUTTE LE CLASSI

13 UN’ORCHESTRA PER CRESCERE INSIEME TUTTE LE CLASSI



N TITOLO CLASSI COINVOLTE

14 PROGETTO LET’S GO TO THE THEATRE CLASSI TERZE

15 CI PIACE LEGGERE TUTTE LE CLASSI

16 PROGETTO DENTRO IL TEATRO CLASSI INTERESSATE

17 PROGETTO L’INFERNO E’ SERVITO CLASSI 2 D/2 A

18 PROGETTO DIGITALE A SCUOLA CLASSI SECONDE

19 PROGETTO NOI CI DIFFERENZIAMO CLASSI SECONDE

20 LA SCIENZA IN CAMPO: SE FACCIO IMPARO CLASSI 1^/2^/3^

21 GIOCHIAMO CON LA MATEMATICA TUTTE LE CLASSI

22 PROGETTO A…MARE (INCLUSIONE, ED SENTIMENTALE) TUTTE LE CLASSI

23 UN’ORCHESTRA PER CRESCERE INSIEME TUTTE LE CLASSI

24 PROGETTO CELEBRATION DAY TUTTE LE CLASSI

25 PROGETTO APPROACHING TEACH CLASSI SECONDE E TERZE

26 PORTE APERTE ALLO SPORT TUTTE LE CLASSI

27 SETTIMANE DI SPORT TUTTE LE CLASSI

28 SPORT PER TUTTI TUTTE LE CLASSI

29 LABORATORIO DIDATTICO EDUCAZIONE AL CINEMA TUTTE LE CLASSI

30 PROGETTO ALTERNATIVO IRC ALUNNI NON AVVALENTESI IRC



INIZIATIVE DI 
AMPLIAMENTO DELL’O.F. 

(in orario curricolare)

PROGETTO 
BIBLIOTECA

PROGETTO 
DENTRO IL 

TEATRO

SCUOLA,SPORT E 
DISABILITA’

PROGETTO

SETTIMANE DI SPORTPROGETTO 

«LA SCIENZA IN 
CAMPO»

PROGETTO 
«INSIEME CON LA 

MUSICA»

PROGETTO 
MUSICA IN 
VIAGGIO



• Percorso «Sulle tracce di Galileo»

• Percorso formativo “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico: la tecnologia al servizio della scuola 4.0

SCUOLA 
DELL’INFANZIA

• Percorso formativo “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico: la tecnologia al servizio della scuola 4.0

• Percorso «Immagini allo specchio»

• Progetto Steam Education: Un viaggio alla scoperta della vita: la cellula

• Percorso Scientifico Gli alberi amici dell’uomo

SCUOLA PRIMARIA

• Progetto Digit@le a scuola

• Percorso formativo “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico: la tecnologia al servizio della scuola 4.0

• Progetto La scienza in campo

• Progetto Approaching tech

SCUOLA SECONDARIA DI 
PRIMO GRADO

AZIONI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE STEM

(Linee guida emanate ai sensi dell’articolo 1, comma 552, lett. A della legge 197 del 29 dicembre 2022)



ATTIVITA’ PREVISTE PER FAVORIRE LA TRANSIZIONE ECOLOGICA E CULTURALE

TRANSIZIONE 
ECOLOGICA E 
CULTURALE

Piano rigenerazione 
Scuola MIUR/ Agenda 

2030

SALUTE

ALIMENTAZIONE

SICUREZZA

PROGETTO NOI CI 
DIFFERENZIAMO

Raccolta differenziata e 
sostenibilità ambientale

VISITE GUIDATE 
E VIAGGI 

D’ISTRUZIONE

LABORATORIO 
DIDATTICO DI 

EDUCAZIONE AL 
CINEMA

SCRITTORI DI 
CLASSE

Storie di mare



ORGANIZZAZIONE

SCELTE DELLA SCUOLA  
RELATIVE A RISORSE 
FUNZIONALI ALL’O.F.

• Collaboratori DS

• Funzioni Strumentali

• Animatore digitale

• Referenti Dipartimenti

• Coordinatori Didattici

SCELTE ADOTTATE 
RELATIVE ALLE RISORSE 

FUNZIONALI  ALLA 
REALIZZAZIONE DELL’O.F.

• Potenziamento

• Insegnamento

MODALITÀ DI UTILIZZO 
DELL’ORGANICO 

DELL’AUTONOMIA

• Organigramma amministrativi

• Servizi offerti: Registro on-line/Monitoraggio 
Sito della Scuola

• Rapporti con l’utenza

ORGANIZZAZIONE 
UFFICI

•Rete Nazionale Senza Zaino

•Rete provinciale Senza Zaino: SENZA ZAINO TRA IONIO E 
SALENTO

•Rete per l’inclusione

•Rete ambito 21

•Rete Jonio in musica

•Scuole che promuovono la Salute

RETI E CONVENZIONI 
ATTIVATE



PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE (Integrazione)

Titolo Descrizione Modalità di lavoro Destinatari
Formazione

scuola/ di rete

Senza Zaino

Progettazione coordinamento,

documentazione monitoraggio del 

modello SZ
Laboratori ricerca-azione, 

comunità di pratiche

Docenti impegnati 

nell’innovazione

Attività proposta 

in Rete di ambito

Formazione del 

personale docente 

alla transizione 

digitale di cui alla 

Misura 4.1-PNRR

Formazione finalizzata a rinforzare 

la consapevolezza dell’importanza 

della transizione digitale nella 

didattica e nell’organizzazione

Lezioni teorico- pratiche mirate 

al potenziamento delle 

competenze digitali e all’uso di 

strumenti per la creazione di 

materiali didattici, conoscenza 

di Piattaforme on-line

Personale docente
Attività proposta 

dall’I.C

Innovazione

Metodologica

Strategie didattiche innovative 

volte al recupero e potenziamento 

delle competenze di base

Laboratori ricerca-azione, 

comunità di pratiche 
Docenti dell’I.C

Attività proposta 

dalla Rete di 

ambito

Inclusione

Azioni formative diversificate 

inerenti l’inclusione di alunni BES Laboratori Ricerca –azione Social 

networking Comunità di pratiche 
Docenti dell’I.C

Attività proposta 

dalla Rete di 

scopo

Sicurezza

Attività di informazione e 

formazione in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro
Incontri Informativi

Docenti impegnati 

nell’innovazione

Attività proposte 

dalla Scuola



PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA (Integrazione)

Titolo Descrizione Modalità di lavoro Destinatari
Formazione scuola/ 

di rete

Gestione

documentale 

Digitale e Privacy

Amministrazione 

Trasparente

Da definire DSGA

Personale 

amministrativo

Attività proposta dalla

Rete di scopo

Formazione del 

personale ATA alla 

transizione digitale 

di cui alla Misura 

4.1-PNRR

Potenziare la consapevolezza del 

personale sull’importanza della 

transizione digitale 

nell’organizzazione scolastica

Contenuti mirati ad 

ampliare conoscenze e 

competenze al fine di 

utilizzare in modo 

efficace Google Moduli, 

Google documenti-

Google fogli

Collaboratori scolastici Attività proposta dalla

Rete di scopo

Sicurezza La rilevazione dei rischi e delle 

condizioni igienico ambientali

Attività in presenza-

Formazione on line

DSGA

Personale

Amministrativo

Attività proposta dalla 

scuola

Gestione dei conflitti La gestione delle relazioni interne 

e esterne

Attività in presenza-

Formazione on line

DSGA Attività proposta dalla

Rete di scopo

Sicurezza

La partecipazione alla gestione 

dell’emergenza e del primo 

soccorso

Attività in presenza-

Formazione on line

Personale

Collaboratore 

scolastico

Attività proposta dalla 

scuola

Ricostruzione di 

carriera

Gestione PA in Passweb Da definire DSGA

Personale 

amministrativo

Attività proposta dalla

Rete di scopo
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