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1. PREMESSA

Il Piano tricnnale dell"Offerta Formativa costituisce la carta d'identith culturale ¢ progettuale della Scwola Infanzia
Carmen Frova e del Nido Integrato Onda Blu, riflette le esigenze dell'ambiente religioso, culturale ¢ sociale della nostra
cittd di Oderzo, tenendo presente quanto viene offerto dal "territorio™ per raggiungere nel modo migliore gl obiettivi
fiasat nel progeto educativo.

E frutto di un'atienta bettura delle richieste ¢ delle risorse del territorio. Sard compito del Comitato di Gestione e degli
operaton scolastici essere attent] &d aperti al “nuove”, progettands obiettivi mirati.

Il PT.OF. & disciplinato gia nellart. 3 del D.P.R. 27599 "Regolamento sullsuionomia delle istituzioni scolastiche” -
opgi comma 14 della L. 107/2015- che non riporia sostanziali modifiche al gia citato an, 3, tranne che per la dicitura
“rvedibile annualmente®.

Il Piano Triennale di Offerta Formativa 2022-2025: caratteristiche e contenuti

1l P.T.OF. intende favarire il pieno sviluppo delle potenzialith dei/delle bambini’e che la frequentanc in un sdeguato
contesio cognitivo, ludico ¢ affettivo, garmntendo, cosi, il koro dinitto ad avere pari opportunith di educazione, di cura, di
relazione, di gioco e di istrazions anche attraverse Fabbattimento delle disuguaglianze e le eventuali barriere territoriali,
cconomiche, etniche ¢ culturali per attaare una vera inclusione, favorendone la crescila armonica.

IHeT.0F:

- indica le finalith, le competenze chiave Europee, | traguardi per o sviluppo ¢ gli obiettivi specifici di apprendimento,
raccoglie linee d'azione ed interventi, riflelte le esigenze del contesto territoriale locale nei suoi aspetti culturali, sociali
ed economigi.

- & strutturato peT triennio 2022-2025 (L.107/2015) con spario per adeguarsi annualmente, altraverso I'aggiomamento
delle sue pani in relazione alle nuove esigenze e alle nuove normative.

- racooghie | documenti fondamentali in base ai quali viene organizzato il servizo scolastico,

» & elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivitd della scwoln e defle indicazion: di gestions
e di amministrazione definite dal PresidenteDirigente Scolastico sccondo It disposizioni dello Statuto Regolamento
della Scuola

- & approvato dal Comitato di Gestione, & depositato in segreteria ed esposio nella bacheca della scuola infanzia e del
nido infegrai

- le famiglie sono informate di queste fordamentale documento indicande lore dove possono prendeme visione, inolire
viene condivisn n forma rassuntiva nel momento delfiscrizione ¢ nelle assembles di inizio anno scolastico,

11 P.T.OGF, & une strumenta di planificazione e £l propone obiettivi su base pluriennale, che frovano progressiva
realizznzione nelle progeitazioni anmuall, mantenendo la sua caratieristica di flessibilita: & uno strumento “aperta™;
pertanto, nel corso del triennio saranno possibili integraziond e modifiche annuali, da assumere con la stessa procedura
che Ia legge 10772015 prevede per I'adozions e I'npprovazione del documento generale in base:

- agli esiti dellautovalutazione verificata dal punte di vista qualitative attraverso il BAV;
L] ai camhiamenti che interessano [ Seeola;
L] i nuovi bisogni che emergono dallfutenza in cui ka Scuola svolge la Soa funzione educativa ¢ formativa;

I P.T.OF. & il documento che richiama al principio di cormesponsabilith ed alleanza educativa tra Famiglia e
Comunith Educante (Legale Rappresentante/Presidente, Amministratori, Coordinatrice, Docenti, Educatrici, Personale
non Insegmante, Volontari) imteso come assunzione di precisi stili educativi e compiti per il conseguimento delle finalitd
comdivise,

[l Comitate di Gestsone ha approvato il presente documento P.T.OF. in data: 2007 2022
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2. STORIA- Origini storiche della scuola

Asilp di Oderzo Breve storia

11 prima Asilo in Oderzo venne imaugurato nel 1874 con il nome di Asilo infantile Vitborio Emanuele 11, A far partire
Tiniziativa fu l'allora parroco Mons, Giuseppe Moretti (GIUSEPPE cov, MORETTI- nato a Cison Fanno 1838 ¢ Parroco
di questa cittd da ben 45 anni moro nel 1916) ¢ direttrice la macstra Rachele Carnieli coadivvata dalla maestra Maria
Bertagna Boer.

La pascente strutlura venne ubicata in contrada delle Grazie in un alloggio di edilizia popolare poiché non cerano i fondi
per la costruzione di una strutiura nuova. Nel 1878 I"Asilo chivdeva per mancanzs di fondi ma l'ente continuava ad
esistere & raccogliere oblazioni a favore, tanto che, nel 1897, venne eretio in Ente Morale e nel 1919 raggiungeva un
capitale di [ 70.000 Lire circa. Di questo ente, per molti anni fu segretario il Sig. Antonio Bellis e, dal 1897 cassiere il
Mok, Giuseppe Piovesana.

Mel 1919 divenne parroco di Oderzo Mons. Domenico Visintin, Appena arrivato in Oderzo, tra le priovith pose di poter
provvedere ad accogliers | bambini in una struttura parrocchinle, affinché fosse assicurato loro, un luogo nel quale
crescere @ formarsi secondo | principi cristiani ¢ non gravare eccessivamente sulle famiglie in difficol.

Quando perd, Monsignor Visinting vide la fatiscente struttura prescelta dal Comitato, si mise alla ricerca di una solumone
migliore,

A poco servirono le insistenze dei collaboraton nel ricordare che PAsila non aveva risorse e tanto meno la parrocchia
Da qui nacque s volontd di costruire una nuova strutturs adatta allo scopo @ convoed il Commissario Prefeitizio delle
Opere Fie Avy. Comm. Giovanni Manfré, il Sindoco Avv. Comm. Anfonio Levada ¢ moli alir notabili della cind,
presentando dopo 40 anni, la volontd di raprire 1" Asiko in un luogo dignitoso con strutture adatte.

Le sedi individuate, in quell'inconiro, furono diverse ma Mons, Visintin opid per Palazzo Moro, in vendita con anncssi
12 campi di terra. Le motivazioni portate dal decano parroco erano: la centralitd del luogo ¢ la disponibilitd di spazi.

In sccordo con il Commissario Prefettizio iniziarone le trattative per Pacquiste che era molio onerose, circa 200,000 lire,
Madti furono i contrasi ma la determinazione del Monsignor Visintin riusel a far partire [a trafiativa, curata personalmente
dnl sacerdote che seppe toccare il cuore al proprictario, al tempo ricoverato in ospedale a Medire, Le capacitd innate del
prelato nella conduzione degli affari, evitarono un ligvitare del prezzo, visto che c'erano alir interedsati all'immobile ¢
mon solo ... 01 23 febbraio 1920, di sera, amivd in canonica un telegramma del MNob, Paole Piovesana, primario
dell'Ospedale Civile di Mestre, nipote del signor Angelo Moro con il seguenie testo; "Venga giovedi a prendere la buona
novella: surstn corda”

11 26 febbraby 1920 a Mestre nella camera dellospedale dove era ricoverato, veniva letto dal Signor Moo, alla presenza
del Sig. Angelo Moo e dei testimoni: dotter Piovesana, Chiara Moro vedova Piovesana, Comm. Avv. Manfré, Mons,
Yisintin Domenico, il suo testamento, In questo cedeva Pimmaobile per 100,000 lire, anziché per le 200,000 lire, con le
quali era iniziata la trattativa, per le altre 100,000 lire chiedeva I'mieresse vita natural durante,

Dva qui ebbe inizio la costituzione di un nuovo consiglio di amministrazione ¢ furono affrontate be tante difficolth per dare
vita a quella che sembrava una impresa impossibile. [ primi soldi per Ia ristrutturazione del paluzeo, reso inagibile dalla
guerra ¢ dall'socupazione austriaca, furono chiesti al Credito Veneto & garanti Monsignor Visintin e il Nobile Giuseppe
Piovesana. Altri fondi vesnero chiesti al Commissariato delle Teme Liberate.

I lavor imiziat nel mares 1920, furono affidati alla cooperativa presieduta dal Signor Giuseppe Simonetti. Nel maggio
1920 iniziarona i primi contatti con | diversi ordini di Suore per la guida dellAsile. Dopo molt rifiuti, per interessamento
del Senatore Greppi in quel tempo presidents dellDpera Bonomelli, i riusel ad avere quatiro suore dell'ordine di Maria
Bambina. 11 3 gennaio 1921 arrivarone in Oderzo o Superior Swor Maria Agostina Dolcini, Suor Marta ¢ Suor Speranza,
Sorella Eufemia Poi le Suore diventarono 6 ¢ poi 8 ¢ nel 1923 arrivarons a 10, 11 10 gennaio 1921, veniva annunciata
Fapertura dell'Asilo. L'inaugurazions fu celebrata il 30 gennaio. La nuova struttura era composta da tre auls capesi di
eontenere 150 bambini/e, grande salone, cortile con ampi viali, I'Le bambini’e venivano trattenuti in Asilo dalle 8,00 alle
I7.00 con una piccola retta mensile di 3 lire o £ lire a seconda delle condizioni economiche della famiglia. Per quelli che
desideravano fermarsi @ mexrogiomo era stabilita una quots mensile di dieci lire, Erano esenti § pid poveri e gli orfani,
el prima anna, 1921, frequentarcna in 70, Ned 1922, in 90, ¢ nel 1923, in 110,

Dopo FAsilo nacque pure un orfanstrofio, per wenine incontro a tanti orfani del territonio, Cuesta istituzione continud per
meltissimo tempo ¢ fu sempre punte di riferimento per tutto il territorie, Megli anni nacquero, all'intermo del Comitato di
gestione, diverse difficoltd & contrasti per i quali Monsigner Yisintin fu estromesso ¢ accusato di mal governo, 1'Opera
Pia nel fraftempo continuava ad operare. Dopo diversi anni ¢ un processo la figura del Parroco fu reinfegrata come
membra di diritto nel consiglio di amminitrazione anche perché Visintin risulth estraneo a nutte le accuse. La cousa di
tante "complicazioni” ers da ricercare nelle convinzioni politiche antifasciste del Monsignor Visintin, La sceola maternn
vide nel 1934, l'avvicendamento delle Swore con Fordine delle Giuseppine del Caburdotn che rimasers presso la scuola
fino al 2003, Ora presso la scwoala dinfanzia vive una comunita di Seore Elisabettine che da circa 150 anni sono presenti
nel territorio parrocchiale ¢ che hanno sempre curaio in modo particolare NOspedake ¢ gli ammalati. Do quande e
amminisirazioni delle US55 L. hamno ritenute che la loro presenza non fosse pil necessaria, sono stafe ospiti in strublune
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parrocchiali eome aluto a malat, nelle famiglie & per la pastorale.
el 2004, 'Opera Pia Moro, ba messo in liguidazione I'Asilo. La Parrocchia, pur con il parere contrario di molti, ha
ritenuto che fosse ancora una misskone educatrice importante farsi carico della struttura © ha prefevato 'immobile. Sié
fatta carico della struttura ampliandola e imodernando gli ambienti. In questo passaggio, Ia scuola cambid nome per la
terza volia, da Vittorio Emanuele 11 ad Asilo Moro, ed ora Scuols dInfanzia Carmen Frova. Tale nome & stato scelto
perché il denare impicgato nell'acquisto, proveniva dal ricavato della vendita della colonia marina Carmen Frova di Jesolo
che la parrocehia aveva edificabo con un lascite della Contessa Frowva,
Megli anni & stata ampliata |"offerta formativa con I'apertura del Nido Integrato “Onda Blu™, Attuabmente la strutiura pab
adpitare n, 203 bambini/e alla materna & n. 36 bambini'e al Nido.
La scuala dell" Infanzis “Carmen Frova” e Nids Integrato “Onda Blu™ sempre attenta alle esigenze del territorio, inlomo
all'anno scolastico 2018-2019 inixia a ricevere richieste per bambini lartanti (dai 3 ai 12 mesi) ma non solo; la richiesta
di inserire alla Scuola materna bambini dai 24 ai 36 mesi, i fa sempee pil incalzante.
Dopo una attenta lettura del contesto, si nota che le mada rientrane al lavoro dopo pochi mesi dalla nascita dei piceoli,
propreo per esigenee cconomico-famigliar.
Mell'anne scolastico 2001972020 scoppia la Pandemia da Sars-Covid 19, creando considerevale disagio a tutla la
popelazione con importante kekdown.
L 'Offerta formativa si espande nell’anno 2020/2021:

- imtegrazione dell*area lattant: (dai 3 al 12 mesl) avventa eon Delibera ULSS M. 2421 del 31.12.2020;

- @pertura sezione Primavera (dai 24 ai 36 mesi) con n. 30 postl autorizzati dal Comune di Oderzo. 11 nulka osta

viene poi rinnovato annualmente e ad oggi confermato per gli anni 202 1-2022 ¢ 2022-2023.

Mell"anno scolastico in corso 2023-2024, viene accolta la richiesta del Tempo Prolungato, un tempo di supporto alla
famiglia nella cura ¢ accudimento dei bambini ¢ delle bambine, che si estende dalle ore 16:00 & fino alle ore 1830 per
chi me fard richiesta,
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3. IDENTITA’ E MISSION

Identita

L intero istituto di proprictd, dal 01.01.2044, della Parrocchia di San Giovanni Battista di Oderzo, di ispirazione catiolica-
cristiana,

11 progetio educativo si basa pentanto sulla visione cristiana della vita ¢ dell "educazione deifdelle bambini'e ¢ lo condivide
won be educatrici, e docenti e | collaboratort lakcl, al fine di fornire risposte adeguate ai bisogni educativi ¢ sociali della
prima infanzia ¢ delle famighie,

Tali risposte si collocano in una prospettiva progettuale che ha come obiettivo finale lo sviluppo globale ed armonico
del/la bambina/a.

[1 Ceniro si caratterizza come luogo progettato per il benessere psico-fisico ¢ spirituale del'la bambino/a e come ceniro
di formazione, al quale le famiglie possono riferirsi, per un confronto collaborativo, nella quotidiana esperienza di eressita
dei lare figli.

Mission Educativa

Il Centro Infanzia si pone come Mission di promuovere, in una dimensione di benessere, ko sviluppo armonioso delle
potenzialiti affettive, cognitive, sociali & religiose delidells bambinofa, inleso come soggetto ceéntrale di riferimento
dell'attivith del Servizio, portatore di diritti inalicnabili ¢ considerato come essere attivo ¢ partecipe della propria crescita.
Il perearso all' interno della nostra struitura & sestenubo da attivita ludiche, esplorative, esperienziali facilitate dn unaltenta
relazione adulto-bambino e da una precisa cura delle dinamiche relazionali tra pari, vengono garantiti piani personalizzati
per favorire I"inglusione scolastica,

La progetiualith educativa risponde, affianca ed sccompagna le esigenze, le risorse ¢ le curiosith dei bambini ¢ delle
bambing che |a frequentana,

4. IL CONTESTO

Territorio ¢ situazione socio-ambientale

Il comune di Oderzo, che gravita su una realtd territoriale di 42,57 Kmg, & state Favorito nello sviluppe dalla propria
posizione geografica.

1 residenti sul territorio sono circa 20,042 (dat I5TAT al 31.12.2021): il territorio comprende una zona urbana, diverse
zone industriali con grandi, medie ¢ piccole aziende & cit costituisce una ricchezza,

C'% una diserela presenza di famiglie provenienti, da paesi Europei, Sud Americani ed altro, in questo particolare
moments sorica, femiglie provenienti dall*Ucraina.

=T S— ttirk
Il territorio opiterging & servito da un ospedale, da poliambalatori ¢ da un efficace servirio di Promto Soccorso,
Oderzo oggi ¢ pane dell' Azfenda ULSS. n® 2 Marca trevigiana,
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5. ORGANIZZAZIONE, RISORSE E GESTIONE DELLA SCUOLA
DELLINFANZIA

Spazi

L'organizzazione degli spazi & momento pedagogico. Gli spazi si presentano accoglienti ¢ ben organizrzati, governati da
regole chiare che tutelano la sicurezza degli alunni e danno punti di riferimento; belli, perché non impersonali, da
rispetiare ¢ conservare con ondine; mvitanti per fare esperiense di apprendimenio.

- Uno spazio che promuove ["autonomia ¢ favorisee 'apprendimente _ ) .
La consapevolezza dell'imponanza della relazions che 51 costruisce tra individuo & ambiente, ha poriato ad intemrogars:
sulle modalith con cui I'organizrazione degli spazi pud favorire la fruizione autonoma di ambienti e materiali e la scelta
di percorst e modalita di apprendimenta.

L'organizzazions degli spazi educativi, in quanto elemento che interagisos dinamicaments con la qualitd dei processi ¢
delle relazioni, & oggetto di verifiche periodiche sia in riferimento alla sua coerenza con 1intenzionalith espressa in sede
progettuale, sia in relazione all®utilizzo che ne fanno ile bambini'e ¢ ai significati che a essa attribuiscono dell’ambiente.

(:li spazi della nostra scuola:
Aule di sezmone

Aula poli funzionale

Sala mensa

Spazio “riposa”™

Corridod & due saloni
Ingresso primo piano
Segreteria

Dhirezione

Cortile esterno

ool ool e ol

Spazi destinati ad attivita di igiene di routine:
Locale accoglienza, spogliaioio
Servizi igienici piana terra, primo piano

o P

Spazi esterni

Fona verde

Zoma attrexzata con giochi

Fona adibite a giarding

Un gran proto el quale i/1e bambini'e possono organizzare i loro giochi

L

1l perimetro & delimitato da una recinzione che protegge ile bambini‘e ed impedisce |"accesso agli estranel,

Lo spazio esterno ¢ regolarmente utilizzato ogni volta che le condizioni atmosferiche lo consentono.

La disposizione delle attrezzature permette una distribuzione dei'delle bambinile negli spazi facilitandone I"aggregazione
spontanea in pieceli gruppl.

Spazi interni per la scuola dell'infanzia e sezione primavera:
PIAN, s

n. 1 ampio ingresso;

. | spazio per educazions matoria con relative materiale didattico;
. 2 saloni;

. 7 aube con rispettivi bagni e avambagni

. | sala polifunzicmnale,

| sala riposo;

| =ala mensa bambini'e;

. | =ala insegnanti;

. | ampin cucina;

. | spazio accoglienza vivande ¢ dispensa;

. | bagno ad uso delle insegnanti;

n. | bagno per handicap per adulti;
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{ " PIANG:

. 1 bagni ad uso della cuoca;
n. 1 corridado;

i 2 vani ripostiglio;

n. 3 spazi adikit a spogliatole, con armadici,

*  unma grande soffitta;

A, | bagno;
n. | ambulatorio;

n. | sala direzione /riunioni;
n. | segreteria;
n. | ripostiglie

Il tempo scuola

Il tempo della seuola & opportunith per |'apprendimento; pesmette momenti di proposta da parte dei docenti e 1 tempe
“lunghi” di rizlaborazione da parte dell’alunno.
Il tempo, nella sua scansione annuale = settimanale - giomaliera & [a prima risposta alla domanda di educazione.

Il tempo scuola, cadenzato da rowtine e da attivitd di vario tipo, & opportuniti per lo sviluppo dell "identinh, dell’sutonomia,
delle competenze, della cittadinanza.

La Scuola dell*Infanzia ¢ la sezione Primavera sono aperts dal lupedi ol venerdi con Morario di seguito elencato:

fascia di e1d USCITA SENZA PRANZO USCITA DORD PRANID ULTIMA USCITA

3 ANNI dalle gre 11:00 entro leore 10:15 | dalle ore 12:30 entro le ore 13300 | dalle ore 15:45 entro ke ore 16:00
4 ANMI dalle ore 11:00 entro le ore 11:15 | dalle ore 132080 entro le are 13:30 | dalle ore 15:45 entro le are 100
5 ANNI dalle are 12:00 entro le gre 12:15 | dalle ore 1300 entro le are 13:30 | dalle ore 15:45 entro be ore 16:00
SURISCHIETA | Tempo Prolungato dalle 16:00 alle ore 18:30

{*) E attive if servizic pressowola dolle 0730 alle 08:00 solo per cii ne ba realmernte bisogao per motivi of lavora cor
documpniarions scriina € previo versamente O ur contribare df & 20, 00 mensili
(%) fn collphorarione com [Mente “Tpazio-gioce™ & aitive anche i servizio post-scuola previa ricihiesio, preseo 'Eme Casa More,
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Organizzazione della giornata tipo

La strutturazione della piornata scolastica & pensata per dar alla bambino/a punti di riferimento sicuri ¢ costanti,
salvaguardare il suo benessere psico-fisico, proporre un armonico alternarsi di attivitd che richiedono una diversa intensita
di impegna: attiviti libere ¢ strutturate che permetions di fare e riflettere.

ORGANIZZAZIONE della giornata “tipo™ scuola mfanzia

orario attivitd Spazi utilizzati

07:-30-08:00 Ingresso prescolastico (previa richicsta motivata) accoglienza e Salone
gioes libero

08:00-08:45 Accoglienza deildelle bambini‘e, gioco libero Classe/salone
O8:45-09:15 Merenda, corrisponde al primo momento di gruppo Clazsefzalone
09:15-09:30 Cure igieniche Classe/salone
09:30-00:45 Intersezione per saloni, primavera/grandi e piccoli/meds Bagno

09:45- Anivitd di sezione a temn secondo il percorso educativo del periode | Sezione/laboratorio
10:45/11:00
[0e45-1 1-00 Igiene ¢ preparazione al pranzo {primo turmo) Bagno
11:00-11:15 Prima uscita (senza pranzo per | piccoli & medi) Salone
12:00-12:15 Prima uscita (Senza pranzo per i grandi) Salone
11:15-12:00 Pranzo primo tumo {piccoli, medi + sezione Primavera) Refettorio
12:15=13:00 Pranzo secondo turme (grandi) Refettorio
12:30-13:00 Igiene personale per |a nanna ed uscila piceoli senza nanna Bagno
12:30-13:00 Uscita bambini'e piccoli materna senza nanna € dopoe pranzo Salone/giarding

+pezsone Primavera
13:00-13:30 Uscita bambini's medi ¢ grandi (dopo pranza) Salone/giarding
| 12:45.13:30 | Gioco libero e uscita di alcunile bambinife Salone /cortile

13:15-15:15 Riposo per vle bimbi'e pil piccolife Dormitorio/sezionesalone
15:30/15:45- | Uscita per tuiti Calons

16:00
16:00-18:30 scite in funzione delle richieste 17:00 o 1800 o 18:30 Aula polifunzionale

La wita di relarione all'interno della Scuola dell’Infanzia, si esplica attraverso varie modalith:

Il gruppo sezione rappresenta un punto di riferimento stabile per futto "anno scolastico. All%interno della sezione si
sviluppano relazioni di amicizia, di cura, di solidarietd ¢ cooperazione ¢ si creano le condizioni per il raggiungimento
delle finalith educative,

E costituito da bambini appartenenti a diverse fasce di eth che condividono momenti sia ricreativi, ludici legati ai Progetti
Continuitd

11 grande gruppe che vede bambini di diverse eti che partecipano a giochi collettivi, momenti ricreativi, gioos spontanco
con |"attenta asservazione di pil insegnanti

ILpiccole prupps & una modalith di lavore che consente ad ogni bambino’a di essere protagonista all'imterno del gruppe
& permette anche interventi mirati ai bisogni dei singoli bambini, {per singela sezione).
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Lo stile dell'accoglienza
Liingresso alla scuola dellinfanzia costituisce inizio di un nuovo camming, in un meovo ambients ¢ in relazione con
persone che non appartengeno al sug comtesto familiare, nel quale si attiva quindi una nuova percezione dell'ic.
L'sccoglienza pone e basi per una fattiva collaborazions scuola-famiglia, Facilita il processo di "separazione™ dalladulio,
particolarmente delicato per i pid piccoli, consolida il processo di "distanziaments”, che é condizione indispensabile &
preliminare per Favvio del processo di socializzazions,
Lo necessith deifdelle bambinife pid piccoli di trovare anche allinterno dellambiente scuola un attaccamento forte
lladulte, porta ad wna personalizzazione dell'accoglienza di cinscun bambino/a, prevedendoe riti, tempi e spazi di
artenzione individueale compatibitmente al contesto.
Le implicazioni affettive ed emotive sin della componente bambino sia della componente genitore, alla quale va data la
pecessaria altenzione, portano a prevedere le seguenti modalith:
#  incontro prefliminare  insegnanti-genitort  per  fornire  informazioni  sul metodo  educativo-didattico,
sullorganizeazione della scucla e per rassicurazioni sullamblente che accoglierd illa loso bambino/a;
# incontro individuale genitori-insegnanti per una reciproca conoscenza ¢ una prima raccoltn d'informazioni
relative alfla bambine'a e alla sus famiglia.
I perioda dedicato all'sccoglienza ¢ all'inserimento non scandisce soko Minizio delfannc scolastico, ma costituisce
lessenza dell'esperienza educativa delle relazioni, il presupposto di tutto il cammino scolastico,
Mel mese di givgno, e bambinie “nwovi iscrini” verranno suddivisi in due gruppi ¢ invitati in due giomi specifici, alla
giornata aperta.
- Ore 093001 1:00 saranno accompagnali da un famigliare che resterd per tito [ tempo seguendo ilfla bimbo/a
nelle proposte esperienziali allestite a scuola.
= A setternbre Ve bambinife di 3 anni entreranne alla Secuols dell'Infanzia 273 giorni prima della data ufficiale
stabilita dalln Regions Veneto (st |38 Dugs. 31001998 7 112), per una migliore sccoglienza, con orario ridotio.
= Una settimana dopo, IMomrio poird estendersi sino al momento delicato del pranzo (tenendo conto delle
indicazioni delle docenti).
A seguire, gual ora I'insegnante lo ritenga fattibile, per tutli i piccoli verrd proposto il riposo pomeridiana, In
aliernativa wieiranna alle 13:00.
1 bamhbini e le bambine della sexione Primavera seguono il calendario del Nido Imegrate {settembre-luglic)

Criteri formazione sezioni

La formaziome delle sexionl avviene seguendo un percorso avwiato fin dal mese di movembee ¢ riguarda principalments
ile bambini/e che provengono dalla sexione Primavera e del Mido Integrate. Infabi, questi’e bambini/e, (previo Progetio
Continuitd), saranne suddivisi in due gruppi ¢ accompagnati periodicamente alla scuola Materna; saranno abbinati,
ognuno 2 una sexione di grandi e loro insegnante per vivere assieme delle esperienze laboratoriali.,

Le docenti, sia della sezione Primavera™ido che della Materna, avranne cosi modo di ossenvare le modalinh i relazione,
di appreadimento ¢ le caratieristiche del singolo, per formare al meglio l2 sezioni. Resta inteso che, fino o scttembre,
laddove se ne vedrd la necessitd, Ve bambinife potranno essere spoafali da una sexione allalira,

Inaltre, nel mese di giugno, per 23 giomi, verranng invitati o scuela, anche ile bambini’e nuovi iscritti efo provenienti
da altre realtd, sotto la tuiela dei loro genitori. Escguiranno dei mini-laboratori di intratienimenio che daranno, alle
docents, la possibilita di effettuare ostervazione, Dopo sttenta condubtazione, si formeranno le sezioni.

L'organigramma
L'organigramma della Scunla € cosi composto;

Parmoco pro tempore

Coondinatrice ¢ docente allinsegnamento a5, 23-24
Segretaria

Cingue Docentl a tempo pieno

due Dscentl part time

una coordinatrice intema Mido / Educatrice

quattro Edwcatrici a tempo pieno

una Educatrice in sostituzione delln matermits

una collaboratrice scolastica lempo pieno

un operario/manutentore

Personale ausiliario presente nella struttura con mansioni di cucina (2 cuoche) e pulizie {3/4) con contratio in
appalta

- § 5 =5 & & & & & 5 W
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Risorse linanziarie

= | contribati a carico dell uiente;
- | contribati ministerializ

- I contributi regionali;

- | contributi comunali.

6. LINEE GUIDA DEI PERCORSI EDUCATIVO - DIDATTICI

ITntr a1}

La scuola dell'infanzia paritaria, liberamente scelta dalle famiglie, si rivolge a tutti e bambini‘e dai 24 mesi ai 6 anni di
eld od ¢ In risposta al Loro dinitto di educazione”. (Indicazioni nazionali per il curricolo).

La scusla dell*Infanzia concorre all'educazione della bambinofa promuovendone le potenzialith di relazione, di
awtonomia, di ereativith e di apprendimento,

Le finalila sono perseguite atiraverso l'organizzazione di wn ambiente di vita, di relazioni ¢ di apprendimento di elevata
qualith, garantito dalla professionalith dei docenti e dal dialogo sociale ¢ educative con la comunith.

Alla luce delle finalitd generali indicate da leggi, norme dello State italiano e del proprio Frogetto Educativo, la nosira
Scuola si impegna a creare le condizioni perché ogni bambinofa possa sviluppare tutte le sue potenzialiti ¢ pone le basi
perché opnune possa realizzare il proprio progetio di vita,

rricol
Per ogni bambino o bambina, ln Scuola dellinfanzia i pone la finalith di promuovere ko sviluppo dellidentitd,
dell'autenomia, della competenza, della cittadinaniza,

Sviluppo dell'identita

"Wivers strepamente tutte be dimensioni del proprio io, stare bene, essere rassicurati nella moltepliciti del proprio fare e
sentire, senlicsl steur in un ambiente sociale allargato, imparare a conoscersi ed essens ricoposciuti come persana unica
e irripetibile, Vuol dire sperimentare diversi ruoli e forme di identiti: quella di figlio, alunno, compagno, maschio o
femmina, abitante in wn territoro, membro di un gruppo, apparicaente & una comumitd sempre pia ampia ¢ plarake,
caraticrizzata da valori comuni, abitudini, lingeaggi, riti, ruoli®. (Indicazioni nazionali per il curricolo della scwola
dell'infanzia)

Sviluppo dell'autonomia

"Avere fiducia in s¢ e fidarsi degli aliri, provare soddisfazione nel fare da # ¢ saper chiedere aiuto o poter esprimers
insoddisfazione e frustrazione elaborando progressivamente risposte ¢ strabegie; esprimere sentimenti ed emozioni;
partecipare alle decisioni esprimendo opinioni, imparando ad operare scelte ¢ 0d nssumere comportamenti ¢ attegs iamenti
sempre consapevali.” (Indicazionl nazionali per il curricole della scuola dell'infanzia).

Sviluppo della competenza

"Giocare, muoversi, manipolare, curiosare, domandare, imparare a rifleitere sull'esperienza aftraverso l'esplorazicne,
F'osservazione e il confronto tra proprictd, quantitd, caratteristiche, fatti; significa ascoltare, ¢ comprendere, narrazioni ¢
discorsi, raccontare @ rievocare azioni od esperienze ¢ tradurle in tracce personali ¢ condividere; essere in grado di
descrivere, rappresentare ¢ immaginare, “ripetere”, con simulazioni ¢ gioco di ruoli, situazioni ed eventi con linguaggi
diversi”, {Indicazioni naxionali per il curricolo della scuols dell'infanzia)

Sviluppo del senso di cittadinanza

*Scoprire I'altro da se e attribuire progressiva importanza agli altri ¢ ai loro bisogni, rendersi sempre meglio conto della
necessith di stabilive regole condivise, implica il primo esercizio del dialogo che & fondato sulla reciprocitd dell®ascolto,
Fattenzione al punto di vista dellaltro e alle diversitd di genere, il primo riconoscimento di diritti @ doveri uguali per tutti;
significa porre le fondamenta di un comportamento cticamente orientato, rispeftoso degli altri, dellambiente e della
nakura.” {Indicazsoni nazionals per il curricolo della seuala dellinfanzia)
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I CINQUE CAMPI DI ESPERIENZA: TRAGUARDI PER LO SVILUFPO DELLE
COMPETENZE E OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

Mella scucla dellinfanzia i traguardi per lo sviluppo della competenza suggeriscono allinsegnante orientamenti,
attenzioni ¢ responsabilith nel creare piste di lavoro per organizzare attivith ed csperienze volte a promuovere la
competenza, che o questa ¢td va inlesa in modo globale & unitario.

L'organizzazione del curricolo per "campi di esperienza®™ consente di mettere al centro del progetto educativo le azioni,
la corporeitd, la percezions, ghi occhi, le mani dei bambini, Un fare ¢ un agire, sia individuate sia di gruppo, che
permettono percorsi di esperienze da ulilizzare per compiens operazioni fondamentali qual: classificare, discriminare,
deserivens, argomentare, interpretare Pambiente in cui ¢ in mpporto

I eanque “campi di esperienza”, denominat:

IL SEE L'ALTRO -
IL CORPOE IL MOVIMENTO -
IMMAGINI, SUONI E COLORI -
1 DISCORSI E LE PAROLE -
LA CONOSCENZA DEL MONDO,

gono un legame tra Fesperienza vissuta prima dell'ingresso nella scuoka dell'infanzia ¢ quella successiva nella scuoka di
base; sono opportunita di riflessione e di dialogo attraverso i quali ifle bambini‘e vengono progressivamente introdotti
nei sistemi simbolici culturali.

Traguardi di sviluppo della competenza alla fine della Scuola dell’Infanzia

ILSE E L'ALTRO

* 1l bambino gioca in modo cosiruttivo e creativo con gli aliri, sa argomentare e confrontarsi, sostencre le proprie
ragioni con adulti ¢ bambini.

*  Sviluppa il senso dell'identity personale, percepisce le proprie esigenze ¢ propr sentimenti, sa esprimerli in
el sempre pid adeguato.

* 53 di avers una slorin personale ¢ familiare, conosee le iradizioni della famiglia, della comunit ¢ e metie a
confronto con alire.

o Riflette, si confronta, discute con gli adulti ¢ con ghi altri bambini e comincia a rconoscere [a reciprociti di
attenzione tra chi parla ¢ chi ascolia

#  Pone domande sui temi esstenziali e religiost, sulle diversith cutiurali, su cui che & bene o male, sulla giustizia,
¢ ha raggiunto una prima consapevolbeza dei propri diritti ¢ doverd, delle regole del vivere insieme.

=  Si orients melle prime generalizzazioni di passato, presente, fuluro @ $i meove con Srescente sicurezza
autenomia negli spazi che gl sono familiari, modulando progressivamente voce ¢ movimendo anche in rapporta
con gli altri ¢ con le regole condivise.

»  Riconosce i pill importanti segni della sua cultura ¢ del territerio, le islituxiond, 1 servizl pubblici, il
funzicnamento delle piccole comunity e delle citth. {Indicazioni nazionali per il curmicole della scuola
dell'mfanzia).

IL CORPO E IL MOVIMENTO
» [l bambins vive pienamente la propria corporeiti, ne percepisce il potenziale comunicative ed espressivo, matura
condotte che gli consentono una buona autonomia nella gestione della giomata a scuols

»  Riconosce i segnali ¢ i ritmi del proprio corpa, le differenze sessuali ¢ di sviluppo ¢ adotta pratiche corrette di
cura di 5é, di igicne ¢ di sana alimentazione,
®  Prova piscere nel movimento e sperimenta schemi posturali @ motori, i applica nei giochi individuali & di
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gruppo, anche con Muso di piccoli attrezzi ed @ in grado di adattarli alle sitsazioni ambientali allfinterno della
scudla e allaperto.

v Controlla Fesecuzione del gesto, valuta il rischio, interagisce con ghi altn nel giochi di movimento, nells musica,
nella danza, nella comunicazione espressiva.

*  Ricomosce il proprio corpo, le sue diverse parti @ rappresenta il corpo fermo e in movimento. (Indicazioni
nazionzli per il curricolo della scuola dell'infanzia)

IMMAGINL, SUONI E COLORI

s || bambino comunica, csprime emozioni, racconta wiilizzands le varie possibilith che linguaggio del corpo
consenie

®  [nventa storie & ga esprimerle attraverso la drammatizzazione, il disegno, la pittura ¢ alire anivith manipelative,
utilizza materiali e strumenti, lecniche espressive e creative, esplora le potenzialiti offerte dalle tecnologic.

*  Segue con curiositd ¢ piacere spettacoli di vasio tipo (teatrali, musicali, visivi, di animazicne...), sviluppa
interesse per Mascolto della musica e per la fruizione di opere darte.

®  Scopre il pacsaggio sonoro alfraverso attivith di percezione ¢ produzione musicale utilizzando voce, compo &
opgetli. Sperimenta ¢ combina elementi musicali di base, producendo semplici sequenze sonoro-musicali.

«  Esplora i primi alfabeti musicali, wilizzando anche | simboli di una notazione informa ¢ per codificare swoni
percepiti & riprodurli. (Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dellinfanzia).

I DISCORSI E LE PAROLE

* [l bambine usa la lingua italiana, arricchisce ¢ precisa il proprio bessico, comprende parole ¢ disoorsi, fa ipotesi
su significati

*  Saesprimere ¢ comunicare agli aliri emozioni, sentimenti, argomentazioni attraverso il linguaggio verbale che
utilizza in differenti situazioni comunicative.

*  Sperimenta rime, filastrocche, drammatizzazioni, inventa nuove parole, cerca somiglianae e analogie tra i suoni
e i significati.

®  Ascolta e comprende narrazioni, raccona ¢ invena storie, chiede ¢ offre spiegazioni, usa il linguaggio per
progetiare attivith e per definine regole.

*  Ragiona sulla lingua, scopre la presenza di lingue diverse, riconosce e sperimenta la pluralith dei linguaggi, si
misurn con I creativith e la fantasia.

* 5§ avvicina alla lingua scritta, esplora e sperimenta prime forme di comunicazione aftraverso la scriftura,
incontrando anche le tecnologie digitali e i nuovi media. (indicazioni nazionali per il curricolo delln scuola
dell'infanzia)

LA CONOSCENZA DEL. MONDO
| Oggenti, fenomeni, viventi_ | Numero e spazio |

= [l bambino raggruppa e ordina oggetti e materiali secondo criteri diversi, ne identifica alcune proprieta,

confronta e valuta quantita; utilizza simboli per registrarle, esegue misurazioni usando strumenti alla

sua portata

Sa collocare le azioni quotidiane nel tempo della giomata ¢ della settimana.

Riferisce correttamente eventi del passato recente, sa dire cosa potrd succeders in un futuro immediso e

prossima.

*  Osserva con attenzione il suo corpa, ghi organismi viventi ¢ i loro ambienti, i fenomeni naturali accorgendosi

dei loro cambiamenti,

Si interessa a macching e strumenti tecnologici, $a scoprire le funzioni e | possibili usi.

*  Ha familiariti sia con le strategie del contare & dell'operare con | numeri sia con quelle necessarie per eseguire
le primie misurazioni di lunghezze, pesi ¢ altre quantith,

» Individua le posizioni di oggetti e persone nello spazio, usando termini come avanti'dictro, sopra‘sotto,

destra/sinistra, ecc....; esegue corretlamente un percorso sulla base di indicazioni verbali®. (Indicazioni nazionali
per il curricolo della scucla dell'infanzia)
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PROFILO DELLE COMPETENZE DEL BAMEINO

Al termine del percorso iriennale della Scuola dell'Infanzia, & ragionevole attendersi che ogni bambinosa abbia
swiluppato e mggiunio competenze di base che strubiurano la sua crescita personale;

¥ Conoscee gestisce le proprie emoziond, & consapevole di desiderd e paure, avverie gli siafi d'animo propri ¢ altrui,
syiluppa un'intelligenza "empatica”,

¥  Consolida la propria autostima, diventa progressivamente consapevole delle proprie risorse & dei propri limiti,
utilizza gli ermori come fonte di conoscenza.

#  Syiluppa la curiosita ¢ la voglia di sperimentare. interagisce con le cose ¢ le persone percependone le reazioni e
i cambiamenti.

#  Condivide esperienze e giochi, usa strutture e risorse comuni, gestisce gradualmente i conflitti ¢ le regole del
comportamento nei contesti "privati™ ¢ “pubblici”,

Sviluppa Faititudine a porre domande, cogliere diversi punti di wista, rifletiere, negoziare significati,

Racconta narra ¢ descrive situazioni o esperienze vissute, comunica ¢ 5i esprime con pluralith di linguaggi,
utilizza la lingua italiana con sempre maggiors proprist,

¥ Padroneggia abilita di tipo logics, s orienta in relazione a coordinate spazio - temporali nel mondo dei simbols,
delle rappresentaziont, dei media e delle teenologie,

¥ Rileva le caratteristiche principali di eventi, oggetti, situazioni, formula ipotesi, ricerca soluzioni a situazioni
problematiche di vita quotidiana.

#  Eattento alle consegne, si appassionn, porta & termine il lavoro, diventa consapevole dei progressi realizzati ¢ li
documenta.

# & esprime in modo personale, con creativith ¢ partecipazione, a sensibile alla pluraliti di culture, lingue ed
Esperienze,
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CHE COS’E UNA COMPETENZA?

“La competenza s1 acquisisce con "esperienza: il principiante impara in situazioni di apprendimento nel fare insieme agli
altri. Quando "alunno saprd in avtonomia wilizzare saperi e abilith anche fuori della scuola per risolvere i problemi della
vita, vorrd dire che gli insegnanti hanno praticalo una didattica per competenze. Avere competenza significa, infaii,
wtilizzare anche fuori delln scusla quei comportamenti colli promossi mella scuola”

angiriy Ceetatl

Le competenze chiave sono quelle 4i cul i hanno bisogno per lo sviluppo personale e la realizzazione di sé, per
conquistare la cittadinanza attiva, I'inclusione sociale e I'occupazione. Alla base del concetto di competenza c'é il
principio di mobilizzazione ¢ integrazione delle conoscenze e abilitd procedurali con le risorse personali (capacitd
cognitive, metacognitive, emotivoiaffettive/identitarie, eticorelazonali, senso/modorie/percettive) che un soggetio mene
in campo di fronte a un problema o compite autentico da nsslvere,

Il concetio di competenza, quindi, si coniuga con un modello di insegnamentovapprendimento che mette in gioco il ruobe
dei processi di elaborazione personale delle conoscenze, attraverso problemi che susciting forte interesse da parte
dell*allievo ¢ per la cui risoluzione, i contenuti disciplinari, considerati in forma integrata, devono costituire risorse
fondamentali.

La Raccomandazions del Parlamentio Europeo e del Consiglio "Relstiva a competenze chiave per l'apprendimento
permanenie® del 18 dicembre 2006 sollecita gli Stati membri perché "svilupping l'offeria di competenze chiave per futi
nell'ambite delle boro strategie di apprendimento permanente”™,

La Raccomandazione indica le otto competenze chinve, una combinazione di conoscenze, abilith e atitudini appropriate
al contesta, Si tratta di competenze 4i cui wri hanno bisogno per |a realizzazions e lo sviluppo personale, la cittadinanza
attiva, Minclusione sociale e 'sccuparione e si riferiscono a olto ambit:

Comunicare nella lingua madre

Comunicare nelle lingue siraniere

Competenza Matcmatica ¢ di base in Scienza ¢ Tecnalogia
Competenza Digitale

[mparare ad imparans

Competenze sociali e civiche

Spirita di inizkativa ed imprenditorialith

WoOoWw oW W W W W

Consapevolezza ed espressions culturake

COSA CAMBIA NELL'INSEGNAMENTO/APPRENDIMENTO?

La didattica per competenze ¢ 'approccio metodologico che, secondo le indicazioni nazionali, dovrebbe rendere
percorribile Fobiettive di "costruire, attraverso il dialogo fra le diverse discipline, un profilo cogrente ¢ unitario del
processi culurali®,

La progettazione curricolare per competenze culturali implica ed impone un profondo rinnovamento della didattica
tradizicnale, con il superamenio di un modello indirizzate principalmente alla trasmisssene di contenuti, a favore di
una didattica pié cooperativa e laboratoriale, che rivolge Mattenzione alla complessiva evoluzione dello studente, il
quale cresce e diventa, insieme agli alir, cittadino competente.

1 concetio di competenza & complesso: comprende non solo il sapere, quello appreso in un contesto formale come la
scuola ¢ e conoscenze informali che derivano dall'esperienza, ed il saper fare, ovvero le abilith, ma anche il saper
esacre, ciod ghi atteggiamenti ¢ ke disposizioni, ed il saper imparare.
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LE OTTO COMPETENZE EUROPEE

1} Comunicazione nella madrelingua

Capacith di esprimere ed interpretare concetti, pensieri, sentimenti, fatti ¢ opinioni in forma orale ¢ seritta od
interagire in modo creative in un'intera gamma di contesti culturali & sociali,

L'alunno dimosira una padronanza della lingua ialiana tale da consentirgli di comprenders enunciati ¢ testi i una
certa complessit, di esprimere le propric idee, di adottare un registro linguistico adatio alle diverse sinwazioni.

o Armricchisce il proprio lessico ¢ comprende il significato delbe parole.

o Consolida la fiducia nelle proprie capacita comunicative ed espressive, impegnandesi a manifestare ides
proprie ¢ ad aprirsi al diaboge con | grandi e | compagni.

o Risponde in modo pertinente a semplici domande. Intuisce da domande stimobe ke intenzioni di chi parfa.

o Esprime verbalmente una semplice esperienza ¢ racconin una storia ascoliaia,

o Ascolia storle, osserva e legee immagind & ne comprende il senso ghobale.

1) Comunicazione nelle lingue straniere

La comunicazione nelle ingue siraniere condivide essenzialmente le principali abilith richieste per la comunicazione
pella madrelingua. La comunicazione nelle lingwe straniere richiede anche abilith quali la medinzione & la
comprensione interculturale.

& Sperimenta la presenza di una pluralith dei linguaggi.
o Utilizes semplict frasi standard, in modo pertinente, per chiedere, comunicare bisogni ¢ presentarsi.
o Mostra inferesse per ['ascolto di canzoni e vi pariecipa attraverso In npetizione di parobe.

3) Competenza matematics ¢ competenze di base in Scienze e Tecnologia

Abilith di applicare il pensiero logico-matematico per risolvere problemi in situazioni quotidiane. Tale
compebenza & associala a quella scientifico-tecnologica che comporta la comprensions dei tanti cambiaments
determinati dall'uomo stesso e che sono sua responsabilith,

Il bambino sviluppa un pensiero razionale che gli consente di affrontare problemi ¢ situazioni sulla base di
elementi certi.

Esplora ¢ ufilizza | materinli a disposizione con creativitd.

Seopre, analizza e confronta le esperienze reali.

Individua somiglisnze & differenze, classifica, ordina & quantifica elementi,

Ragaruppa ¢ ordina secondo criteri stabaliti, usando semplici simbals,

Utilizza semplici strumenti predisposti dall*insegnante per mecogliers semplici dati,

Intuisce esistenza di un problema legato ai propri bisogni nell*ambito di giooo o di semplici esperienze
quadidiane,

Formuls ipotest, anche fantastiche, per la risoluzione di un semplice problema.

o Osserva con atlenzione il proprio corpo, gli organismi viventi, i fenomeni naturali, dimostrando
atteggiamentl di rispotio per |"ambicntc ¢ per tutti gli essen viventi.

e I = = = R = B =

=}

4) Competenza digitale

La competenza digitale consiste nel saper wilizzare con dimestichezra e spirito eritieo le tecnologie della societd
dellinformazione per il lavoro, il tempo libero ¢ la comunicazione. Esso implica abilith di base nelle tecnologie
dell' informazione e della comunicazione (TICk I'uso del computer per reperire, valutare, conservare, produrre,
presentare ¢ scambiar informazioni nonché per comunicare ¢ panecipare & reti collaborative tramite internet, La
competenza dmulc & nt-crlu'li dﬂl Um:m: Eump-u mupeum chiave, per In sud iumnﬂnnza & p:n'uwm rl:-'l

Mﬂﬂ! Cmpetem dlgllﬂir: m.,gmlh:a p-adrurr:ggur: ::r.rr.nmmuc]c :hlut:hmmdl: i l;'II:I]EIl.'-I delle
nuove lecnobogie, ma sopratiutio uiilizearle con “autonomia ¢ responsabilitd™ nel rispetio degli altri ¢ sapendone
prevenire ed evitare i pericoli. In questo senso, fuiti gli insegnanti ¢ tutti gli insegnamenti sono coinvolti nella sua
COSIruE oL,
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5} Imparare a imparare
Riguarda 2 consapevolezza del proprio processo di apprendimento ¢ dei propri bisogni, I'identificazione delle
opportunitd disponibili ¢ la capacith di sormontare ghi oftacoli per apprendere in modo efficace. Comporia
I"acquisizione, 'elaborazione e "assimilazione di noove conoscenze e abilith come la ricerca e I'uso delle
apportunitd di orlentamento.

L'alunno persevera nell'apprendimento, lo organizza anche mediante una gestione efficace del tempo e delle
informazioni, sia a livello individuale sia in gruppo.

g Organizea le esperienze in procedure ¢ schemi mentali per [orientaments in situasiond simili (cosa’come
fare per ...}

o Definisce, con |"aiuto dell’insegnante, |3 successions delle fasi di un semplice compita.

o Utilizza semplici strumenti, predisposti dall'insegnante per indicare le sequenze « le relazioni di pochi ¢
semplici concetti.

o Unilizza le informazioni posseduie per risolvere semplici problemi d esperienza quotidiana begati al
vissuio diretio,

o Individua semplici collegamenti tra informazioni contenute in testi narrati o letti dagli adulti o filmati con
I"esperienza vissula o con condscenze gid possedute.

6} Le competenze sociali ¢ civiche

Riguardano nitte le forme di comportamento che consentono alle persone di partecipare in modo efficace ¢ costruttivo
alla vita sociale ¢ lavorativa, in particolare alla vita in socteth sempre pi diversificate, come anche a risolvers i
conflitti ove cib sia necessario. La competenza civica dota le persone degli strumenti per partecipare appienc alla
vita civile in mode attivo e democratica.

1l bambino ha cura e rispetto di $é come presupposto di un sano e cometto stile di vita; rispetta le regole condivise e
collabora con gli altri per la costruzione del bene comuine.

Unilizza g strumenti di conoscenza per comprendere s¢ stesso e gli aliri, per riconoscere ed apprezzare le diverse
idenditd, |e radizioni culnerali e religiose, in un’oftica di dialogo & di rispetio reciprocn,

o Manifests il senso dell'identith personale, attraverso Iespressione consapevole delle proprie esigenze ¢
dei propei sentimenti, controllati ed espressi in modo adeguato.

o CGioca e lavora in modo costruttive, collaborativo, pariecipativo ¢ creative con gli altri bambini,

o Individua ¢ distingue i principali rucli nei diversi contesti.

o Conosce elementi della storia personale ¢ familiare, le tradizioni della famiglia ¢ della comunity, come
base per ko sviluppa del senso di appartenenza.

o Assume comportamenti corretti per la sicurezza, la salute propria ¢ altrui ¢ per il rispetto delle persone,
delle cose, dei luoghi ¢ dell’ambiente,

7y Spirito di iniziativa ¢ Pimprenditorialith

Capacita di una persona di tradurre le idee in azione dove rientrano fn creativitd, I"innovazione ¢ la capacith di
pianificare e gestire progetti per raggiungere obiettivi. E la competenza che aiuta gl individui nella loro vita
quotidizna, nella sfera domestica e nella societd, ad avere consapevolezza del contesto in cui operano ¢ a cogliere le
opportunita che si offrono. Ne fanno parte abilith come il sapere individuare e risolvere problemi, valutare opzioni
diverss, rischi ¢ opportunita, prendere decisionl, agie in modo flesaibile e creativo, planificare e progettare, se
mecessario intervenire ¢ modificare consapevolmente [a realti

Esplora i materiali a disposizione e [ ulilizza con creativitd.

Scopre, analizen, confronta & simbolizea la realth.

Assume ¢ porta 4 ferming compiti ¢ iniziative,

Pianifica e organizea i proprio lavero, realizzando semplici progetti.

Trova soluzioni nuove a problemi di esperienza, adottando strategie di problem solving

> a @ o0
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B} Consapevolezza ed espressione culturale

La consapevolezza ed espressione culturale riguarda IMimportanza dell'espressione creativa di idee, esperienze od
emoFiont in unampia vareth di mezz di comunicazione, compresi la musica, le ani dello spetiacolo, [a keteratura
o leartl visive. La consapevolezza ed espressione culturale & la competenza che pil contribuisce a costruire |"wdentita
sociale ¢ culturale attraverso la capacitd di fruire dei linguaggi cspressivi ¢ dei beni culturali ¢ di esprimers
atiraverso linguaggi ¢ canali diversi. La storia vi concorre in modo fondamentale rispondendo alle domande “Chi
siamoT", “Da dove veniamo?”, le arti ¢ la musica permetiendo di fruire & agire modi espressivi diversi, ma anche
per riconoscerli come beni culiurali che fanno parte del nostro retaggio, da conoscere, futelare e salvaguardare.
Lreducazione fisica, che pure concorre alle competenze scientifiche, sociali & civiche, apporta alla costruzone di
questa competenia |a capacita di wtlizzare il linguaggio del corpo € tutte be sue capaciti espressive.

drammatizzazione.

stesso ¢ aglhi altri.

o Esprime emozioni ¢ sentimenti vissuti, utilizzando il movimento, il disegno, il canto, la

o Acquisire lo schema corporeo e sviluppare una adeguata motricith espressiva riapetto allo spazio, a sé

o Esprime emozioni utilizzands le varie possibilita che il linguaggio del corpo consente

o 8iesprime artravesso le attivitd manipolative e utilizza varie tecniche espressive ¢ creative

Aree di sviluppo e obiettivi della sezione Primavera:

La sezione Primavera organizza il proprio servizio per soatenare la crescita globale ed armvonica di egni bamblno e
bambina tenendo conto delle aree di swiluppeo evaluthao.

| Aree di svluppo;

Identita e relazicne

Rispetto delle regole di vita sociale

Essere avviati alle attivith di gmuppo

Porre le basi per una positiva immagine di sé
Riconoscere be emozioni

Sviluppo della funzions skmbalica

Percezione e movimento

Sviluppo degli schemi motori generali
Affinare le competenze fine motorie
Incrementare le esperienze sensorsali

Ambiente e logica

Conoscere ¢ rispettare |'ambiente
Clirmentarsi in attivitd logiche

Comunicazione e lingua

Acquisizione di una maggiors competenza comunicativa ¢
linguistica

Arricchimento del lessico

Capacith di cogtruire frasi sempre pid elaborate
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7. PROGETTI DI POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA ...coecsctn mrmepec

In periodi specifici dell*anno, accanto alle attivitd di sezione, al mattino o al pomeriggio, vengono svolti dei progett avvalendosi del
supporto di specialisti esterni. Variano di anno in anno, in quanto vengono definiti all'inizio del percorso educativa, sulla base dei
bizogni specificl deifdelle bambint'e & delle risorse economiche.

Progetio musicale

“L"ambito sonoro — musicale valorizza lo sviluppo della capacita del/la bambinofa ed & uno strumento fondante per Eacilitare
I"interazione dei bambini tra di loro.” Esteso anche alla segions Primavera ¢ Mids Integrate “Onda Blu”

Progetto di psicomotricita - relazione

Dedizato aifalle bambint'e del nido ed esteso a wite le serioni dell*infanzia. Esteso anche alla sezione Primavera e semi-divezs del
Mido Integrate “Onda Ble™

Progetti sicurezza ¢ educazione siradale

In collaborazione con In Polizia Municipake di Oderzo (sole per ile bimbi'e grandi)

Progetto “Le giornate dello Sport™

Sono progetti che si svolgono in collaborazione con la societd sportiva del termitorio ¢ potrebbe essere variate sulla base del progetto
educativa.

Progeito lingua inglese con piccoli, medi ¢ grandi

1L bambino/a, attraversa il gioco ¢ Mattivita strutturata, ¢ messo nelle condizioni di accostarsi alla musicalith ¢ al significate della
lingua stranicra secondo le medesime dinamiche con cui impara la lingua materna. L approccio esclusivamente ludico & caratterizzaio
da autenticitd linguistica ¢ mira a promuovers porecipazions ¢ creativitd

Progetto lettura per medi e grandi

Il progetto 3i propone di offrire la possibilith aiflle bambinife di avvicinarsi ai libri. Con un libro fra l¢ mani, illa bambino/a prima
ancora di saper leggere, sperimenta la lettura come scoperta. Utilizza ka vista, il tatto, I'olfatto ¢ gli altri sensi, nonché la manualita
attraverso le molteplici possibilith che il ibro, gid come oggetto, prima ancora che come contenitore di storie, offre.

Le uscite didattiche

Sono parte integrante del progetto educativo ¢ si programmana nei persodi di settembre/otiobre ¢ gennaio/febbraio sulla base di
esigenze cducative specifiche.

Progetti continuita educati -Primaria

A Continuith Nido/Primavera

Al fine di facilitare il passaggio dei bambini dal Mido alla sexione Primavera, viene pensaio un Progeito Continuitd in cui,

atiraverso la condivisiones di momenti laboratoriali i piccoli del Nido avranna la possibilith di conoscens nuovi spazi ed eventuali

figure di riferimento.

£. Nido/Primavera Materna

La nostra scuola cura Pattivith educativa ¢ formativa in continuitd verticale (nido e scuola primaria) e orizzontale {con famiglia ¢

altre agenzie del territorio queali: la parrocchia, (l'oraterio, il comune, ... )

Liidentith cuburale del/ls bambino/a, che ka scuola dellinfanzia & chiamata ad assumere come dato fondamentale di riferimenio

della sua progetiualith, & composta da un complesso intreccio di infleenze.

Cid esige, da parte della scuola, la capacith di porsi in continuiti e in complementarith con le esperienze che illa bambino/a

compie nei suoi var ambiti di vita, mediandole culturalmente ¢ collocandole in una prospettiva di svilappo educativo, Occorre,

pertanto, prevedere un sistema di rapporti interattivi tra il servizio nido e la scuola primaria per condividere stili educativi.

Per accompagnare il bambino dallasibo nido alla scuola dell'infanzia viene stilato un progetio che prevede:

I- Condivisione di spazi, routing, momenti di intersezione con |'infanzia e laboratori previsu dal Progetio Continuita

2- Colloguio fra le Educatrici ¢ le Docenti per uno scambio di informaziond circa la storia della bambino/a e il suo percorso di
crescita.

. Continuitd Materna-Primaria
Per favorire il passaggio dei/delle bambini'e dalla Scuoln dellInfansia alla Scuola Primaria, la nostra scuola prevede:
Giornate di visita alle due scuole primarie pid imporianti del temitorno
= Mloment di dialogo tra docenti delle due istituzioni per progettare dei laboratori condivisibili.
= Passaggio di imformazioni relative al'la bambino/a tramite incontr programmati,
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Vi la
Mella Scwola dell'Infanzia pit che in qualsiasi grado di scuola, risulta necessaria e irrnunciabile:
#  Lacondivisione della propostn educativa;
« La collaborazione ¢ cooperazione con la famiglia
Sono queste le condidoni essenziali per sviluppare le potenzialit di opni bambino/a.
Collaborare ¢ cooperare comporta:
¢  Condividers le finalit;
o  Dividere | compiti senza creare sepamzione tra le due ageniie;
o Assumersi le proprie responsabilita,
La famiglia & ln sede primaria dell*educazione dei propri fighi, & I"ambicnte dove illa bambino/a impara a vivere ¢ a stare di fronte
alla realti
All'ingresso nella Scuola dell’Infanzia ogni bambino/a porta una sua storia personale che gli conseénte di possedere un patrimonio di
conoscenze ¢ atteggiamenti. Risulta fondamentale costruire una comunith educativa ¢ un'alleanza con la famiglia, condividendo le
finaliti ed il progetio educative e al tempo stesso, atuare e valonizzare la divisione dei compiti senza creane separazioni, ma vivenda
la corresponsabilith educativa
Per |a crescita di ogni singolo bambino/a e per la buona riuseita del progetto educativo, la nostra scuola offre ¢ chiede collaborazione
com bn famiglia ¢ promucve incontri att a facilitare la conoscenza reciproca, Alcuni sono incontri formali.

1 primi incontri con i genitori ¢ con i bambini, modalita di formazione sezioni.

I genitori invitati tra maggio e giugno dalla scecla, conoscono e condividons il Progetto Educativo e il piano dell'afferta formativa;
ricevono uiili indicazioni di buona prassi per prepararsi ad affrontare il momento di inserimento del'la bambinoda a seuola e il distaceo
¢ sono intesi come meenin di supporie alla genitorialinh.

I'Le bambini'e vengono invitati due mezze mattine a giugno per giocare negli spazi della scuola alla peesenza dei genitori ¢ delbe
insegnanti che attuano le prime csservazioni wiili 2 formare delle sezioni il pid equilibrate possibili,

1l primoe colloquio individuale
Consapevoli che ogni bambino/a ha una storia personake profonda ¢ significativa, le docenti incontrane | genitori nei primi giomi di
settembee per meglio conoscere nelle specifico il'la bambino/a, aiutati da un questionarnio conasciive,

I colloqui individuali durante I’anno

Olere al primo colloquio di conoscenza delln bambinos, duranie Fanno scolastico le docenti insieme ai genitori rifletiono ¢ si
confrontano sulla Sua erescita a scuola ed individuano attenzioni e strategie educative atte o promuovere lo sviluppo delidella
bambine/a. Le docenti si mettono a disposizione per | colloqui due volie all'anno, a dicembre/febbraio e maggio. Nel mese di giugno
i eolloqui sono riservati aidalle bambini‘e gramd,

Gli incontri per le famiglie

La scuola, durante I"anmo, propone incantri per il confronto e lo scambio in merito a tematiche educative con la presenza anche di
esperti, inoltre vi & in essere I"organizzazione di;

# L'assemblea generale
# L'assemblea di sezione
# L asscmblea di intersezione

Altri incontri informali o ludiei

Dwrante I'anno si organizzano delle feste in cui i genitori collaborano attivamente alla loro preparazione; il Natale, il teatro di
Carnevale, la festa dei diplomi, la vendita delle torte ¢ collaborano nella manutenzione del giardine e degli orti,
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Rapporto con il territorio

11 nostro territorio offre parecchi servizi ai suoi cittadini, spesso da loro non conosciuti: per questo si ritiene opportune promucvers il
lore approfondiments sia ira i docenti sia tra le famiglie, fruitori del servizio scolastico.

Sono risorse che permetione alla Scucla di raggiungere in modo pid efficace gli obiettivi educativo-didattici fissati nella
programmazione, oltre che a favorire una maggiore consapevolezza nel bambino della realtd in cui vive e opera.

I contatti con il territorio sono di grande importanza ¢ fanno parte della progettazione dell'istituzione poiché sentita & & collabarazione,
in relazione a specifici problemi, con le agenzie esistenti:

= il Comune di Oderzo;

» "Azienda L1.5.5 L. n, 2 Marca Trevigiana,

= | Settori Sociali del Presidio Ospedaliero di Oderzo come seppario psicopedagogico;

= ['Ufiicio Assistenza comunale;

« La Biblioteca Civica: per gli incontri riguardanti il libro e la sua stogia;

s Le Organizzazioni di Volontariato esistenti mel territorio,

¢ La Croce Bossa lalinna, la Proterione Civile;

¢ |l patromato Parrocchiale;

* Le scuole sintali ed aftre agenzie educative.

» La Polizia Locale: per l'eduecazione stradale & manifestazioni ludiche culturali organizzate dalla Scuola;

* L'Associazione "Centro i Ascolto Amico”; per Fassistenza ai bambini stranieri ¢ a quelli in genere svantaggiati;

* Le associazioni Sportive varie;

+ La Minacoteca: per la realizzazione di laboratord pittorico - artistici;

« Fandarione "Mora™

« [l Parco

« Casa Simonetti

» Scuale del territorio, corme: lcel, istituti tecnici ¢ professionali per “percorsi per le competenze trasversali ¢ per I"orientamento
(PTCO)

» Universita per tirogini carriculari per I"acquisizione di Crediti Formativi Universitari (CFL)
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8. INCLUSIONE SCOLASTICA

Una scuoska inclusiva che accoglic ¢ valorizea

¥ "E scuola inclusiva, cioé capace di vera accoglienza dove si impara a vivere con le differenze e be diversita perché, il
rispstio, la partecipazions ¢ ln convivenza non sond sobe parole, ma essenza stessa della nostra scuola®™
» Accoglie “le diversith, come una ricchezza per valorizzare ¢ promuovere [identiti personale e culturale di ciascuno®,

Ogni bambino/a con continuiti o per determinati periodi, pud manifestare una difficoltd evelutiva di funzionamenie in ambito
educativo ed apprenditivo legata a fattori fisicl, biclogect, fisiologici o anche psicologic, familiard, sociali, ambientali rispetto ai quali
& necessario che ke scucle offfano adeguata risposta,

1127 dicembre 2012 & stata firmata [a Direttiva MIUR relativa agli "Strumenti di intervento per alunni con bisogni educativi
speciali ed organizeacione territoriale per 'inclusione seolastica” {B.E.5.) chie precisa la sirategia della scuola italiang, al fiee di
realizrare plenamente i disiteo all'apprendiments per twiti gli alunni in situazione di difficolta.

La Direttiva estende pertanto il campo di intervento ¢ di responsabilita di tutta Ia comuniti educante allintern area dei Bisogni
Educativi Speciali (BES), che comprende:

¥ Bambini disabili (Legge 104/1992);
*  Bambini con disturki specifici di apprendimento (DSA), Bambini con deficit del linguaggio, delle abilith pon verbali,
delta coordinazione motoria, dell'attenzione ¢ iperattivith (ADHD) (Legge FPVZR0Y,

o  Svantaggio sociale ¢ culiurale;
= Difficehid derivanti dalla apparienenza a culture diverss,
#  Particolare attenzione viene data a1 bambini diversamente abili.

La scuola tiene presente il bisogne della bambinofa diversamente abile organizzando una correita assistenza, ma, sopratiulio,
guardando &l suod diritti,

Per quesio accanio alle attivith in sexione, si prevedono attivita sia nel piccolo gruppe, sia individuali con il sostegno dellinsegnante
di sesione ed eventualmente dell'assistente educatore per offrire proposte personalizzate ¢ individualizzate sulla base degli effettivi
bisogni educativi,

Per ciascun bambino diversamente abile la scuols deve avere la diagnos clinica alee il ve

ed alla luce di questi documenti, in collaborazione con la famiglia ¢ con gli specialisti del servizio territoriale di Neuropsichiatria
infantile, predispone il profilo dinamico funzionale (PDF) da cui discende il Progeno Educativo [ndividualizzios (FEI.

La Scunla pone attenzione anche aifalle bambini’e con Bisogni Educativi Speciali (BES): con Putilizeo, di support] osservativi ¢ di
esperti, si costruisce un Piano Didattico Personalizzate (PDF) per favorire Io sviluppo del bambing comprendendo ¢ supportando i
suoi bisogni specific.

Particolare importanza viene data alla collsborazione con la famiglia ¢ con gli specialisti che seguono iln bambino/a.

Bambino straniero e sguardo interculturale

La scuola 3i apre ad un territorio che ha visto il passaggio da una socicti mono-culturale ad una socictd multiculturale
Incontrarsi attormo al valore della persona e aprirsi all'incontro tra culture significa costruire insieme una socictd interculiurale.

La scuola assume, come strategia e linea guida, lo sguardo intercalturale che apre al dialoge mettendo al centro la persona e
valorizzando la storia di ognumo, per costruire una storia comung di cui ogni bambing'a & una parola importante.
La diversith di ognuno diventa, allora, risorsa ¢ ricchezza per tutts,

Modaliti per I'accoglienza dei Bambini stranieri:

%  Vengono attivati momenti di conoscenza delfla bambino/a € della sua famiglia.

%  Si concordano, dove serve con Paiuto di un mediatore culturale, le modalith dellinserimento nella  scuola

< Viene fatio conoscers Pambiente e spiegate |2 sus regole.
La priorith degli interventi didattici, accanto all'accoglicnza ¢ alla socializeazione, sard centrata sulla conoscenza della lingua
italiana per permettere la relazione € la partecipazions alle attivith specifiche svolte in sezione,
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9. PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DEL PERSONALE

La Rete dei Collegi Docenti di Zona e la Consulta di Rete.

La FISM (Federnzions Maliana Scuole Materne) della provineia di Treviso ha organizzato la rete delle scuole dellinfanzia paritarie
suddividendo il territorio in collegi che coinvalgono Docenti ¢ Coordinatrici promuovendo, con la loro collaborazione, numerose
inizintive di formazione ed aggiomamento, previa discussione in consulta di rete che vede le coordinatrici di zona, incontrarsi almeno
due volte 1"anno e opni qualvolta sis necessana,
La nostra scuola appartiens al Collegio della Zona 14. E formato da tutte le Docenti ¢ be Coordinatrici delle scuole appartenenti a
questa zona.
E convocato ¢ presieduto dalla coordinatrice di zona e si runisce tre volte allanno per:
* ppprofondire le lines generali della programmazione educativa e didattica;
* individuare ¢ suggerire riferimenti contenutistici comuni efo itinerari di lavoro su tematiche di interesse generale;
* prendere in esame strumenti di osservazione del comportamento degli alunni, modalita di verifica, modelli ¢ procedure
di monitoraggio/valutazione dei processi e degli esiti;
*  prendere in considerazione o studiare gli strumenti per verificare la “qualita del servizio™ e della proposta formativa delle
singole scuole, finalizzat alla loro autovalutazione,
*  suggerire modalith di documentazione dellativith didattica in modo da rendere concretamente visibile a outti | soggetti
interessati ¢ comvolti 'ifinerario di lavoro e il progetto educativ;
*  analizzare ed elaborare srategie e programmi per il miglioramento dei rapporti scuola-famiglia, onde favorire la pid
completa condivisione del progetto educativo;
*  rendere possibile articolazione in groppi di lavoro autogestiti nei quali collaboring insegnanti di scuole diverse della
ol
* approfondire o ipotizzare progetti di innovazione/sperimentazione metodologico - didattica, di collegamento con alire
scuele, anche statali e di collegamento fra scuola ed exira-scuola;
*  swdiare ¢ dibattere argomenti culturali/professionali, anche in relazione a documenti modificativi della gestione della

souola;
*  scegliere di propria iniziativa o fra quelli proposti dalla FISM provinciale, gli argomenti su cui riflettere e dibattere negli
incontri.
Formazione del personale docente

s Aggiomnamenio annuale organizrato da FISM Treviso che vede coinvolte le docenti in un convegna, prima dellinizio
anno seolastico per condividere i temi educativi dell’anno

*  Aggiornamento per macroaree di almeno 12 ore annue su argomenti di caratiere didattico pedagogiche.

* La nostra scuola dall*anno 2016-2017 si avvale di una formazione interna, curata da una paicopedagogista. Temi ¢
modalith werranno concordati sulla bage della progetiazione didattica.

*  Formazione del persanale docente ¢ non docente in materia di sicurezza sull’ambiente di lavaro.

lu ne li esiti
La "qualitd” & una modalith mediante |a quale la Scuola dellinfanzia ¢ il Nido integrato si realizzano, puntando al miglioramento
continuo della proprin efficacia e della propria efficienza, in funrione a una sempre maggior soddisfazione dei propri utenti. Fare
"qualiti® significa percid erogare un servizio efficace mediante una organizzazione efficiente.
E bene tener presente che qualsiasi definizione di qualita & destinata ad essere per centi versi provvisoria.

Gli indicatori di qualith valideranno i seguenti obbettivi:

+ postruzione delln propria personale identit;

= passibilith i esprimers ¢ veder soddisfarte le proprie esigenze ed i propri bisogni;

« possibilitd di acquisire una sempre maggiore autonomia in relazione agli spazi ed alle propric personali competenze;

« possibilith di essere stati accettati come individui singoli, eriginali & creativi senza aleuna discriminazione,

* informaziont sul progreai della propric/a figlio/a;

+ possibilith di esprimere il proprio parere sulle attivitd ¢ sulla programmazione;

* |3 varietd (3 seconda se risponde a diversi campi di esperienza) ¢ la coerenim delle proposte didattiche;

« documentazione di progetti educativo - didamici e | percorsi di formazione non solo per i docenti, ma anche per i genitori.

Pag. 25227



Strumenti di verifica:

= valutazione dei'delle bambini'e;

= grigha di csservazione sul percorso formativo;

+ sehede di verifica;

= profils informative del'della bambino'a che accede alla prima classe di base
= guestionario anonime per | genitord, & per il personale

= schede didattiche, dinrio & allegati.

L'osservazione e la valuiazione dei/delle bambinife — strumenti di valutazione
L'osservazione continua, occasionale e sistematica consente di valutare le esigenze del/della bambino/a e di riequilibrare
le proposte educative e i progetti, in base ai ritmi di sviluppo e agli stili di apprendimento di ognuno.

momenti intermedi e dei bilanci finali che consentono di analizzare ¢ comprendere i percorsi dei/delle bambini'e della
nostra scuola.

L'osservazione quotidiana, la documentazione, il confronto ¢ la namazione consentono di:
» descrivere 'esperienza scolastica ed evidenziare i processi che hanno portato il/la bambino/a alla maturazione delle
competenze
= evidenziare i traguardi raggiunti in riferimento alle finalita.

Le docenti valutano il percorse formativofeducativo del singoli alunni in tre fazi:

» INIZIALE: riguarda I'asccertamento delle capacita in possesso del/la bambino/a al momento del suo ingresso a scuola
* INTERMEDIA: mirata a eventuali interventi personalizzati sul'sulla bambino/a ¢ sul gruppo classe

= FINALE: riguarda gli esiti formativi dell'espericnza educativa.

La wvalutazione, resa possibile dall'osservazione attenta delle docenti 14 dove serve con In consulenza psico-
pedagogiea, garantisce la corrispondenza dei processi educativi ai bisogni degli alunni.

Le osservazioni dei/delle bambini‘e vengono condivise periodicamente dalle docenti, in sede di consiglio.

La "scheda di valutazione dei bambino” {una scheda preordinata che comunica i traguardi raggiunti dal/dalla bambino/a
in ordine allo sviluppo affettivo, relazionale e cognitive) viene condivisa con le famiglie nei colloqui individuali a gennaio
e con osservazioni finali, a fine maggio/giugno.

La valutazione del servizio

La valutazione del servizio viene monitorata attraverso dei questionan rivolti alle famiglie & resi pubblici in appositi
cartelloni.

R.AV.: _nonancora obbligatorio per le paritarie, ma sperimentato nell’anno scolastico 20122019
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Interventi di miglioramento del Centro Infanzia

Drall*anne soolasticn 2016-2017 ka mensa scolastica, da velcolata, € passaia a cucina interma.
E stata ricavata un"aula polifunzionale,
E stata anticipata |'aperiura della scuola, per favorire le famighie, che ne hanno necessith, dalle ore 07:30 alle ore 08:00
E stata promossa la formazione interna specifica di carattére psico-pedagogico per il personale docente.
Mell'estate 2017 & stato iniziato un lavoro di sanificazions delle pareti di aleune aule, ponends dei pannelli di legmo, che ne ricoprona
tutta la superficie, debitamente imbiancato. Questo per facilitare "applicazione dei lavori dei/lle bambini'e evitando 1'uso di patafix
e alirl adesivi, ma usando sala chiodini &'o spilli. 1l progetio continaa.
E stato completato il progetio di sostituzione delle sedie della sala da pranzo.
E stato incrementato il progetto di Psicomotricith Relazionale: ora coinvolge tutti'e ifle bambini‘e della scuola dell’infanza.
Sono stati sostituiti tutti i rubinetti dei sette bagni adizcenti alle aule ed incrementato | impianto di acqua calda negli stessi.
Sono stati pesati dei pannclli a pavimento di una sala nanna per rendere ["ambiente pil adeguato,
E iniziato il progeno di dipintura delle aule.
stafo sistemato il cortile interno con rimozione ¢ posa di fondo ghinseso & rullatura.
Sono stati potati tutti gli alberi del parco per rendere I"ambienie sicuro.
I£ stata montata una tenda parasole all‘esterno delle cucine per migliorare il risparmio energetico.
Sono state sostituite be tende “veneziane” a porte e finestre di Nido & Materna.
Sono state sostituite be tende parasole esterme del Nido e posta pellicola frangiluce nelle finestre rivolte a nord del Nido,
E stata fatta richiesta di includere I"area lattanti nella zonn.
Riconsiderazione del contributo Mido per fasce d'etd (vedi PrOF MNido Integrate Onda Blu)
Verifiche ¢ migliorie di antincendio effettuate come da normative di Legge, (comprese suonerie antincendia).
Installazione di condizgonatcre al Mido Iniegrato,
E stata approvata |"apertura dell'area Lattanti
E stata aperta I'aren "Primavera™ pér un totale di 30 posti.
Somo state sostituite alcune parte per agevelare |e entrateuscite.
Cambiati tutti | porta-saponi dzi bagni riservati i bambini e alle bambine
Sestituite le “veneziane™ poste all'interno delle sezioni
Atlivato uno spazio esterno per “1"aula allaperio™.
Intensificata rete WI-F1 in tuita la Scuola.
I salomi sano stati suddivisi, seguendo gli spazi sezione per rispondere alle normative Covid. Spazi ad oggi mantenuti.
Acquistaii n. 4 PC portatili per il personale docente ¢ educativo
Allestimento zona pranzo, riservata al Mido, presso la scuola infanzia ed acquistati tavoli e seggiolini dedicati
Installazione di veniole per acreazione zona sala da pranzo
Installazions di telecamere per visione ingresso cancelletti Centro Infanzia
Installazione di gazebo presso ingresso Nido per parcheggio passeggini
Apertura ingresso sezione Primavera dalla 55 Postamia
A8 2023-2004
Apre il Tempo Prolungato dalle 16:00 alle 18:3
Vienc posala una nuova recinzione per il Mido Integrate Onda Blu ¢ per 1"arca, sita presso la Scuola dell'Infanzia, ma dedicata al
Mido
Dipintura i alcune pareti al Nido Integrato con immaging a tema.
Dipintura di soffitti salone B della Scuola dell"Infanzia
Verifiche della vulnerabilith sismica, ora soggetta a Studio dei Professionisti preposti.
Installaxione di muove gioco pel parco dell’Infanzia
Asfaltatura strada ingresso Postumia.

1l legale rappresentante Monsignor Pierpaclo Bazzichg

La coordinatrice didattica Bernardetta Campagna

E stain revigionste dal collegho docenti in dam 0810 2022
Appravaio dal coeriiaie di gesitone in data | nenvembre 1022
Legimimazons Prog s 1063 del 30 123002

Appomamen dzl GO in data 019 3033 E approvate da © 40 o date 23102003

Pag. 27 a 27



LCUMTTAR DA 2R B MR
o O R AR SN
oW WO T RSAYETTIAL UM
GEEEY 8O0F O ameie’ ot
wLRAET U P AN Ty mmi el



allepare &) PrOF 2020-2023

Educazione Civica nella scuola dell’Infanzia

La legge 92 del 20 agosto 2019, a partire dall’annc scolastico 2020/2021, ha introdotto
I'obbligatorieti dell’insegnamento trasversale dell’Educazione Civica, nel primo e secondo ciclo
d'Istruzione, integrato da iniziative di sensibilizzazione ad una cittadinanza responsabile anche nella
scuola dell’Infanzia.

La scuola dell'infanzia si pone la finalita di promuovere nei bambini ¢ nelle bambine lo
sviluppo dell’ Identita, dell’ Autonomia, della Competenza e li avvia alla Cittadinanza,

Consolidare 1'Identita significa vivere serenamente tutte le dimensioni del proprio lo, stare
bene, essere rassicurati nella moltepliciti del proprio fare e sentire, sentirsi sicuri in un ambiente
sociale allargato, imparare a conoscersi e ad essere riconosciuti come persona unica e irripetibile.

Vuol dire sperimentare diversi ruoli e forme di identita: quelle di figho, alunno, compagno,
maschio o femmina, abitante di un territorio, membro di un gruppo, appartenente a una COMUNIta
sempre pill ampia e plurale, caratterizzata da valori comuni, abitudini, linguaggi, riti, ruoli.

Vivere le prime esperienze di Cittadinanza significa scoprire 1'aliro da sé e attnibuire
progressiva importanza agli altri e ai loro bisogni; rendersi sempre meglio conto della necessita di
stabilire regole condivise; implica il primo esercizio del dialogo che & fondato sulla reciprocita
dell’aseolto, dell’attenzione al punto di vista dell’aliro e alle diversitd di genere, il primo
riconoscimento di diritti ¢ doveri uguali per tutti; significa porre fondamenta di un comportamento
cticamente orientato, rispettoso degli altri, dell’ambiente, della natura.

Tali finalith sono perseguite attraverso |"organizzazione di un ambiente di vita, di relazioni e
di apprendimento di qualita, garantito dalla professionaliti delle docenti e delle educatrici ¢ dal
dialogo sociale e educativo con le famiglie € la comunita.

Nella scuola Paritaria di ispirazione Cristiana, gli obiettivi della Educazione Civica, da
perseguire, corrispondono e si intrecciano ai valori fondanti esplicitati nel Vangelo di Gesi, per questo
da sempre perseguiti nelle scuole di Ispirazione Cristiana.

L'Educazione Civica, applicata in modo trasversale nei Campi di Esperienza contribuira a
“formare cittadini responsabili e attivi e a promuovere la partecipazione piena e consapevole

alla vita civica, culturale e sociale delle comunita, nel rispetto delle regole, dei diritti e dei doveri”
{Legge 92).

I nuclei tematici dell’insegnamento sono precisati nel comma 2 dell’articolo 1 della legge 92

1. conoscenza della Costituzione italiana e delle istituzioni dell’ Unione Europea, per sostanziare
in particolare la condivisione e la promozione dei principi di legalita;

2. Cittadinanza attiva e digitale;

3. Sostenibilitd ambientale ¢ diritto alla salute e al benessere della persona.

Con decreto del Ministero dell' [struzione, il 12 maggio 2020 & stato nominato il Comitato tecnico
scientifico che ha predisposto e validato le Linee Guida, emanate il 22 giugno con il decreto n®33
del Ministero dell’lstruzione. La nomma inserisce, all’interno del curricolo di istituto/scuola,
I"insegnamento trasversale dell’Educazione Civica, per un orario complessivo annuale che non pud
essere inferiore alle 33 ore, da individuare all’interno del monte orario obbligatorio previsto dagli
ordinamenti vigenti. (es: 1 ora a settimana).

Approvato in data 21.11.2022 _Comitato Gestione
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a) PIANO A DIGITALE GRATA

ATTIVITA’ DIDA

Attraverso il Progetto di Educazione Civica nella nostra Scuola dell'Infanzia, al punto 3 -Cittadinanza
Digitale- (vedi mbella precedense), la voce “Abilita™ si annota:

ARE LE ETECNOLOGIEA S LIDICO

La presenza delle nuove tecnologie si sono avvalorate nel periodo del lock-down con la LEAD (fegami
educativi affettivi a distanza). | bambini ¢ le bambine hanno scoperto questo nuovo (per noi) modo di comunicare,
di lavorare, di giocare. Oggi diventa uno strumento di supporto immediato alla didattica per fare ricerca, per
tracciare mappe di brevi percorsi sul territorio.

| bambini e le bambine si accostano in modo naturale, con abilith sorprendente che introiettano seduta stante.

|
CINQUE ANNI TRE [ QUATTRO ANNI
0 Sperimentare le mederne leerabogie 8 scopo fudico. 0 Sperimentare be moderns tecnologic a scopo ludico
0 Rifleriers sui limiti & i rischi collegati all*uso delie o0 Conosotnza ded primi nodimenti dell'informstiva
tecnologis {hardware)
0 Conoscenza del pericoli della rete 0 Conogcers ghi emoticon ¢ il Loro significato.
0 Conoscers la simbologia informatics pit nel deniaglio
(hardware & sofvwase)
0 Conoscere gli ematicon il loro significalo

Famoochinds Scucla dellinfanzia parfiaria “Camen Frova® = Oderza Via Postumia n. &
San Crgvanni Bafiista Tl 0427 718050 = sounlainfnzisoderndamail oo
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b)

“Rigenerazione™ & il termine seelto per il nuovo piano lanciste dal Ministero dells Pubblica Istrurione nel quale si vaole dare risalto
alla rinascita, ripartenza defla Scuola, ma cambiando approccio, passando dal concetto della resilienza a quells della rigenerazione:
B pil resistere, ma imparare ad esistere in modo diversa,

Come 5 legge nella pagine web dedicatn (s s ismazions itri-reosszions-sssolailaski) “mira a rigenerare [ funzione educativa della
Scuola per ricostruire il legame fra le diverse generazioni, per insegnare che lo sviluppo & sostenibile se risponde ai hisogni delle
pencrazion] presenti & non compromstts quelle future, per imparans o4 abitare i mondo i modo neowo. Lo scocda crea, g0, non solo
il usve alfabeto eeologice ma si trasforma in luogo nel quals si azzerano i conflitti tra le generaziond ¢ s impara a crescere in modo
sostenibile”,

Gli obiettivi che persegue il Piano sono stafi raggruppati in tre ambitl: social, ambbentali, economici che rientrano perfeitamente
nell'insegnamento di Educazione Civica i cui nuclei di cittadinanza, sostenibilith e digitale sona presenti nei pilaeiri attraversa coi 5
articala il piano,

L azione ﬁuul.lﬂn e formativa della scuola deve trame un nuove vigore per la promozione del cambiamento attraverso il Fiano di
Rigenerariones & i Suod pilas:

gl

Le Infrastratture '—~>
Pilasire 3 —

B — T

A 1Com viameitl
x - !

Il Piano RiGenerazione non & una sovrepposizione di intenti o di educazioni, ma & un pianc trasversale che persegus le finalith
dell'edscarione civica, soprathutio per quanto riguarda la sostenibilith; esso esoria a suscitare forze profonde per imparare ad abitare il
monda in mado nwawd,

La scuols & chiamatn ad elaborsre muovi alfabeti per realizzare puovi comportamenti e stili di vite 5i wrana di dare nuovo impulss
all‘insegnamento di educazione civica promuovende bo $viluppo di competenze trasversali a pio discipline, relative ai ruclel di
ciltadinanza e di sosvenibilinh ¢ edocazione digitale,

Per rispondere in modo pi pertinente alle richieste della societh atruale, complessa, articalatn ¢ globalizzata in cui ai bambini, che
saranno fubari sdulti, vengono richieste una pluralith & trasversalit di conoscenze, abilit e competenze che permetta boro di saper stare
&l mande come doane ¢ uamini consapevoli e respensabili

Per questa, ci siamo prefissi il complesso ohiestivo che i nostri bambini siane non spettatori, ma protagonisti attivi, partecipi ¢ costrttort
di quel mondo migliore, tanto invocato da pil panti nell*sttuale contesto stogico, che necessita di competenze, buone pratiche,
propasiivild ¢ partecipazione,

Cid presuppone la necessita che la scuola sviluppi (T Saperi) la capacith di pensiero criticn, insieme alle abilit di risoluziooe del
problemi. di produmme argomentazioni per partecipans costruttivamente alle attivith della comunitd, nel rispetto dei valori alirui e delle
eulture diverss dalla propria sscondo un'evoluzione che va dal naxionale & locale, al globale ¢ mternazionale.

La proposts didattica ed educativa viene arricchita da inizistive di potenziamento e sttivit progetiuali con 1'intento di rendere i giovani
cittadini di oggi futuri adulti capeci di interagire efficacementt a livello curopeo, formandali all”interculturalits e all integrazions (1
Comportamenti). -

Per essere cittadini aftivi & necessaria la capacith di sccedere ai mezzi di comumicazione sia tradirionali sia nisovd, di interpetrarli
criticamente ¢ di interagire con questi, nonché di comprendere {1 runlo ¢ le funzioni dei medin nella societd democratiche (Le
Infrasirutiure), superando il modello tradizionale di una scuola trasmissiva, avvalendosi di ambienti di apprendimento innovativi
attrezzati con risorse tecnologiche o digitali, capaci di imegrare mella didatiies 'wilizzo di tecnelogic,

Una didatiica innovativa che wlilizza le tecnologie digitsli pud garantite un apprendimento personalizzsto, autonomo e collshorativo
ereando un'alternativa efficace al modello tradizionale, imegra il mondo reale con quello virtuale & produce un impatto positive sul
risultati di apprendimento.

Una scunla che attua una didattica innovativa con metodalogie che rendono {l bambine protagonista Lo avvia alla consapeolezza futar
di poter operare scelte efficect sia nella vita che nel mondo lavorativo (Le Opportunitd).

Si preciza che futte le ativith che favariscono la transizione ecologica e culturale sono esplicitate nel Progetto Educatives.
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